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Verejný obstarávateľ upravuje bod 11.2 ZoD nasledovne: 
 
 

11.2 Zhotoviteľ je počas doby realizácie stavebných prác podľa tejto zmluvy povinný zamestnať podľa 
zákona č. 311/2001 Z. z. (Zákonník práce) minimálne dve osoby spĺňajúce kumulatívne 

nasledovné predpoklady:  

a) patria k marginalizovanej rómskej komunite a zároveň 
b) sú dlhodobo nezamestnaní v zmysle §8 zákona č. 5/2004 Z.z o službách zamestnanosti a o 
zmene a doplnení niektorých zákonov. 

Pri hľadaní vhodných uchádzačov o zamestnanie spĺňajúcich kumulatívne predpoklady podľa 
písm. a) a b) vyššie poskytne objednávateľ zhotoviteľovi potrebnú súčinnosť spočívajúcu v 
predložení zoznamu osôb, ktoré tieto predpoklady spĺňajú. Splnenie predpokladov uchádzačmi 
o zamestnanie podľa písm. a) a b) vyššie sa preukáže čestným vyhlásením uchádzača o 
zamestnanie o tom, že patrí k marginalizovanej rómskej komunite (podmienka podľa písm. a) 
vyššie) a relevantným potvrdením príslušného úradu práce o zaradení uchádzača do evidencie 
uchádzačov o zamestnanie resp. do evidencie dlhodobo nezamestnaných (podmienka podľa 
písm. b) vyššie). Ak zhotoviteľ nevyberie zo zoznamu osôb predloženého objednávateľom 
vhodného uchádzača o zamestnanie, je zhotoviteľ oprávnený zamestnať iné osoby spĺňajúce 
kumulatívne predpoklady podľa písm. a) a b) vyššie. 
 
 
Verejný obstarávateľ upravuje bod 11.5 ZoD nasledovne: 
 

11.5 Uchádzač uzatvorí pracovnú zmluvu alebo dohodu o prácach vykonávaných mimo pracovného 
pomeru s uchádzačom o zamestnanie najneskôr päť (5) pracovných dní pred dátumom začatia 
stavebných prác tak, aby uchádzač o zamestnanie vykonával prácu podľa pracovnej zmluvy 
alebo dohody o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru najneskôr odo dňa začatia 
stavebných prác podľa tejto Zmluvy. Uchádzač je povinný preukázať uzatvorenie pracovnej 
zmluvy alebo dohody o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru s uchádzačom o 
zamestnanie Objednávateľovi bezodkladne po jej uzatvorení. 

 

 
 

 
 
 
Prešov, 08.04.2019 
 
 
      ............................................. 

Ing. Peter Lupták, v.r. 
osoba vykonávajúca proces verejného obstarávania 

 
 
 
 
 

Príloha:  
1. upravený návrh ZoD  (OPRAVA_ZoD_Jakubany_KC_08.04.2019.doc) 

 
 


