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Umowa nr BZP.272…………….

zawarta w dniu …………..r. w Andrychowie, pomiędzy Gminą Andrychów, ul. Rynek 15, 34-

120

Andrychów reprezentowaną przez:

Burmistrza Andrychowa – Tomasza Żaka

przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy - Doroty Żywioł

zwaną w dalszej części umowy „Zamawiającym”

NIP: 551-00-13-406

a

……………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………..……………………

zwaną/zwanym* w dalszej części umowy „Wykonawcą”

NIP: ……………………….

w wyniku przeprowadzonego postępowania w trybie przetargu nieograniczonego, zgodnie z

ustawą z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych, Strony zawierają umowę o 

następującej treści:

§ 1 Przedmiot umowy

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do realizacji świadczenie usług pn.: 

„Organizacja i prowadzenie Punktu Selektywnego Zbierania Odpadów Komunalnych 

na terenie Gminy Andrychów”.

2. Usługa, o której mowa w ustępie 1, obejmuje swym zakresem:

1) Organizację i prowadzenie Punktu Selektywnego Zbierania Odpadów 

Komunalnych (PSZOK) ,

2) Przyjmowanie do PSZOK odpadów dostarczanych przez właścicieli nieruchomości

zamieszkałych z terenu Gminy Andrychów, ich transport i zagospodarowanie 

zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami prawa. 
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3. Zakres i opis usługi będącej przedmiotem umowy opisany jest w załączniku numer 2 

do SWZ - Szczegółowy zakres i opis przedmiotu zamówienia, który stanowi 

integralną część niniejszej umowy.

§ 2 Termin realizacji

Wykonawca zrealizuje usługę objętą przedmiotem zamówienia w terminie od dnia 

1 stycznia 2024r. do dnia 31 grudnia 2025 r.

§ 3 Oświadczenia 

1. Wykonawca oświadcza, że dysponuje odpowiednią wiedzą, doświadczeniem oraz 

sprzętem umożliwiającym mu wykonanie przedmiotu umowy w sposób zgodny z 

wymaganiami określonymi przez Zamawiającego, odpowiadającym normom 

jakościowym oraz przepisom prawa przewidzianym dla usługi będącej przedmiotem 

niniejszej umowy.

2. Punkt Selektywnego Zbierania Odpadów Komunalnych zlokalizowany będzie w 

Andrychowie na działkach oznaczonych numerami ewidencyjnymi………

położonymi w ……..przy ul…………..………….

3. Odbiór przez Zamawiającego Punktu Selektywnego Zbierania Odpadów 

Komunalnych, spełniającego wymagania określone w Szczegółowym zakresie i opisie

przedmiotu zamówienia, stanowiącym załącznik numer 2 do niniejszej umowy, 

winien nastąpić najpóźniej w dniu 29 grudnia 2023r., po pisemnym zgłoszeniu 

gotowości do odbioru przez Wykonawcę. 

4. Z czynności odbioru zostanie spisany protokół, który podpiszą przedstawiciele stron.
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§ 4 Wynagrodzenie

1. Za organizację i prowadzenie Punktu Selektywnego Zbierania Odpadów 

Komunalnych Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie ryczałtowe określone

w ofercie Wykonawcy, stanowiącej załącznik numer 1 do umowy, obejmujące 

wszelkie koszty realizacji w/w zadania;

2. Za przyjęcie, transport i zagospodarowanie odpadów dostarczanych do PSZOK przez 

właścicieli nieruchomości zamieszkałych z terenu Gminy Andrychów Zamawiający 

zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie wg stawek za 1 Mg,określonych w ofercie 

Wykonawcy, stanowiącej załącznik numer 1 do umowy. 

3. Wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu umowy płatne będzie do wysokości 

limitów finansowych na poszczególne lata, tj.:

1)  ……………….…zł brutto w roku 2024,

2) ………………….zł brutto w roku 2025.

4. W okolicznościach, o których mowa §16 ustęp 1 i § 17 ustęp 2 punkt 1), wysokość 

określonych w ustępie 3 limitów finansowych może ulec zmianie.

5. Łączna wartość wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu zamówienia nie może 

przekroczyć kwoty wynikającej z Formularza Ofertowego tj. …………………………. zł 

netto + podatek VAT ……… % co stanowi kwotę łączną w wysokości ………………brutto 

słownie………………………………................00/100).

6. Stawki określone w ofercie Wykonawcy, stanowiącej załącznik nr 1 do umowy, są 

ostateczne i obowiązują przez cały okres realizacji umowy, nie będą podlegały 

zmianom z wyjątkiem wystąpienia okoliczności, o których mowa w §16 ustęp 1 i § 17

ustęp 2 punkt 1).

7. W kwocie wynagrodzenia, określonego w ustępie 5, uwzględnione zostały wszystkie 

koszty związane z realizacją przedmiotu umowy.

8. Wynagrodzenie, o którym mowa w ustępie 5, określa maksymalną wysokość
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zobowiązania Zamawiającego, nie stanowiąc zobowiązania Zamawiającego do jego 

wypłaty w pełnej wysokości.

9. Zamawiający zastrzega sobie możliwość zlecenia usług w mniejszym zakresie w 

przypadku mniejszej ilości odpadów komunalnych przekazywanych przez właścicieli 

nieruchomości zamieszkałych do PSZOK. Zamawiający gwarantuje zlecenie usług, 

których wykonanie stanowić będzie 60% wartości zamówienia.

10. Ostateczna wartość wynagrodzenia Wykonawcy za realizację całego

przedmiotu umowy zostanie określona na podstawie rzeczywiście wykonanych 

usług, na zasadach określonych w niniejszej umowie.

11. Wykonawcy nie przysługuje wynagrodzenie za usługi niewykonane.

§ 5 Rozliczenia, wystawienie faktury

1. Rozliczenie wykonanej usługi będzie następować w okresach miesięcznych, za każdy 

miesiąc kalendarzowy „z dołu”.

2. Strony ustalają, że miesięczne wynagrodzenie Wykonawcy w okresie obowiązywania 

umowy stanowi suma:

1) wynagrodzenia ryczałtowego za organizację i prowadzenie Punktu Selektywnej 

Zbiórki Odpadów Komunalnych określonego w ofercie Wykonawcy stanowiącej 

załącznik numer 1 do umowy obejmującej wszelkie koszty realizacji w/w zadania;

2) wynagrodzenia jednostkowego, będącego iloczynem ilości (w Mg) przyjętych do 

Punktu Selektywnego Zbierania Odpadów Komunalnych i przekazanych do 

zagospodarowania w sposób zgodny z obowiązującymi przepisami prawa 

poszczególnych rodzajów odpadów komunalnych oraz stawek jednostkowych za 

przyjęcie, transport i zagospodarowanie jednego Mg odpadów określonych w 

ofercie Wykonawcy stanowiącej załącznik numer 1 do umowy.

3. Podstawę wystawienia faktury przez Wykonawcę, z zastrzeżeniem ustępu 4, stanowić 

będzie raport miesięczny z wykonania usługi w okresie rozliczeniowym, sporządzony 

przez Wykonawcę, zawierający: 

1) ilość przyjętych odpadów komunalnych z podziałem na poszczególne frakcje,
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2) ilość i miejsca przekazanych do zagospodarowania w/w odpadów wraz 

załącznikami – kserokopiami Kart Przekazania Odpadów z wyraźnie oznaczonym 

faktem pochodzenia odpadów z PSZOK w Gminie Andrychów oraz dowodami 

ważenia lub raportami wagowymi odpadów, wykonanymi na legalizowanym 

przyrządzie pomiarowym;

3) ilość odpadów pozostających w PSZOK na koniec miesiąca.

4. Zamawiający w celu optymalizacji kosztów tj. zebrania do transportu większej ilości 

odpadów, dopuszcza przekazywanie do zagospodarowania odpadów w następnych 

miesiącach po ich przyjęciu z zastrzeżeniem, że wszystkie odpady komunalne 

przyjęte do PSZOK w danym roku kalendarzowym zostaną zagospodarowane 

odpowiednio do dnia 31.12.2024 roku i 31.12.2025 roku oraz że należne 

wynagrodzenie za przyjęcie do Punktu Selektywnego Zbierania Odpadów 

Komunalnych odpadów komunalnych, ich transport i zagospodarowanie w sposób 

zgodny z obowiązującymi przepisami prawa płatne będzie w miesiącu, w którym 

nastąpiło ich przekazanie do zagospodarowania.

5. W miesiącach grudniu w 2024 i 2025 roku wprowadza się możliwość zapłaty 

wynagrodzenia za realizację zakresu usługi, określonego w § 1 ustęp 2, w dwóch 

częściach, tj. odpowiednio do 30 grudnia 2024r. i do 30 grudnia 2025r. oraz po 

zakończeniu danego miesiąca kalendarzowego, przy czym do wystawienia faktury do

30 grudnia 2024r. i 30 grudnia 2025r. nie jest wymagane przedstawienie raportu 

miesięcznego, o którym mowa w ustępie 3, a wyłącznie oświadczenia Wykonawcy o 

ilości dni roboczych, w których czynny był PSZOK oraz o ilości odebranych i 

przekazanych do zagospodarowania odpadów. Wynagrodzenie wykazane na 

fakturach wystawionych do 30 grudnia 2024r. i do 30 grudnia 2025r zostanie 

obliczone w następujący sposób:

1) w zakresie organizacji i prowadzenia PSZOK - cena ryczałtowa za 1 miesiąc 

realizacji usługi podzielona przez ilość dni, w których czynny będzie PSZOK w tym 

miesiącu i następnie wynik pomnożony przez ilość dni roboczych, w których był 

czynny PSZOK do dnia wystawienia faktury;
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2) w zakresie przyjęcia, transportu i zagospodarowania odpadów - na podstawie 

ilości przyjętych i przekazanych do zagospodarowania w tym okresie odpadów.

6. Raport miesięczny, konieczny do wystawienia ostatniej faktury, obejmować będzie 

wykonanie usługi w całym miesiącu grudniu 2024r. lub 2025r. Wynagrodzenie wykazane

na fakturach wystawionych po zakończeniu miesiąca grudnia 2024r. lub 2025r. zostanie 

obliczone w następujący sposób:

1) w zakresie organizacji i prowadzenia PSZOK - stanowić będzie różnicę 

pomiędzy ceną ryczałtową za 1 miesiąc świadczenia usługi i kwoty, która już 

została wykazana odpowiednio na fakturach wystawionych do 30 grudnia 2024r. i

do 30 grudnia 2025r.;

2) w zakresie przyjęcia, transportu i zagospodarowania odpadów - na podstawie 

ilości przyjętych i przekazanych do zagospodarowania w tym okresie odpadów.

7. Warunkiem zapłaty faktur obejmujących drugą część realizacji zakresu usługi 

określonego w § 1 ustęp 2 w miesiącach grudzień 2024 i 2025 roku jest złożenie do 

Burmistrza Andrychowa sprawozdania podmiotu prowadzącego punkt selektywnej 

zbiórki odpadów zgodnie z artykułem 9na ustawy z dnia 13 września 1996r. 

o utrzymaniu czystości i porządku w gminach.

8. Dane dotyczące ilości przekazanych do zagospodarowania odpadów komunalnych 

będą pochodzić z pomiarów prowadzonych wyłącznie przy użyciu legalizowanej 

wagi.

9. Wynagrodzenie należne Wykonawcy będzie płatne przelewem na rachunek 

Wykonawcy wskazany na fakturze, w terminie do 30 dni od daty jej doręczenia 

Zamawiającemu wraz z raportami i dokumentami, o których mowa w §5 ustęp 3, z 

zastrzeżeniem §5 ustęp 5 i 7.

10. Faktury należy wystawić w następujący sposób: 

Nabywca: Gmina Andrychów, 34-120 Andrychów, ul. Rynek 15, NIP: 551-00-13-406 

Odbiorca: Urząd Miejski w Andrychowie, 34-120 Andrychów, Rynek 15.

6. Za datę uregulowania zobowiązania uważa się dzień obciążenia rachunku 

Zamawiającego.
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7. W przypadku realizowania przedmiotu umowy przy udziale podwykonawców 

warunkiem płatności faktur jest spełnienie przez Wykonawcę warunków, o których 

mowa w § 13.

8. Zamawiający zastrzega sobie prawo wstrzymania wypłaty wynagrodzenia lub 

odmowy jego wypłaty w przypadku, gdy dokumenty przedstawione przez 

Wykonawcę w celu potwierdzenia ilości odpadów będą budziły uzasadnione 

wątpliwości co do prawdziwości i rzetelności danych w tych dokumentach 

przedstawionych w zakresie pochodzenia odpadów, ich ilości lub prawidłowości 

postępowania z odpadami.

§ 6 Obowiązki Wykonawcy

Do obowiązków Wykonawcy należy w szczególności:

1) wykonywanie przedmiotu umowy zgodnie z umową, Szczegółowym zakresem i 

opisem przedmiotu zamówienia oraz przepisami prawa obowiązującymi w zakresie 

utrzymania czystości i porządku oraz gospodarki odpadami;

2) wykonywania przedmiotu umowy, przy zachowaniu należytej staranności, jakiej 

należy oczekiwać od profesjonalnego przedsiębiorcy prowadzącego działalność 

gospodarczą w zakresie usług objętych zakresem niniejszej umowy;

3) zapewnienie dostatecznej liczby środków technicznych, gwarantujących terminowe i 

jakościowe wykonanie zakresu rzeczowego usługi przez cały czas trwania umowy;

4) przestrzeganie poufności co do informacji pozyskanych w związku z realizacją 

przedmiotu umowy, w szczególności przestrzeganie przepisów dotyczących ochrony 

danych osobowych.
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§ 7 Obowiązki Zamawiającego

1. Do obowiązków Zamawiającego należy w szczególności: 

1) sprawdzanie jakości wykonywanych usług oraz ich zgodności z umową,

2) prowadzenie bieżących kontroli wykonywanych usług,

3) terminowa zapłata wynagrodzenia za przedmiot umowy,

4) ustanowienie upoważnionych przedstawicieli nadzorujących realizację usług.

2. Zamawiający ma prawo:

1) wydawać Wykonawcy polecenia dotyczące w szczególności zmiany zakresu 

rzeczowego usług do wykonania, sposobu ich wykonania, usunięcia 

nieprawidłowości lub zagrożeń,

2) żądać od Wykonawcy dokonania poprawek, bądź ponownego wykonania 

wadliwie wykonanych usług, a także ich wstrzymania w przypadku gdyby ich 

kontynuacja mogła wywołać zagrożenie, bądź spowodować niedopuszczalną 

niezgodność z umową,

3) kontroli wykonywania przedmiotu zamówienia przez Wykonawcę, w tym kontroli 

dokumentacji  prowadzonej w ramach świadczonej usługi, w każdym czasie bez 

zawiadomienia o terminie i godzinie kontroli,

4) żądania od Wykonawcy przedstawienia dokumentów lub informacji dotyczących 

lub związanych z wykonywaniem przedmiotu niniejszej umowy.

3. Osobami upoważnionymi do kontaktów z Wykonawcą ze strony Zamawiającego 

będą:

- ....................................................................................tel.......................e-

mail ............……........…

- ....................................................................................tel.........................e-

mail...............................…

Osobami upoważnionymi do kontaktów z Zamawiającym ze strony Wykonawcy 

będą:

9



- ....................................................................................tel.......................e-

mail ............…….........…

- ....................................................................................tel.......................e-

mail..................................

§ 8 Zatrudnienie

1. Wykonawca zobowiązany jest do zatrudnienia we własnym przedsiębiorstwie lub 

przez podwykonawców na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów 

ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks Pracy, osób wykonujących czynności 

niezbędne do realizacji przedmiotu zamówienia w zakresie wykonywania, 

prowadzenia PSZOK i przyjmowania odpadów wskazanych w opisie przedmiotu 

zamówienia.

2. Wykonawca zobowiązany jest do przedkładania Zamawiającemu na każde żądanie w 

wyznaczonym w wezwaniu terminie następujących dowodów potwierdzających 

spełnienie wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę lub

podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ustępie 1 czynności w trakcie 

realizacji zamówienia:

1) oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie 

umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie 

zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne 

określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, 

wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na 

podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk 

tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby 

uprawnionej do składania oświadczenia w imieniu wykonawcy lub 

podwykonawcy,

2) oświadczenia zatrudnionych pracowników zawierających informacje, w tym dane 

osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w
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szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o

pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika,

3) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub 

podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie 

realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy 

lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli 

został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w 

sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z 

przepisami rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 

dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (tj. w szczególności bez adresów, nr 

PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. 

Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę, zakres 

obowiązków i wymiar etatu muszą być możliwe do zidentyfikowania,

4) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez 

wykonawcę lub podwykonawcę składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne 

z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy,

5) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub 

podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez 

pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę 

danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami rozporządzenia 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w 

sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych

i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE .

3. Zamawiający będzie uprawniony do kontroli spełnienia przez Wykonawcę wymagań 

dotyczących zatrudnienia w/w osób na każdym etapie realizacji umowy.
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4. W przypadku niezatrudnienia przy realizacji zamówienia osób wymaganych przez 

Zamawiającego, na zasadach wskazanych powyżej, Wykonawca będzie zobowiązany 

do zapłacenia Zamawiającemu kary umownej, w wysokości określonej w § 12 

ustęp 1 punkt 3).

5. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez 

Wykonawcę lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie 

kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.

§ 9 Odpowiedzialność za niewykonanie lub nienależyte wykonanie przedmiotu umowy.

1. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za właściwe wykonanie przedmiotu 

umowy, niezbędne zabezpieczenie terenu usług, zapewnienie warunków 

bezpieczeństwa oraz za metody organizacyjno – techniczne stosowane w czasie 

wykonywania usług.

2. Jeżeli Zamawiający poniesie szkodę wskutek innych niż opisane w tym paragrafie 

czynności Wykonawcy (działania lub zaniechania), mające związek ze świadczeniem 

usług objętych niniejszą umową, Wykonawca jest zobowiązany do jej naprawienia w 

pełnej wysokości.

3. W przypadku, gdy Zamawiający pokryje szkodę osobie trzeciej, powstałą w związku z

nienależytym wykonaniem umowy, w tym także gdy jest to szkoda następcza, 

Wykonawca zwróci Zamawiającemu wypłaconą kwotę odszkodowania i wszystkie 

koszty, jakie Zamawiający poniósł w związku z roszczeniem osoby trzeciej.

4. Zamawiającemu przysługuje prawo potrącenia z wynagrodzenia Wykonawcy 

wszelkich kwot wynikających z niewykonania lub nienależytego wykonania 

przedmiotu umowy.

§ 10 Odstąpienie od umowy

1. Poza przypadkami przewidzianymi w kodeksie cywilnym Zamawiającemu przysługuje

prawo odstąpienia od umowy w trakcie jej obowiązywania, gdy

1) zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy,
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2) Wykonawca nie rozpoczął wykonywania usług w pełnym zakresie objętym 

umową z dniem 01.01.2024 r. bez uzasadnionych przyczyn, 

3) Wykonawca zaniechał realizacji umowy, tj. w sposób nieprzerwany nie realizuje 

jej przez kolejne 3 dni robocze,

4) Wykonawca  powierzył podwykonawcy realizację umowy bez dokonania 

czynności, o których mowa w § 13,

5) zaistnieje istotna zmiana okoliczności powodująca, że wykonanie umowy nie leży 

w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia 

umowy lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu interesowi 

bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu,

6) Wykonawca utraci prawo do wykonywania działalności będącej przedmiotem 

niniejszej umowy,

7) Wykonawca realizuje przedmiot umowy w sposób sprzeczny z postanowieniami 

umowy, wymaganymi standardami lub wskazaniami Zamawiającego oraz 

pomimo co najmniej dwukrotnego, pisemnego upomnienia Zamawiającego 

nadal realizuje usługę wadliwie.

2. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej z podaniem 

uzasadnienia - w terminie 14 dni od dnia, w którym Zamawiający dowiedział się o 

okolicznościach uzasadniających odstąpienie.

3. W przypadku odstąpienia od umowy w okolicznościach, o których mowa w ustępie 1

punkt 5), Wykonawca może żądać wynagrodzenia jedynie za część przedmiotu 

umowy wykonaną do daty odstąpienia.

4. W przypadku powtarzającej się złej jakości świadczonych usług Zamawiający 

zastrzega sobie prawo do odstąpienia od umowy ze skutkiem natychmiastowym.
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§ 11 Ubezpieczenia

1. Wykonawca wykaże się posiadaniem dokumentu potwierdzającego, że jest 

ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności 

związanej z przedmiotem zamówienia na kwotę minimum 500.000,00 zł. 

2. Przed podpisaniem niniejszej umowy Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć 

Zamawiającemu polisę lub inny dokument ubezpieczenia potwierdzający, że 

Wykonawca posiada ubezpieczenie odpowiedzialności cywilnej wskazane w ust. 1. 

Niedopełnienie powyższego obowiązku będzie skutkować odstąpieniem 

Zamawiającego od czynności zawarcia umowy z przyczyn leżących po stronie 

Wykonawcy.

3. W trakcie realizacji niniejszej umowy Wykonawca zobowiązany jest przedłużać 

wskazane powyżej ubezpieczenie, tak by obejmowało cały okres realizacji umowy 

oraz przedkładać dokument potwierdzający ten fakt nie później niż na 3 dni przed 

upływem terminu ważności aktualnej polisy.

§ 12 Kary

1. Zamawiającemu przysługują od Wykonawcy kary umowne w następujących 

przypadkach i wysokościach:

1) za zwłokę w uruchomieniu Punktu Selektywnego Zbierania Odpadów 

Komunalnych, w wysokości 500,00 zł (pięćset złotych 00/100) za każdy dzień, w 

którym Punkt nie będzie działał;

2) w przypadku odstąpienia od umowy przez Zamawiającego z przyczyn zależnych od

Wykonawcy, w wysokości 20 % wynagrodzenia umownego brutto określonego w 

§ 4 ustęp 5;

3) za niedopełnienie wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę we 

własnym przedsiębiorstwie lub przez podwykonawcę osób mających realizować 

zamówienie, o którym to obowiązku jest mowa w §8, w wysokości 1 000,00 zł 

(jeden tysiąc złotych 00/100) miesięcznie za każdego niezatrudnionego 

pracownika, przy czym za niespełnienie powyższego obowiązku jest uznawane 
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również nieprzedłożenie Zamawiającemu dowodów potwierdzających spełnienie 

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, o których mowa w §8 ustęp 

2.

4) za nieprzedłożenie do zaakceptowania projektu umowy o podwykonawstwo – w 

wysokości 1 000,00 zł (jeden tysiąc złotych 00/100) za każdy nieprzedłożony do 

zaakceptowania projekt umowy lub jej zmiany,*

5) za nieprzedłożenie poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o 

podwykonawstwo lub jej zmiany, jeżeli zachodzi obowiązek jej przedłożenia - w 

wysokości 1 000,00 zł (jeden tysiąc złotych 00/100) za każdy przypadek,*

6) za wprowadzenie podwykonawcy przed zaakceptowaniem przez Zamawiającego 

projektu umowy, projektu zmiany umowy, umowy lub zmiany umowy z 

podwykonawcą lub dalszym podwykonawcą- w wysokości 2 % łącznego 

wynagrodzenia brutto wskazanego przez Wykonawcę w ofercie stanowiącej 

załącznik nr 1 do umowy, za każdego podwykonawcę lub dalszego 

podwykonawcę ;*

7) za wprowadzenie nowego podmiotu udostępniającego zasoby bez pisemnej zgody

Zamawiającego – w wysokości 10 000,00 zł (dziesięć tysięcy złotych 00/100) za 

każdy niezgłoszony podmiot trzeci;

8) za powierzenie podwykonawcom realizacji przedmiotu umowy w zakresie 

większym niż wynikający z §13 ustęp 1 w wysokości 10 % wartości robót 

powierzonych podwykonawcom ponad limit wskazany w §13 ustęp 1;

9) za niedokonanie zamiany podwykonawcy lub dalszego podwykonawcy w 

wysokości 1 %wynagrodzenia brutto wskazanego przez wykonawce w ofercie;

10) za nieprzedstawienie dokumentów na potwierdzenie, że Wykonawca (sam lub 

przy udziale podmiotu trzeciego) posiada zasoby co najmniej takie jak te, które 

stanowiły podstawę wykonania przez niego warunków umowy w postępowaniu 

o udzielenie zamówienia publicznego w przypadku zaprzestania w trakcie 

realizacji umowy udostępniania przez podmiot trzeci zasobów niezbędnych do 

wykonania umowy w zakresie, o którym mowa w § 14 ustęp 1 – w terminie 3 dni 
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od wystąpienia sytuacji zaprzestania wykonywania umowy przez podmiot 

udostępniający zasoby – w wysokości 5 000,00 zł (pięć tysięcy złotych 00/100);*

11) za brak zapłaty wynagrodzenia należnego podwykonawcom lub dalszym 

podwykonawcom w wysokości 2% wynagrodzenia brutto podwykonawcy lub 

dalszego podwykonawcy, za każde dokonanie przez Zamawiającego 

bezpośredniej płatności na rzecz podwykonawców lub dalszych 

podwykonawców;*

12) za nieterminową zapłatę wynagrodzenia należnego podwykonawcom w 

wysokości 0,2 % wynagrodzenia brutto podwykonawcy lub dalszego 

podwykonawcy, za każdy dzień zwłoki, licząc od dnia upływu terminu zapłaty do 

dnia zapłaty;*

13) za brak zapłaty lub nieterminowa zapłatę wynagrodzenia należnego 

podwykonawcom z tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia, o której mowa w 

artykule 439 ustęp 5 ustawy Prawo zamówień publicznych oraz §16ustęp 3 punkt

9) - w wysokości 0,2% wynagrodzenia brutto podwykonawcy, za każdy dzień 

zwłoki, licząc od dnia upływu terminu zapłaty do dnia zapłaty;

14) za zwłokę w ustawieniu pojemników służących do gromadzenia 

przeterminowanych leków oraz zużytych baterii, w wysokości 100,00 zł (sto 

złotych 00/100) za każdy dzień zwłoki, za każdy brakujący pojemnik;

15) za nieprzedłożenie Zamawiającemu poświadczonej za zgodność z oryginałem 

kopii aktualnego zezwolenia właściwego organu na zbieranie odpadów o kodach: 

20 01 23*, 20 01 21*, 20 01 19*, 20 01 27*, 20 01 28, 20 01 29*, 20 01 30, 20 01 

13*, 20 01 14*, 20 01 15*, 20 01 17*,16 01 03, 17 01 01, 17 01 02, 17 01 03, 17 

01 07, 20 01 33*, 20 01 34, 20 01 32, 20 01 31*, 20 01 35*, 20 01 36, 20 03 07, 

20 01 08, 20 02 01, 20 01 39, 15 01 02, 20 01 40, 15 01 04, 20 01 01, 15 01 01, 20

01 02, 15 01 07, 15 01 03, 20 01 38, 20 01 37*, 15 01 06, 15 01 05, 20 01 99, 20 

01 10, 20 01 11 w miejscu planowanego prowadzenia Punktu Selektywnego 

Zbierania Odpadów Komunalnych, w wysokości 500,00 zł (pięćset złotych 

00/100) za każdy dzień zwłoki;
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16) za każdy stwierdzony przypadek niezapewnienia funkcjonowania PSZOK w 

sobotę zgodnie z zadeklarowaną częstotliwością wynikającą z formularza 

ofertowego Wykonawcy w wysokości 5 000,00 zł (pięć tysięcy złotych 00/100); 

17) za każde stwierdzone, udokumentowane naruszenie obowiązków Wykonawcy 

wynikających z Szczegółowego zakresu i opisu przedmiotu zamówienia, 

stanowiącego załącznik numer 2 do niniejszej umowy, a niewymienionych w 

niniejszym paragrafie, w wysokości 500,00 zł (pięćset złotych 00/100);

18) za każdy przypadek mieszania selektywnie zebranych odpadów komunalnych w 

wysokości 1 000,00 zł (jeden tysiąc złotych 00/100);

19) za nieprzedłożenie kolejnej polisy ubezpieczeniowej na 3 dni przed upływem 

terminu ważności poprzedniej - w wysokości 5 000,00 zł (pięć tysięcy złotych 

00/100), za każdy dzień zwłoki;

20) za nieprzedłożenie poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii zezwolenia na 

zbieranie odpadów przed upływem terminu ważności poprzedniego lub w 

przypadku zmiany zezwolenia w wysokości 500,00 zł (pięćset złotych 00/100) za 

każdy dzień zwłoki.

2. O wystąpieniu okoliczności powodujących naliczenie kar umownych przez 

Zamawiającego, Wykonawca zostanie zawiadomiony pisemnie.

3. Zamawiający może odliczyć kary umowne od płatności należnych Wykonawcy, a 

Wykonawca wyraża na to zgodę. 

4. Wykonawcy występujący wspólnie ponoszą solidarną odpowiedzialność za 

niewykonanie lub nienależyte wykonanie zamówienia.

5. Zamawiający uprawniony jest do dochodzenia odszkodowania przekraczającego 

wysokość zastrzeżonych kar umownych na zasadach ogólnych.

6. Przed naliczeniem kar umownych Zamawiający wezwie na piśmie Wykonawcę do 

złożenia w terminie 7 dni od daty otrzymania wezwania, pisemnych wyjaśnień 

dotyczących zaistnienia uchybienia w wykonywaniu usług i okoliczności jego 

powstania. Zamawiający dokona oceny złożonych przez Wykonawcę wyjaśnień i na 

ich podstawie podejmie decyzję o naliczeniu kar umownych. W przypadku, gdy w 
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ramach składanych przez Wykonawcę wyjaśnień zostanie udowodnione, że 

uchybienie powstało z przyczyn niezawinionych przez Wykonawcę, Zamawiający 

odstąpi od naliczenia kar umownych.

7. Wykonawca nie może bez pisemnej zgody Zamawiającego dokonać cesji 

wierzytelności wynikających z niniejszej umowy.

8. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których może dochodzić Zamawiający,

wynosi 30% łącznego wynagrodzenia brutto wskazanego przez Wykonawcę w ofercie

stanowiącej załącznik nr 1 do umowy.

§13* Podwykonawcy

Wykonawca wykona przedmiot umowy sam, bez udziału podwykonawców.

§13* Umowy o podwykonawstwo

1. Wykonawca zamierza powierzyć następującą część usług ……………………………………… 

………………………………………………..…………..…stanowiącą nie więcej niż …% wartości 

przedmiotu umowy następującemu podwykonawcy ……...

………………………………………………., a w pozostałym zakresie wykona przedmiot umowy 

własnymi siłami.

2.  Zawarcie umowy o podwykonawstwo może nastąpić wyłącznie po akceptacji jej 

projektu przez Zamawiającego, a przystąpienie do jej realizacji przez podwykonawcę 

może nastąpić wyłącznie po akceptacji umowy o podwykonawstwo przez 

Zamawiającego. 

3. Projekt umowy o podwykonawstwo będzie uważany za zaakceptowany przez 

Zamawiającego, jeżeli Zamawiający w terminie 7 dni od dnia przedłożenia mu 

projektu nie zgłosi na piśmie zastrzeżeń. 

4. W przypadku zgłoszenia przez Zamawiającego zastrzeżeń do projektu umowy o 

podwykonawstwo w terminie określonym w ustępie 3, Wykonawca lub 

podwykonawca może przedłożyć zmieniony projekt umowy o podwykonawstwo, 

uwzględniający w całości zastrzeżenia Zamawiającego.
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5. Po akceptacji projektu umowy o podwykonawstwo lub po upływie terminu na 

zgłoszenie przez Zamawiającego zastrzeżeń do tego projektu, Wykonawca, lub 

podwykonawca przedłoży Zamawiającemu poświadczoną za zgodność z oryginałem 

kopię zawartej umowy o podwykonawstwo w terminie 7 dni od dnia zawarcia tej 

umowy, jednakże nie później niż na 7 dni przed dniem skierowania podwykonawcy 

do realizacji usługi.

6. Umowa o podwykonawstwo będzie uważana za zaakceptowaną przez 

Zamawiającego, jeżeli Zamawiający w terminie 7 dni od dnia przedłożenia kopii tej 

umowy nie zgłosi do niej na piśmie sprzeciwu. 

7. Powierzenie realizacji zadań innemu podwykonawcy niż ten, z którym została zawarta

zaakceptowana przez Zamawiającego umowa o podwykonawstwo, lub inna istotna 

zmiana tej umowy, w tym zmiana zakresu zadań określonych tą umową wymaga 

ponownej akceptacji Zamawiającego w trybie określonym w ustępie 2-6. 

8. Zmiana podwykonawcy  musi być uzasadniona przez Wykonawcę na piśmie. Do 

uzasadnienia Wykonawca przedłoży oświadczenie, że wskazany podwykonawca 

wykona następującą część zamówienia …………………………………….…………………………… 

oraz przedłoży odpowiednie dokumenty wymagane od wykonawców w 

postępowaniu o zamówienie publiczne.

9. Zatrudnienie podwykonawcy bez uzyskania zgody Zamawiającego stanowi podstawę 

odstąpienia od umowy przez Zamawiającego z winy Wykonawcy.

10. Za działania i zaniechania podwykonawców Wykonawca ponosi odpowiedzialność 

jak za własne działania i zaniechania. Jakakolwiek przerwa w realizacji przedmiotu 

umowy, wynikająca z braku podwykonawcy,będzie traktowana jako przerwa wynikła 

z przyczyn zależnych od Wykonawcy.

11. Wykonawca jest zobowiązany do zapłaty wynagrodzenia należnego podwykonawcy 

w terminach płatności określonych w zawartej z nim umowie.
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12. Zamawiający ma prawo wstrzymać wypłatę wynagrodzenia dla Wykonawcy, jeśli ten

nie przedłoży wraz z fakturą VAT oświadczenia podwykonawcy, że wypłacono mu 

wynagrodzenie za wykonaną część usług.

§ 14* Podmiot Udostępniający Zasoby

Wykonawca wykona przedmiot umowy bez udziału Podmiotu Udostępniającego Zasoby.

§ 14* Podmiot Udostępniający Zasoby

1. Wykonawca oświadcza, że podmiot udostępniający zasoby………………………, na zasoby

którego w zakresie/ach ……………. Wykonawca powoływał się składając ofertę celem 

wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia 

publicznego, będzie realizował przedmiot umowy w zakresie/ach 

…....................................................……………………………………………………

2. W przypadku zaprzestania udostępniania zasobów umowy przez ….…………………  z 

jakichkolwiek przyczyn w powyższym zakresie Wykonawca będzie zobowiązany do 

zastąpienia tego podmiotu innym podmiotem, posiadającym zasoby co najmniej 

takie jak te, które stanowiły podstawę wykazania spełniania przez Wykonawcę 

warunków udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego przy 

udziale podmiotu trzeciego, po uprzednim uzyskaniu pisemnej zgody 

Zamawiającego, lub Wykonawca wykaże, przedstawiając stosowne dokumenty, że 

samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż wymagany w trakcie 

postępowania o udzielenie zamówienia.

3. Zamawiający jest uprawniony do odmowy akceptacji zmiany Podmiotu 

Udostępniającego Zasoby, w przypadku wątpliwości dotyczących w szczególności 

rzeczywistego udostępniania zasobów przez Podmiot Udostępniający Zasoby lub w 

zakresie sposobu ich udostępniania i okresu.
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§ 15 Ochrona danych osobowych

1. W przypadku konieczności powierzenia Wykonawcy przetwarzania danych 

osobowych, zgodnie z przepisami rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 

(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w 

związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu 

takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz zgodnie z przepisami ustawy

z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych, zasady powierzenia 

przetwarzania tych danych zostaną uregulowane odrębną, nieodpłatną umową, 

gwarantująca spełnienie obowiązków wynikających ze wskazanych przepisów.

2. W przypadku uchylania się przez Wykonawcę od podpisania umowy, o której mowa 

w ustępie 1, Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za następstwa tego 

uchylenia, w tym z tytułu powstałej szkody Zamawiającego (jako administratora 

danych) lub osoby trzeciej, oraz z tytułu związanego z tym opóźnienia w realizacji 

przedmiotu niniejszej umowy. 

W przypadku, gdy z winy Wykonawcy dojdzie do naruszenia zasad ochrony danych 

osobowych przewidzianych w obowiązujących przepisach prawa i z tego tytułu 

Zamawiający poniesie szkodę, w szczególności z tytułu nałożonych kar, Wykonawca 

jest zobowiązany do jej pokrycia w pełnej wysokości.

§ 16 Klauzule waloryzacyjne

1.  Zamawiający przewiduje możliwość zmiany wynagrodzenia Wykonawcy w stosunku 

do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, w 

następujących przypadkach: 

1) zmiany stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego,

2) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości 

minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 

października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, 
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3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu 

zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub 

ubezpieczenie zdrowotne, 

4) zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów 

kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o 

pracowniczych planach kapitałowych (Dz. U. poz. 2023r. poz. 4b z późn. zm.), jeśli

zmiany określone w ustępie 1 punkt 1) do 4) będą miały wpływ na koszty 

wykonania Umowy przez Wykonawcę;

5) istotnej zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia, 

rozumianej jako wzrost odpowiednio cen lub kosztów, jak i ich obniżenie, 

względem ceny lub kosztu przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia 

Wykonawcy zawartego w ofercie Wykonawcy.

2. W przypadku zmian, o których mowa w ustępie 1 punkt 1) do 4), Strony ustalają 

następujący tok postępowania: 

1) w przypadku zmiany stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego - 

Wykonawca najpóźniej w terminie 30 dni od wejścia w życie przepisów 

wprowadzających zmiany składa do Zamawiającego pisemny wniosek o zmianę 

przedmiotowej umowy w zakresie wysokości wynagrodzenia. Wniosek powinien 

zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne oraz dokładne wyliczenie 

kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy. W wypadku tej zmiany 

wartość netto wynagrodzenia Wykonawcy nie zmieni się, a określona w aneksie 

wartość brutto wynagrodzenia zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów; 

2) w przypadku zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę/ wysokości 

minimalnej stawki godzinowej ustalonej na podstawie ustawy z dnia 10 października

2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę - Wykonawca najpóźniej w terminie 

30 dni od ogłoszenia przepisów wprowadzających zmiany składa pisemny wniosek o 

zmianę przedmiotowej umowy w zakresie wysokości wynagrodzenia. Wniosek 

powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne oraz dokładne 

wyliczenie kwoty wynagrodzenia wykonawcy po zmianie umowy, w szczególności 
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Wykonawca będzie zobowiązany wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą 

podwyższenia wynagrodzenia umownego, a wpływem zmiany minimalnego 

wynagrodzenia/zmiany wysokości minimalnej stawki godzinowej za pracę na 

kalkulację ceny ofertowej oraz przedłożyć dokumenty potwierdzające formę 

zatrudnienia i wysokość wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących 

zamówienie. Wniosek powinien dotyczyć tylko zwiększenia wynagrodzeń osób 

bezpośrednio wykonujących zamówienie i obejmować jedynie te dodatkowe koszty 

realizacji zamówienia, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku z 

podwyższeniem wysokości płacy minimalnej/minimalnej stawki godzinowej. Nie 

będą akceptowane przez Zamawiającego koszty wynikające z podwyższenia 

wynagrodzeń pracowników Wykonawcy, które nie są konieczne w celu ich 

dostosowania do wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę/minimalnej 

stawki godzinowej;

3) w przypadku zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub 

ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia 

społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne - Wykonawca najpóźniej w terminie 30 dni 

od wejścia w życie przepisów wprowadzających zmiany składa pisemny wniosek o 

zmianę przedmiotowej umowy w zakresie wysokości wynagrodzenia. Wniosek 

powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne, dokładne 

wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy oraz dokumenty 

potwierdzające formę umowy i wysokość wynagrodzenia osób bezpośrednio 

wykonujących zamówienie. W szczególności Wykonawca będzie zobowiązany 

wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą podwyższenia wynagrodzenia 

umownego, a wpływem zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub 

ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia 

społeczne lub zdrowotne, na kalkulację ceny ofertowej. Wniosek powinien 

obejmować jedynie te dodatkowe koszty realizacji zamówienia, które wykonawca 

obowiązkowo ponosi w związku ze zmianą zasad podlegania ubezpieczeniom, 

społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na 
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ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne przy zachowaniu dotychczasowej kwoty 

netto wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących zamówienie na rzecz 

Zamawiającego;

4) w przypadku zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów 

kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o 

pracowniczych planach kapitałowych - Wykonawca najpóźniej w terminie 30 dni od 

wejścia w życie przepisów wprowadzających zmiany składa pisemny wniosek o 

zmianę przedmiotowej umowy w zakresie wysokości wynagrodzenia. Wniosek 

powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne, dokładne 

wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy oraz dokumenty 

potwierdzające formę umowy i wysokość wynagrodzenia osób bezpośrednio 

wykonujących zamówienie. W szczególności Wykonawca będzie zobowiązany 

wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą podwyższenia wynagrodzenia 

umownego a wpływem zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do 

pracowniczych planów kapitałowych, na kalkulację ceny ofertowej. Wniosek 

powinien obejmować jedynie te dodatkowe koszty realizacji zamówienia, które 

wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze zmianą zasad gromadzenia i 

wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych przy zachowaniu 

dotychczasowej kwoty netto wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących 

zamówienie na rzecz Zamawiającego.

5) W terminie do 30 dni od otrzymania wniosku, o którym mowa w punktach 1) do 4), 

Zamawiający może zwrócić się do Wykonawcy o jego uzupełnienie, poprzez 

zobowiązanie do przekazania dodatkowych wyjaśnień, informacji lub dokumentów 

(np. oryginałów do wglądu lub kopii potwierdzonych za zgodność z oryginałami).

6) Zamawiający w terminie do 30 dni od dnia złożenia przez Wykonawcę kompletnego 

wniosku oceni, czy Wykonawca wykazał rzeczywisty wpływ zmiany, o której mowa w

ustępie 1 punkt 1) do 4), na wzrost kosztów realizacji przedmiotowej umowy. Za 

dzień przekazania stanowiska (wraz z projektem aneksu – w przypadku uznania 

wniosku Wykonawcy w całości lub w części) uznaje się dzień jego wysłania na adres 
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właściwy dla doręczeń pism dla Wykonawcy.

7) W sytuacjach, o których mowa w punktach 1)-4), Zamawiający w terminie 30 dni od 

wejścia w życie przepisów wprowadzających zmiany, składa Wykonawcy pisemny 

wniosek o dokonanie zmiany umowy. Wniosek wymaga przedstawienia co najmniej 

propozycji zmian umowy.

8) W przypadku złożenia wniosku przez Zamawiającego (o czym mowa w punkcie 7), 

Zamawiający może zwrócić się do Wykonawcy o udzielenie informacji lub 

przekazanie wyjaśnień lub dokumentów (oryginałów do wglądu lub kopii 

potwierdzonych za zgodność z oryginałem) niezbędnych do oceny przez 

Zamawiającego, czy zmiany mają wpływ na koszty wykonania Przedmiotu Umowy 

przez Wykonawcę oraz w jakim stopniu zmiany tych kosztów uzasadniają zmianę 

wysokości wynagrodzenia. Rodzaj i zakres tych informacji określi Zamawiający. 

Postanowienia punktu 5) i 6) stosuje się odpowiednio, z tym, że Wykonawca jest 

zobowiązany w każdym przypadku do zajęcia pisemnego stanowiska w terminie 30 

dni od dnia otrzymania wniosku od Zamawiającego.

9) Zmiana umowy skutkować będzie zmianą wynagrodzenia jedynie w zakresie 

płatności realizowanych po dacie zawarcia aneksu do umowy, o którym mowa w 

punkcie 6), przy czym nie wcześniej niż od dnia wejścia w życie zmian przepisów 

prawa, o których mowa w punktach 1) do 4).

10) Obowiązek wykazania wpływu zmian, o których mowa w punktach 1) do 4) na 

koszty wykonania zamówienia należy do Strony składającej wniosek pod rygorem 

niewyrażenia zgody na zmianę przedmiotowej umowy przez drugą Stronę.

3. W przypadku dokonywania waloryzacji wynagrodzenia, o której mowa w ustępie 1 

punkt 5), Strony umowy będą uprawnione do żądania zmiany wynagrodzenia, o ile 

poziom zmiany ceny materiałów lub kosztów, przez który rozumie się średnioroczny 

wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych za rok 2024, publikowany przez 

Prezesa Urzędu Statystycznego, osiągnie poziom (różnicę) co najmniej 6% w 

stosunku do średniorocznego wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych za rok
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poprzedni (matematyczna różnica między tymi wskaźnikami wyrażonymi w punktach

procentowych) przy łącznym spełnieniu następujących postanowień:

1) zmiana wynagrodzenia nastąpi jednokrotnie w okresie trwania umowy,

2) z wnioskiem o dokonanie odpowiedniej zmiany wynagrodzenia może wystąpić 

każda ze stron, przy czym waloryzacja dokonana:

a) na wniosek Wykonawcy – nastąpi tylko i wyłącznie w przypadku, gdy 

Wykonawca na dzień złożenia wniosku o waloryzację realizuje Przedmiot 

umowy,

b) w wyniku działań Zamawiającego – nastąpi bez względu na fakt, czy 

Wykonawca na dzień podjęcia działań Zamawiającego realizuje Przedmiot 

Umowy czy dopuszcza się zwłoki,

3) maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia Wykonawcy, jaką dopuszcza 

Zamawiający w efekcie zastosowania postanowień, o których mowa w niniejszym

ustępie, wynosi 10% wynagrodzenia Wykonawcy, o którym mowa w § 4 ustęp 5 

umowy (wartości pierwotnej umowy, na dzień zawarcia umowy),

4) w przypadku, gdy w ocenie każdej ze stron zaistnieją okoliczności uzasadniające 

zmianę wysokości wynagrodzenia, będzie ona zobowiązana do wystąpienia z 

pisemnym wnioskiem o zmianę wysokości cen o których mowa w paragrafie 4 

ustęp 1-2. We wniosku należy wskazać przesłanki, okoliczności, zdarzenia 

stanowiące podstawę do żądania takiej zmiany, uzasadniając zmianę. 

Zamawiający w takiej sytuacji zastrzega sobie prawo żądania od Wykonawcy 

wyliczeń wpływu zmian na ceny jednostkowe, bądź przedłożenia dokumentów 

(np. kalkulacji, rozliczeń, umów na zagospodarowanie odpadów ) odnośnie 

wyliczonych kosztów,

5) w terminie 30 dni od dnia otrzymania wniosku, Zamawiający powiadomi 

Wykonawcę o akceptacji żądania zmiany wynagrodzenia i terminie podpisania 

aneksu do umowy lub odpowiednio o braku akceptacji zmiany wraz z 

uzasadnieniem,
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6) prawo do zmiany wysokości wynagrodzenia obowiązywać będzie od dnia 

akceptacji przez Zamawiającego wniosku Wykonawcy (w formie zawarcia aneksu 

do umowy), za okres od miesiąca, w którym Zamawiający przedłożył wniosek o 

zmianę wynagrodzenia, potwierdzony przez Zamawiającego datą otrzymania 

wniosku w formie pisemnej,

4. jeżeli zwiększenie wynagrodzenia będzie skutkowało koniecznością dokonania zmian

w budżecie Gminy Andrychów albo Wieloletniej prognozie finansowej, aneks 

zostanie zawarty nie wcześniej niż po przyjęciu tych zmian przez właściwy organ,

5. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zwaloryzowane w opisany powyżej 

sposób, zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego 

podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen i

materiałów dotyczących zobowiązania podwykonawcy,

6. brak zapłaty lub nieterminowa zapłata wynagrodzenia należnego podwykonawcy z 

tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia, o której mowa w ustępie 5, skutkować 

będzie naliczeniem kar umownych zgodnie z postanowieniami § 12 umowy.

§ 17 Zmiany umowy

1. Wszelkie zmiany i uzupełnienia treści niniejszej umowy wymagają formy pisemnej 

pod rygorem ich nieważności.

2. Strony poza zmianami określonymi w § 16 dopuszczają wprowadzenie do treści 

niniejszej umowy istotnych zmian jej postanowień w stosunku do treści oferty, na 

podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy. Zmiany te mogą dotyczyć w 

szczególności:

1) wysokości wynagrodzenia w przypadku zmiany o której mowa w punkcie 2) i 6),

2) sposobu  rozliczania  przedmiotu  umowy  lub  dokonywania  płatności  na  rzecz

Wykonawcy  w  przypadku  zmiany  w  budżecie  Gminy  Andrychów  i  Wieloletniej

prognozie Finansowej wysokości środków finansowych przeznaczonych na realizację

przedmiotu umowy,

3) popełnienia  omyłki  pisarskiej,  rachunkowej  lub innej  oczywistej  omyłki  w razie
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zaistnienia takiej omyłki poprzez jej poprawienie,

4) usunięcia  rozbieżności  lub  niejasności  w  rozumieniu  pojęć  lub  sformułowań

użytych w umowie, w przypadku gdy takie rozbieżności lub niejasności zaistnieją, a

nie można usunąć ich w inny sposób,

5) doprecyzowania umowy w celu jednoznacznego rozumienia jej zapisów przez 

Strony w przypadku zaistnienia takiej konieczności,

6) postanowień umowy w związku ze zmianami powszechnie obowiązujących 

przepisów prawa, w tym przepisów prawa miejscowego w takim zakresie, w jakim 

będzie to niezbędne w celu dostosowania do obowiązującego stanu prawnego,

7) zakresu usług, które Wykonawca powierzył podwykonawcom w przypadku, gdy 

wystąpiła szczególnie uzasadniona konieczność realizacji przez podwykonawcę części

zamówienia, która nie została w ofercie wskazana przez Wykonawcę do 

wykonawstwa przez podwykonawcę,

8) zmiany podwykonawcy wskazanego przez Wykonawcę albo rezygnacji z 

podwykonawcy lub zmiany zakresu prac powierzonego podwykonawcy ,

9) zmiany sposobu świadczenia usługi w stosunku do Szczegółowego zakresu i opisu 

przedmiotu zamówienia, w zakresie wykonania prac nie wykraczających poza zakres 

przedmiotu zamówienia, w sytuacji możliwości usprawnienia realizacji przedmiotu 

umowy – bez zmiany wynagrodzenia,

10) zmiany terminu realizacji, lub zmiany zakresu świadczenia umowy w przypadku 

wystąpienia „siły wyższej” oznaczającej wydarzenie nieprzewidywalne i poza 

kontrolą stron niniejszej umowy, a powodujące niemożliwość wywiązania się z 

umowy w jej obecnym brzmieniu – z możliwością zmiany wynagrodzenia w 

zależności od zaistniałej zmiany. Strony uzgadniają, że pod pojęciem siły wyższej 

rozumieją: kataklizmy spowodowane siłami natury np. trzęsienie ziemi, huragan, 

burza, powódź, pożar oraz wojnę, zamach terrorystyczny, strajk itp. 

3. Zmiana umowy może także nastąpić w przypadkach, o których mowa w artykule 455

ustawy z dnia 11 września 2019r. Prawo zamówień publicznych.
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 § 18 Przepisy końcowe

1. W sprawach nie uregulowanych w umowie mają zastosowanie przepisy ustawy z 

dnia 11 września 2019r. Prawo zamówień publicznych, Kodeksu Cywilnego oraz inne 

obowiązujące przepisy prawa dotyczące przedmiotu umowy.

2. Ewentualne spory powstałe na tle niniejszej umowy rozstrzygać będzie Sąd właściwy 

dla siedziby Zamawiającego.

3. Umowa została sporządzona w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, z czego dwa 

otrzymuje Zamawiający, a jeden Wykonawca.

Załączniki do umowy:

– Załącznik nr 1 – oferta Wykonawcy wraz z załącznikami

– Załącznik nr 2 – SWZ wraz z Szczegółowym zakresem i opisem przedmiotu zamówienia

WYKONAWCA: ZAMAWIAJĄCY:

* niepotrzebne wykreślić
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