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Cast A. Pokyny pre zaujemcov

Identifikacia verejného obstaravatela

11

. Zékladné informacie
Nazov organizacie: Hlavné mesto Slovenskej republiky Bratislava
Adresa sidla: Primacialne namestie 1, 814 99 Bratislava
1CO: 00 603 481
(dalej iba ,,verejny obstaravatel™)
Kontaktné osoba: Ing. Adriana Drevova
Web zakazky: https://josephine.proebiz.com/sk/tender/57642/summary

Identifikacia verejného obstaravania

2.1

2.2

2.3

2.4

Nazov zakazky: ,,ZabezpeCenie bezpecnostnej a straznej sluzby, ochrana nehnutelného a
hnutel'ného majetku a 0oséb Hlavného mesta SR Bratislava®

Predmet zakazky:

Predmetom zdkazky je zabezpecenie vykonu bezpecnostnej a straznej sluzby, ochrany
majetku a 0s6b v nasledovnych objektoch a aredloch vo vlastnictve a sprave Hlavného
mesta SR Bratislavy: Technicka 6, Bajzova 8, Donska 62 Zahorska Bystrica, areal Ivanska
cesta, Budkova 2, Holi¢ska 2, Hrobakova 3, Poloreckého 1, Sintavska 2.

Ucelom zékazky st nasledovné sluzby:
— Strazna sluZzba objektov a aredlov v exteriéri,
— Sluzby pre zabezpecenie poriadku na verejnych, kultirnych a spol. podujatiach,
— Sluzby zasahovej jednotky a sluzby pre zabezpecenie nepredvidanych a krizovych
situacii,
— Sluzby na ochranu majetku a 0sob pri preprave hodnot.

Funk¢na a technicka Specifikacia bezpec¢nostnych sluZieb je uvedena v Opise predmetu
zékazky, ktory je prilohou €. 1 tychto sutaznych podkladov (d’alej aj ako ,,SP*).

Kody podrla spolo¢ného slovnika obstaravania (CPV):

79710000-4 Bezpecnostné sluzby
79713000-5 Strazne sluzby

Predpokladana hodnota zakazky (PHZ): 2 337 600 EUR bez DPH, sa sklada:

- zosumy 1558 400,00 EUR bez DPH, ktora je predmetom Ramcovej dohody na dobu
24 mesiacov,

- amoznosti uplatnenia opcie na d’alSich 12 mesiacov vo vyske 779 200,00 EUR bez
DPH.

To znamena, Ze ramcova dohoda sa uzatvara na dva roky (24 mesiacov), alebo do doby
vyCerpania finanéného limitu ramcovej dohody 1 558 400,00 EUR bez DPH s moznost'ou
jej predizenia o d’alsi rok (12 mesiacov) alebo do vy&erpania celkového finanéného limitu
2 337 600 EUR bez DPH.


https://josephine.proebiz.com/sk/tender/57642/summary
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Rozdelenie predmetu zakazky

3.1.
3.2.

Rozdelenie zakazky na Casti: Nie

Predmet zakazky verejny obstaravatel’ nerozdel'uje na Casti z dovodu, ze tvori komplexny a
logicky celok. Verejny obstaravatel’ po dokladnom preskumani a zvazeni nasledkov mozného
rozdelenia predmetu zédkazky na ¢asti ma za to, ze ak by doslo k rozdeleniu predmetu zakazky
na Casti, v ktorych by napokon mohlo byt’ viacero roznych tspesnych dodavatel’'ov, tak potreba
koordinacie jednotlivych dodavatel'ov Casti zakazky, ktord by bola pre riadne plnenie celého
obstaravané¢ho predmetu zakazky nevyhnutna, by mohla predstavovat’ vazne riziko ohrozenia
riadneho plnenia zédkazky a z povahy zakazky vyplyva, Ze ide o sluzby, ktoré bezne dokaze
poskytnut’ jeden dodavatel’. VSetky Casti predmetu verejnej zakazky st vzajomne prepojené a
je potrebné, aby ich plnil a vystupy spracoval jeden dodavatel.

Variantné rieSenie

4.1

Verejny obstaravatel’ neumoziuje predloZenie variantnych rieSeni.

Miesto dodania predmetu zakazky

5.1.

v

Lokality a objekty uvedené v prilohe ¢. 1 tychto SP, resp. podla aktudlnej potreby
verejné¢ho obstaravatel’a a pristupujiceho odberatel’a.

Zmluvny vztah a jeho trvanie

6.1.
6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

Vysledkom verejného obstaravania je: Uzavretie ramcovej dohody.

Verejny obstaravatel’ uzavrie na zaklade vysledku tohto verejného obstaravania ramcovu
dohodu podla § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v platnom zneni v
spojeni s § 83 zdkona €. 343/2015 z. z. o verejnom obstardvani a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov.

Dika trvania zmluvného vztahu: ramcova dohoda sa uzatvara na dva roky (24 mesiacov)
odo dila nadobudnutia jej G¢innosti, alebo do doby vycerpania finanéného limitu rdmcove;j
dohody 1 558 400,00 EUR bez DPH s moznost'ou jej predizenia o d’alsi rok (12 mesiacov)
alebo do vycerpania celkového finanéného limitu 2 337 600 EUR bez DPH.

Verejny obstaravatel’ si vyhradzuje pravo uplatnit’ opciu u poskytovatela (uspesného
uchadzaca) na poskytovanie obstaravanych sluzieb, za podmienok podla uzatvorenej
ramcove]j dohody na obdobie d’alSieho (1) roka a za rovnakt cenu. Poskytovatel’ (ispeSny
uchadzac) sa zavézuje poskytovat’ verejnému obstaravatel'ovi sluzby, na ktoré si verejny
obstaravatel’ uplatnil opciu.

Pokial’ sa verejny obstardvatel’ rozhodne vyuzit' pravo opcie, je povinny tak urobit’
pisomnym ozndmenim o uplatneni opcie adresovanym poskytovatelovi (GspeSnému
uchadzacovi), najneskor 6 mesiacov pred skoncenim platnosti uzatvorenej ramcovej
dohody.

Podrobné vymedzenie zmluvnych podmienok je uvedené v prilohe ¢. 5 tychto SP.

Financovanie predmetu zakazky

7.1

Predmet zdkazky bude financovany zrozpoCtu verejného obstaravatela. Verejny
obstaravatel’ neposkytuje na plnenie predmetu tejto zakazky preddavky a zalohové platby.
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7.2 Finan¢né plnenie podl'a zmluvy sa bude realizovat’ formou bezhotovostného platobného
styku v mene euro na zaklade predlozenej faktury. Lehota splatnosti faktar bude 30 dni
odo dina dorucenia faktiry verejnému obstaravatel'ovi.

8. Komunikacia medzi verejnym obstaravatelom a uchadzacmi alebo
zaujemcami

8.1. Komunikacia medzi verejnym obstaravatelom a zaujemcom/uchddzacom sa uskutoc¢nuje
v slovenskom alebo ¢eskom jazyku vyhradne prostrednictvom informa¢ného systému
Josephine (dalej len ,IS Josephine®), prevadzkovaného na elektronickej adrese:
https://josephine.proebiz.com/. Tento spdsob komunikacie sa tyka akejkol'vek
komunikacie a podani medzi verejnym obstaravatel'om a zaujemcami/uchadza¢mi pocas
celého procesu verejného obstaravania, s vynimkou pripadov, ked’ to vyslovne vylucuje
Z\VO.

8.2. Zaujemca ma moznost registrovat sa do systému IS Josephine na stranke
https://josephine.proebiz.com/ pomocou hesla alebo pomocou obc¢ianskeho preukazu s
elektronickym ¢ipom a bezpecnostnym osobnostnym kédom (eID).

8.3. Manual registracie Vas rychlo a jednoducho prevedie procesom registracie v IS Josephine:
https://store.proebiz.com/docs/josephine/sk/Manual_registracie_SK.pdf. Pre leps$i prehl'ad
tu najdete tiez opis zékladnych obrazoviek systému.

8.4. Na pouzivanie IS Josephine je nutné spifiat’ nasledovné technické poziadavky:
https://store.proebiz.com/docs/josephine/sk/Technicke_poziadavky sw_JOSEPHINE.pdf

8.5. Pravidla pre dorucovanie — zasielka sa povazuje za dorucenu, ak jej adresat bude mat’
objektivnu moznost’ oboznamit’ sa s jej obsahom, tzn. akonédhle sa dostane zasielka do sféry
jeho dispozicie.

8.6. Zaujemcovi, resp. uchadzacovi bude na nim uréeny kontaktny e-mail (zadany pri registracii
do IS Josephine) bezodkladne odoslana informacia o tom, ze k predmetnej zakazke existuje
nova zasielka/sprava.

9. Vysvetlenie zadavacej dokumentacie

9.1. V pripade potreby vysvetlit udaje uvedené V oznadmeni o vyhlaseni verejného
obstaravania, v sutaznych podkladoch alebo v inej sprievodnej dokumentacii, mdze
ktorykol'vek zo zaujemcov poziadat’ o ich vysvetlenie vylu¢ne prostrednictvom IS
Josephine na elektronickej adrese: https://josephine.proebiz.com/.

9.2. Vysvetlenie informacii uvedenych v ozndmeni o vyhlaseni verejného obstaravania, v
sutaznych podkladoch alebo v inej sprievodnej dokumentécii verejny obstaravatel
bezodkladne oznami vSetkym zndmym zaujemcom, najneskor vSak Sest’ (6) dni pred
uplynutim lehoty na predkladanie ponuk, za predpokladu, ze sa o vysvetlenie poziada
dostato¢ne vopred.

10.Obhliadka miesta dodania predmetu zakazky
10.1. Obhliadka sa v pripade tejto zakazky nevyzaduje.
11.Jazyk ponuky

11.1. Ponuka a d’alSie doklady a dokumenty v tomto verejnom obstaravani sa predkladaju v
Statnom jazyku pouzivanom na uzemi Slovenskej republiky, t. j. v slovenskom jazyku.
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11.2. Ak je doklad alebo dokument vyhotoveny v cudzom jazyku, predklada sa spolu s jeho
uradnym prekladom do Statneho jazyka; to neplati pre ponuky, doklady a dokumenty
vyhotovené v Ceskom jazyku. Ak sa zisti rozdiel v ich obsahu, rozhodujuci je uradny
preklad do Statneho jazyka.

12.Mena a ceny uvadzané v ponuke

12.1. Uchédzacom navrhovana cena v ponuke musi byt vyjadrena v mene euro.

12.2. Navrhovana cena musi zahfiiat’ vSetky naklady, ktoré suvisia s plnenim predmetu zékazky
a taktiez aj primerany zisk uchadzaca.

12.3. Ak uchadza¢ nie je platiteom DPH, uvedie navrhovanu celkovi cenu (v stipci ,,s DPH®).
Skutocnost’, ze uchadzac nie je platitel'om DPH uchadzac vyslovne uvedie v predlozenej
ponuke.

12.4. Ak uchéddza¢ nie je platcom DPH, zmluvni cena bude povaZovand za kone¢nu aj
Vv pripade, ak by sa pocas plnenia predmetu zakazky stal platitelom DPH, preto verejny
obstaravatel' odporti¢a uchddzacovi zohl'adnit’ tito skutocnost’ pri svojom navrhu na
plnenie kritérii. V pripade, ak uchadzac je platitelom DPH, avsak jeho sidlo je v inom
¢lenskom §tate Eurépskej unie alebo sidli mimo EU, zmluvna cena bude rozdelena na
nim navrhovanu cenu bez DPH, vysku DPH a aj cenu s DPH podl’a slovenskych pravnych
predpisov (23%), aj ked” samotni DPH nebude v stGlade s komunitarnym pravom
fakturovat’.

13.Z3bezpeka
13.1. Zabezpeka ponuky sa v pripade tejto zakazky nevyzaduje.
14.0bsah ponuky

14.1. Doklady predloZené uchadzaom mozu byt’ v stlade s § 49 ods. 7 ZVO kopie dokladov
Vv elektronickej podobe (odporti¢any format PDF). Ponuka predloZend uchadzacom musi
obsahovat’ nasledovné doklady, dokumenty a informacie:

14.1.1. UchadzaCom oceneny, kompletne vyplneny Navrh na plnenie Kkritérii na
vyhodnotenie pontik podl'a prilohy ¢. 1 tychto sutaznych podkladov.

14.1.2. Potvrdenia, doklady a dokumenty, prostrednictvom ktorych uchadzac preukazuje
splnenie podmienok ucasti. Podmienky tucasti a doklady potrebné na ich
preukazanie st uvedené v Casti B. Podmienky tcasti a v Ozndmeni o vyhlaseni
verejného obstardvania.

14.1.3.V pripade uplatnenia Jednotného eurdpskeho dokumentu (dalej len ,,JED®),
uchadzac, ktory na preukazanie podmienok ucasti vyuZziva kapacity inych osob
(podl’a § 34 ods. 3 ZVO) musi zabezpecit a predlozit’ JED za seba, ako aj za kazdy
zo subjektov, ktorého kapacity vyuziva; ak ponuku predkladd skupina
dodavatel'ov a chce preukazovat splnenie podmienok ucasti formuldrom JED,
formular JED predlozi kazdy ¢len skupiny.

14.1.4.V pripade skupiny dodéavatelov, ak za skupinu dodéavatelov kona skupinou
poverena osoba, resp. konaju skupinou poverené osoby, udelené plnomocenstvo
pre tuto osobu, resp. osoby, ktoré budi opravnené prijimat’ pokyny a konat’ v mene
vSetkych ostatnych clenov skupiny dodavatelov, podpisané opravnenymi
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osobami vSetkych clenov skupiny dodavatelov podla prilohy ¢. 3 tychto
sut'aznych podkladov.

14.1.5. Vyhlasenie k participacii na vypracovani ponuky inou osobou podla prilohy
¢. 4 tychto sutaznych podkladov (ak je to relevantné).

15.Vyhotovenie a predlozenie ponuky

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

15.6.

Uchadza¢ predlozi ponuku elektronicky podla § 49 ods. 1 pism. a) ZVO prostrednictvom
IS Josephine na elektronickej adrese:
https://josephine.proebiz.com/sk/tender/57642/summary v lehote na predkladanie ponuk.
V pripade, ak uchadza¢ predlozi ponuku v papierovej podobe, nebude tato ponuka
otvorend a zaradena do hodnotenia.

Predkladanie = ponuk je  umoznené¢ iba  autentifikovanym  uchadzacom.
Postup pre autentifikdciu je wuvedeny na strane 5 nasledovného odkazu:
https://store.proebiz.com/docs/josephine/sk/Manual_registracie SK.pdf

Autentifikovany uchadza¢ si po prihlaseni do IS Josephine v prehlade - zozname
obstaravani vyberie predmetné obstaravanie a vlozi svoju ponuku do uré¢eného formulara
na prijem ponuk, ktory ndjde v zalozke ,,Ponuky a ziadosti‘.

V pripade, Ze st doklady, ktoré tvoria ponuku uchadzaca, vydavané organom verejne;j
spravy (alebo inou povinnou institiciou) priamo v digitalnej podobe, moze uchadzac
vlozit’ do systému tento digitalny doklad (vratane jeho uradného prekladu). Uchadzac je
opravneny pouzit aj doklady transformované zarucenou konverziou podla zékona
¢. 305/2013 Z. z. o elektronickej podobe vykonu pdsobnosti organov verejnej moci a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov (zdkon o e-Governmente) v platnom zneni.

Uchadza¢ mdéze predlozit’ iba jednu ponuku. Ak uchadza¢ v lehote na predkladanie pontk
predloZi viac ponuk, verejny obstaravatel prihliada len na ponuku, ktora bola predloZena
ako posledna a na ostatné ponuky hl'adi ako na ponuky, ktoré boli predlozené po lehote
na predkladanie ponuk.

Uchéadza¢ moéze predloZzent ponuku dodatocne doplnit’, zmenit' alebo vziat’ spéat’ do
uplynutia lehoty na predkladanie pontik. Doplnent, zmenent alebo inak upravenu ponuku
je potrebné dorucit’ sposobom opisanym v tychto sttaznych podkladoch v lehote na
predkladanie ponuk. Uchadzac¢ pri odvolani ponuky postupuje obdobne ako pri vloZeni
prvotnej ponuky (kliknutim na tlac¢idlo ,,Stiahnut’ ponuku‘ a predlozenim novej ponuky).

16.Lehota na predkladanie ponuk

16.1.

Ponuka sa v sulade s § 49 ods. 1 pism. a) ZVO predklada v elektronickej podobe,
prostrednictvom IS Josephine, v lehote na predkladanie pontk, ktord je uvedena
v Oznameni o vyhlaseni verejného obstaravania.

17.0tvaranie ponuk

17.1.

17.2.

Otvaranie ponuk sa uskutoéni v ¢ase a na mieste uvedenom v Oznameni o vyhlaseni
verejného obstardvania.

Otvaranie ponuk sa uskuto¢ni elektronicky. Verejny obstaravatel’ podla § 52 ods. 2 ZVO
umozni ucast’ na otvarani ponuk vsetkym uchadzac¢om, ktori predlozili ponuku v lehote
na predkladanie ponuk. Umoznenim ucasti na otvarani ponuk sa rozumie spristupnenie
ponuk elektronicky prostrednictvom funkcionality IS Josephine.
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18.Do6vernost verejného obstaravania

18.1.

Uchadza¢ v ponuke oznaci, ktoré skutocnosti povazuje za doverné. Podl'a ZVO mézu byt
dévernymi informaciami vyhradne: obchodné tajomstvo, technické rieSenia, a predlohy,
navody, vykresy, projektové dokumentacie, modely, spdsob vypoctu jednotkovych cien.

19.Informacia o vysledku vyhodnotenia ponuk

19.1.

Verejny obstaravatel' po vyhodnoteni ponuk bezodkladne pisomne oznadmi vSetkym
dotknutym uchadzacom vysledok vyhodnotenia ponuk, vratane poradia uchadzacov a
sucasne uverejni informaciu o vysledku vyhodnotenia ponuk a poradie uchadzacov v
profile.

20.Uzavretie zmluvy

20.1.

20.2.

20.3.

20.4.

20.5.

Uspesny uchadza¢ je povinny poskytnut’ verejnému obstaravatelovi riadnu suéinnost
potrebnu na uzavretie zmluvy tak, aby tato mohla byt uzavretd do desiatich pracovnych
dni odo dia uplynutia lehoty podl'a § 56 ods. 2 az 7 ZVO. O najneskorSom moZnom
termine poskytnutia sucinnosti bude tuspeSny uchddza¢ informovany vo vyzve na
poskytnutie sucinnosti.

Verejny obstardvatel’ vyzaduje, aby Uspe$ny uchddza¢ k zmluve (najneskor v Case jej
uzavretia) uviedol udaje o vsetkych zndmych subdodavatel'och, idaje o osobe opravnenej
konat’ za subdodavatela v rozsahu meno a priezvisko, adresa pobytu, daitum narodenia.

Verejny obstaravatel’ nesmie uzavriet' zmluvu s uchddzacom alebo uchadzacmi, ktori
maju povinnost' zapisovat’ sa do registra partnerov verejného sektora podla zdkona
€. 315/2016 Z. z. o registri partnerov verejného sektora a o0 zmene a doplneni niektorych
zakonov. (d’alej len “RPVS”) a nie su zapisani v RPVS, ktorych subdodavatelia alebo
subdodavatelia podl'a osobitného predpisu, ktori maji povinnost’ zapisovat sa do RPVS
nie su zapisani v RPVS a s uchadzacom, ktory ma povinnost’ zapisovat’ sa do RPVS
a jeho koneénym uzivatelom vyhod je osoba podla § 11 ods. 1 pism. ¢) ZVO, alebo
ktorého subdodavatel’ a subdodavatel podla osobitného predpisu méa povinnost
zapisovat’ sa do RPVS a jeho kone¢nym uZivatelom vyhod je osoba podl'a § 11 ods. 1

pism. ¢) ZVO.

Verejny obstaravatel’ z dovodu riadneho plnenia zmluvnych vztahov uzatvaranych na
zéklade vysledku tohto postupu zadévania zdkazky pozaduje, aby v pripade UspeSnosti
skupiny dodavatel'ov, najneskdr pred podpisom zmluvy tato skupina uzatvorila a
predlozila verejnému obstaravatel'ovi zmluvu 0 zdruZeni podl'a ustanoveni § 829 a nasl.
zakona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zdkonnik Vv zneni neskorSich predpisov alebo int
obdobntl zmluvu s minimalnymi obsahovymi nalezitostami uvedenymi nizsie.

Zmluva 0 zdruZeni musi byt’ pisomna, a musi obsahovat’ minimalne:

e splnomocnenie jedného ¢lena zo skupiny dodavatel'ov, ktory bude mat’ postavenie
hlavného ¢lena skupiny dodéavatel'ov, udelené ostatnymi clenmi skupiny dodavatel'ov
na uskutociiovanie a prijimanie akychkol'vek pravnych ukonov, ktoré sa budu
uskutociiovat’ a prijimat’ v mene vSetkych ¢lenov skupiny dodavatel'ov v suvislosti s
plnenim zmluvy, ktora bude vysledkom Verejného obstaradvania. Toto splnomocnenie
musi byt’ neoddelite'nou sticastou zmluvy o zdruzeni;


https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2015/343/20220801.html#:~:text=Ak%20nebola%20doru%C4%8Den%C3%A1,3%20a%C5%BE%206.
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2016/315/20191101
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2016/315/20191101
https://www.slov-lex.sk/ezbierky-fe/pravne-predpisy/SK/ZZ/2015/343/?ucinnost=04.11.2024#paragraf-11.odsek-1.pismeno-c
https://www.slov-lex.sk/ezbierky-fe/pravne-predpisy/SK/ZZ/2015/343/?ucinnost=04.11.2024#paragraf-11.odsek-1.pismeno-c
https://www.slov-lex.sk/ezbierky-fe/pravne-predpisy/SK/ZZ/2015/343/?ucinnost=04.11.2024#paragraf-11.odsek-1.pismeno-c
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/1964/40/20191201#:~:text=%C5%A0estn%C3%A1sta%20hlava-,ZMLUVA%20O%20ZDRU%C5%BDEN%C3%8D,-%C2%A7%20829
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/1964/40/20191201#:~:text=%C5%A0estn%C3%A1sta%20hlava-,ZMLUVA%20O%20ZDRU%C5%BDEN%C3%8D,-%C2%A7%20829
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e opis vzajomnych prav a povinnosti ¢lenov skupiny dodavatel'ov s uvedenim ¢innosti,
ktorymi sa jednotlivi ¢lenovia skupiny doddvatel'ov budu podiel’at’ na plneni predmetu

zakazky;

e ustanovenie o tom, ze vSetci ¢lenovia skupiny dodavatel'ov zodpovedaju za zavizky
zdruzenia voci verejnému obstaravatel’'ovi spolo¢ne a nerozdielne.

Cast B. Podmienky Ucasti

Osobné postavenie

Tohto verejného obstardvania sa moze z&astnit' len ten, kto spiiia tieto podmienky ucasti
tykajice sa osobného postavenia podla § 32 ods. 1 ZVO:

Doklad v zmysle

Znenie zakona Za koho PredloZenie v ponuke
Ano, uchadza¢ predlozi
Praviickd \Y _ponuke vypisy z
S . , D . .| registra trestov alebo
nebol on ani jeho §tatutarny orgén, ani ¢len Statutarneho osoba/fyzicka S .
. sy . . . udaje potrebné na
organu, ani ¢len dozorného organu, ani osoba - vyziadanie v{pisu z
prokurista pravoplatne odstideny za trestny ¢in korupcie, podnikatel’ registra trestov fyzickej
trestny ¢in poskodzovania finanénych zaujmov Europskych 1 . .
o o S ; . osoby™ alebo ich do¢asne
spolocenstiev, trestny ¢in legalizacie prijmu z trestnej Konatelia e g
¢innosti, trestny ¢in zaloZenia, zosnovania a podporovania | Vypis z registra r}ahradl jednotnym
zlo¢ineckej skupiny alebo za trestny ¢in zaloZenia, trestov Clenovia europskym dokumentom
zosnovania alebo podporovania teroristickej skupiny alebo predstavenstva (JED).
za trestny €in terorizmu a niektorych foriem ucasti na . , e
terorizme, trestny ¢in obchodovania s 'ud’'mi, trestny Cin, Clenovia Povinnost pr e,dloz.lt
ktorého skutkova podstata savisi s podnikanim alebo trestny dozornej rady doklafiy sa nevzt’ ahu’]e na
¢in machinécie pri verejnom obstaravani a verejnej drazbe uchadzaca zapisan¢ho
prokuristi vV z0zname
hospodarskych
subjektov na UVO.
nema evidované nedoplatky na poistnom na socialne Vypis zo L
poistenie a zdravotna poistoviia neeviduje vo¢i nemu zdravotnej Pravnicka - _ . o
pohladavky po splatnosti podla osobitnych predpisov v poistovne osoba/fyzickd |  nie - overuje verejny
Slovenskej republike a v State sidla, miesta podnikania alebo| Vypis zo socidlnej OSQba " obstardvatel
obvyklého pobytu DolEOVne podnikatel
nema ’evidorvané danové ned.oplratky Voéi.daﬁovému ﬁradq a Préavnicka
colnému radu podl'a osobitnych predpisov v Slovenskej | poyrdenie 7 finan | osoba/fyzicka | nie - overuje verejny
republike a v State sidla, miesta podnikania alebo obvyklého Enej spravy osoba - obstaravatel
pobytu podnikatel’
o nitt)ol Illa iel}p Ir.laj.etoklfi(y}.lziérse.r.ly kgnkl;rzl, nie j: v Pravnicka
restrukturalizacii, nie je v likvidacii, ani nebolo proti nemu - s : . -
zastavené konkur,zné lionanie pre ne’dostatok ma?etku alebo | Potvrdenie sidu osoba/tyzickd | - nie - TS Ver’ejny
. . osoba - obstaravatel
zruseny konkurz pre nedostatok majetku podnikatel

! Ziadost o vypis z registra trestov musi obsahovat’ ak ide o fyzicku osobu: 1. meno, priezvisko, rodné priezvisko,
povodné meno alebo priezvisko, ak doSlo k zmene mena alebo zmene priezviska, pripadne prezyvku osoby, ktorej
sa ziadost’ tyka, 2. datum narodenia, rodné ¢islo, miesto a okres narodenia, adresu trvalého pobytu a u osoby
narodenej v cudzine aj §tat narodenia, 3. §tatne obcianstvo, 4. pohlavie, 5. meno, priezvisko a rodné priezvisko
rodicov. Ide o udaje podl'a § 10 ods. 4 zakona €. 330/2007 Z. z. o registri trestov a o zmene a doplneni niektorych
zakonov, dostupné na odkaze: https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2007/330/#paragraf-10.odsek-4.



https://www.slov-lex.sk/ezbierky-fe/pravne-predpisy/SK/ZZ/2015/343/?ucinnost=04.11.2024#paragraf-32.odsek-1
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2007/330/#paragraf-10.odsek-4
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. Pravnicka
je opravneny dodavat’ tovar, uskufocni)vat stavebné prace Vinis 2 ORSR osoba/fyzicka | nie - overuje verejny
alebo poskytovat’ sluzbu yp o0soba - obstaravatel’
podnikatel’
nemé uloZeny zakaz udasti vo verejnom obstaravani Pravnicka

, . , X . Evidencia v Regist . . : .,
potvrdeny koneénym rozhodnutim v Slovenskej republike a 1i 0s6b so osoba/fyzicka | nie - overuje verejny

v §tate sidla, miesta podnikania alebo obvyklého pobytu sakazom osoba - obstaravatel
podnikatel’

Upozornenie: uchadzaci pochadzajuci z inych krajin ako zo Slovenskej republiky st povinni
predkladat’ verejnému obstaravatel'ovi aj dokumenty uvedené v pism. B az F (pripadne ich
docasne nahradit’ Jednotnym eurdpskym dokumentom), ked’ze verejny obstaravatel’ ma pristup
do registrov zriadenych len v Slovenskej republike.

Financné a ekonomické postavenie
Nepozaduje sa.

Technicka spbsobilost alebo odborna spdsobilost

Podmienky ucasti si uvedené v Oznameni o vyhlaseni verejného obstaravania uverejnenom vo
vestniku: https://ted.europa.eu/sk/notice/-/detail/675153-2024

VSeobecne k preukazovaniu splnenia podmienok ucasti

4.1. Uchadzag, ktory je zapisany do Zoznamu hospodarskych subjektov vedené¢ho Uradom
pre verejné obstaravanie, nie je povinny v procesoch verejného obstaravania
predkladat’ doklady na preukazanie splnenia podmienok ucasti uvedené v bode 1
tejto Casti SP.

4.2. Uchadzac, ktory nie je zapisany do Zoznamu hospodarskych subjektov preukazuje
podmienky ucasti osobného postavenia dokladmi uvedenymi v bode 1 tejto casti SP, resp.
Jednotnym eurdépskym dokumentom (JED) v sulade s § 39 ZVO.

4.3. Splnenie podmienok ucasti tykajucich sa finanéného a ekonomického postavenia (bod 2
tejto Casti SP) alebo technickej alebo odbornej sposobilosti (bod 3 tejto Casti SP) uchadzac
preukazuje bud’ dokladmi stanovenymi verejnym obstaravatel'om, resp. ich m6ze doCasne
nahradit’ Jednotnym eurdpskym dokumentom (JED) v stlade s § 39 ZVO.

4.4. V Jednotnom eurdpskom dokumente je uchadza¢ opravneny predbezne preukazat
splnenie vSetkych podmienok ucasti zaSkrtnutim policka ,,a: Globalny udaj pre vSetky
podmienky Ucasti®.

4.5. Na preukazanie splnenia podmienok ucasti tykajicich sa finanéného a ekonomického
postavenia (bod 2 tejto Casti SP) alebo technickej alebo odbornej sposobilosti (bod 3 tejto
Casti SP) moze uchadzac v sulade s § 33 ods. 2 ZVO, resp. § 34 ods. 3 ZVO vyuzit
finan¢né zdroje alebo odborné kapacity inej osoby.

4.6. Uchadzac, ktorého tvori skupina dodavatelov, preukazuje splnenie podmienok ucasti
tykajucich sa osobného postavenia za kazdého clena skupiny osobitne. Splnenie
podmienky ucasti podl'a § 32 ods. 1 pism. e) ZVO [bod 1 pism. e) tejto Casti SP]
preukazuje €len skupiny len vo vztahu k tej Casti predmetu zakazky, ktort ma zabezpecit'.

4.7. Skupina dodavatelov preukazuje splnenie podmienok ucasti vo verejnom obstaravani
tykajlice sa splnenia podmienok ucasti finanéného a ekonomického postavenia a
technickej spdsobilosti alebo odbornej spdsobilosti spoloc¢ne.
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4.8.

4.9.

4.10.

Verejny obstaravatel suladne s § 66 ods. 7 pism. b) ZVO rozhodol, Ze vyhodnotenie
splnenia podmienok ucasti a vyhodnotenie ponuk z hl'adiska splnenia poziadaviek na
predmet zadkazky sa uskutocni po vyhodnoteni ponuk na zaklade kritérii na vyhodnotenie
ponuk.

Verejny obstaravatel’ vyhodnoti uchédzaca, ktory sa umiestnil na prvom mieste a ak na
zaklade hodnotenia dojde k vyluceniu tohto uchadzaca, verejny obstaravatel' nasledne
vyhodnoti splnenie podmienok tucasti a poziadaviek na predmet zakazky u d’alSieho
uchéadzaca v poradi tak, aby uchddza¢ umiestneny na prvom mieste v novo zostavenom
poradi spiiial podmienky ucasti a poZziadavky na predmet zakazky.

Verejny obstaravatel’ upozorniuje, ze je v zmysle § 40 ods. 5 pism. a) ZVO povinny pri
vyhodnoteni splnenia podmienok ucasti uchadzacov, ktoré sa tykaju technickej
sposobilosti alebo odbornej spdsobilosti podl'a § 34 ods. 1 pism. a) a § 34 ods. | pism.
b) ZVO, zohl'adnit’ referencie uchadzacov uvedené v evidencii referencii podla § 12
ZVO, ak takéto referencie ku ditu predlozenia ponuky existuju a uchddzac ich v ponuke
identifikoval.

Cast C. Kritéria na vyhodnotenie ponuk

Kritérium na hodnotenie ponuk

1.1.
1.2.

Kritériom na hodnotenie ponuk je: Najlep$i pomer ceny a kvality.

Stanovené kritéria na vyhodnotenie ponuk a ich relativna vaha:

Kritérium

K1: Celkova cena v EUR s DPH

K2: Zarucend mzda pracovnika straznej sluzby
K3: Stabilita pracovného timu

NI

Dolezité vseobecné informacie k spdsobu hodnotenia ponuk

2.1.

2.2.

Verejny obstardvatel’ v tejto sitazi zvolil kritérium ,,NajlepSi pomer ceny a kvality*.
Zauzivany postup pri tomto sposobe hodnotenia obvykle byva ten, Ze ponukova cena
uchadzaca sa prevedie na body, ku ktorym sa nésledne pripocitaju body za kvalitativne
necenove¢ kritéria. V tomto pripade sa moze stat, ze uspeSnym uchadzaCom sa nestane
uchédza¢ s najnizSou ponukovou cenou, pretoze v sucte bodov za vSetky kritérid
nedosiahne najvyssi vysledny pocet bodov.

V tejto sutazi verejny obstaravatel' zvolil na prvy pohlad odlisny, ale matematicky
totozny pristup. Cena a ostatné Kritéria sa neprepocitavaju na body, ale na eura. Vo
vysledku tak ponuka kazdého uchadzaca moze mat’ dve rozne ceny a to:

a) Ponukovi cenu (v EUR s DPH) — cena, ktori uchadzac predlozi vo svojej ponuke,
ktora je nemenna a vychadza z kalkuldcie hodinovych sadzieb za jednotlivych
jednotlivé sluzby SBS.

b) Cenu pre tcely vyhodnotenia ponik — tito cena je cenou abstraktnou a urcuje sa
nasledovne:
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https://www.slov-lex.sk/ezbierky-fe/pravne-predpisy/SK/ZZ/2015/343/?ucinnost=04.11.2024#paragraf-66.odsek-7.pismeno-b
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— Ak uchadza¢ ponukne maximalne hodnoty kvalitativnych kritérii K2 a K3, od jeho
Ponukovej ceny sa odpocita presne urCena bonusova suma, ¢im sa pre ucely
vyhodnotenia ponuk jeho ponukova cena znizi a uchadzaca zvyhodni.

— Ak uchadza¢ nepontkne v ramci kritéria K2 a K3 Ziadne hodnoty, jeho cena pre
ucely vyhodnotenia ponuk bude totozné s jeho ponukovou cenou, ¢o uchadzaca
pri vyhodnoteni ponuk znevyhodni.

2.3. Cena pre ucely vyhodnotenia pontik nemeni Ponukova cenu uchadzaca a slazi iba pre
ucely vyhodnotenia ponuk a k urceniu uspesného uchddzaca. V kone¢nom doésledku
(rovnako ako pri bodovom hodnoteni) sa tak uchadza¢ s najnizSou Ponukovou cenou
nemusi stat’ uspeSnym uchadzacom, ak kvoli horSiemu plneniu kvalitativnych kritérii K2
a K3 dosiahne vo vyhodnoteni ponuk vyssiu Cenu ako uchédzac, ktory ma sice vyssiu
Ponukovu cenu, ale lepSie hodnoty kritérii K2 a K3 (pre podrobnejsie info pozri bod 3
tejto Casti sutaznych podkladov). Zjednodusene, toto nastavenie umozni aj drahSiemu
uchéadzacovi stat’ sa uspesnym.

2.4. Ideotzv. ,vzajomne nezavislé a transparentné hodnotenie ponuk, ¢o znamena, ze kazdy
uchadzac pozna svoju Ponukovu cenu aj Cenu pre ucely vyhodnotenia pontk uz v Case,
ked’ pripravuje svoju ponuku a tieto ceny ziadnym spdsobom nezéavisia od ponuk inych
uchadzacov.

Spb6sob hodnotenia ponuk

3.1. Navrhovana cena uvedend v Navrhu na plnenie kritérii na vyhodnotenie ponik musi
zahfnat' vSetky naklady, ktoré stvisia, resp. vznikna v suvislosti s plnenim predmetu
zakazky.

3.2. Navrh na plnenie kritérii na vyhodnotenie pontik — tvori prilohu €. 1 tychto sit'aznych
podkladov.

Postup pri vyhodnoteni ponuk na zaklade kritérii na vyhodnotenie ponuk:
Kritérium K1: Celkova cena v EUR s DPH

3.3. Stanovenym kritériom K1 na vyhodnotenie ponuk je Celkova cena v EUR s DPH za
predmet zakazky.

3.4. Navrhovana cena je vypocitand ako suc¢in hodinovej sadzby pracovnika bezpecnostnej
sluzby apoctu hodin potrebnych na plnenie zakazky, ktory je predpokladany
a zadefinovany pre ucely tejto sut'aze.

3.5. Minimalne akceptovatel’'na cena na 1 hodinu vykonu bezpecnostnej / straznej
sluzby : 9,00 EUR bez DPH pre vsetky $tyri druhy sluzieb.

2.2 Navrhovana cena uvedena v Navrhu na plnenie kritérii na vyhodnotenie ponik musi
zahtnat vSetky néklady, ktoré stvisia, resp. vzniknu v stuvislosti s plnenim predmetu
zakazky. Uchadzac je povinny do navrhovanych jednotkovych cien za 1 hodinu vykonu
sluzby celkom zahrnut' aj vSetky priame a nepriame naklady, planovany zisk a rizika
vsetkych druhov v takej vyske, ako st potrebné pre riadne realizovanie zdkazky v sulade
s Ramcovou dohodou, a tieto jednotkové ceny nesmu byt’ vyjadrené zapornym cislom.
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Kritérium K2: ZaruCena hodinova mzda pracovnika straznej sluzby

2.5

2.6

2.7

2.8

2.9

2.10

211

2.12

2.13

2.14

V ramci tohto kritéria bude hodnotené, akti hodinovi miniméalnu mzdu pracovnika
straznej sluzby uchadza¢ zarucuje. Cim vysSia minimalna hodinovd mzda bude
garantovand, tym bude ponuka vyhodnejsia.

Hodinovou minimalnou mzdou sa rozumie zakladné hodinové penazné plnenie vyjadrené
v EUR s DPH poskytnuté kazdému pracovnikovi bez zapo¢itania 0sobného ohodnotenia,
odmien za pracu v sobotu, nedel'u alebo pocas Statneho sviatku, odmien za pracu v
zhorSenych pracovnych podmienkach, ro¢nych bonusov, vykonu v peilaznej hodnote
(naturdlna mzda) a d’al$ich priplatkov.

Pracovnikom straznej sluzby sa rozumie akdkol'vek osoba poskytujica strazne sluzby na
zaklade pracovnopravneho vztahu bez ohladu na to, ¢i sa jednd o zamestnanca
uchadzaca, ¢i osobu v inom vzt'ahu k uchadzacovi (napr. zamestnanec subdodavatel’a,
alebo zamestnanec agentury).

Vysku mzdy uchadza¢ uvedie do Navrhu na plnenie kritéria, ktory je prilohou ¢. 1
tychto stt'aznych podkladov.

Vyska ponuknutej hodinovej minimalnej mzdy pracovnika straznej sluzby musi
dosahovat’ minimalne najniz$iu uroven mzdy podla novely zakona ¢. 663/2007 Z. z. 0
minimalnej mzde, ktort schvalila Narodna rada SR a Ozndmenia Ministerstva prace,
socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky ¢. 263/2024 Z. z. ktorym sa na rok 2025
ustanovuje suma minimalnej mzdy pre pracovnika zaradeného do 2. stupia naro¢nosti
prace vo vyske: 5,36 eur za kazdu hodinu odpracovanii zamestnancom. Ustanovend suma
minimalnej mzdy sa podl'a zakona ¢. 663/2007 Z. z. 0 minimalnej mzde v platnom zneni
vzt'ahuje na zamestnancov v pracovnopravnom vztahu a zamestnancov v obdobnom
pracovnom vztahu.

Uchadza¢, ktory ponukne hodinovii miniméalnu mzdu pracovnika strdznej sluzby vo
vyske stanovenej zakonom, teda 5,36 eur, dostane bonus vo vyske 0 EUR. Za kazdy cent
minimalnej mzdy navyse (0,01 EUR), dostane bonus v hodnote 774 EUR, ktory sa
odpocita od ponukovej ceny uchadzaca. Tym sa jeho cena pre ti¢ely vyhodnotenia ponuk
o tento bonus znizi, Co bude mat’ za nasledok, ze sa jeho ponuka zvyhodni. Ak napriklad
pontikne uchadza¢ hodinovii minimalnu mzdu vo vyske 6 EUR, dostane bonus v hodnote
49536 EUR (774 EUR x (600 centov — 536 centov)), ktory sa mu odpocita od ponukove;j
ceny.

Maximalna hodnota, ktort méze uchadza¢ v ramci tohto kritéria ponuknut’ je 10 EUR.
Ak teda uchadza¢ ponukne hodinovi minimalnu mzdu bezpe¢nostného pracovnika vo
vyske 10 EUR, ziska najvyssi mozny bonus v hodnote 359 136 EUR, ktory sa odpocita
od ponukovej ceny uchadzaca.

Ak uchadzaé neuvedie ziadnu hodnotu v tomto kritériu, neziska ziadny bonus a jeho cena
pre ucely vyhodnotenia ponuk sa bude rovnat’ jeho ponukovej cene.

Uchédzac nie je opravneny podmieniovat’ svoje navrhované tidaje, ktoré su predmetom
vyhodnotenia, Ziadnou inou podmienkou. Podmienenie alebo uvedenie viacerych
r6znych hodnoét je dovodom na vylicenie uchadzaca z verejného obstaravania. Obdobne
bude verejny obstaravatel' postupovat, ak bude hodnota, ktord sa ma vyhodnocovat’,
uvedend v inom mnozstve alebo v inej forme, ako urcil verejny obstaravatel’.

V pripade, ze ponuka uchadzaca verejnej sutaze bude vyhodnotena ako najuspesnejsia,
budu tieto cenové udaje uvedené v Ramcovej dohode rovnako ako aj mechanizmus
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kontroly ich dodrZiavania a poskytovania zamestnancom vratane zmluvnej pokuty za ich
nedodrzanie (vid’ ¢lanok VI, bod 7 Ramcovej dohody).

K3: Stabilita pracovného timu

2.15

2.16

2.17

2.18

V ramci tohto kritéria bude hodnotena schopnost’ uchaddzaca prilakat’, rozvijat’, motivovat’
a udrzat’ si kompetentnych a lojalnych zamestnancov, ¢o je zédkladnym predpokladom
d’alSieho poskytovania kvalitnych sluzieb. Toto kritérium odraza aj zaujem verejné¢ho
obstaravatela o socidlne zodpovedné verejné obstaravanie. PriaznivejSie bude hodnoteny
uchadza¢, ktory preukdze nizSiu mieru fluktudcie zamestnancov (pomer poctu
ukoncenych pracovnych pomerov k priemernému poctu zamestnancov), vyssi podiel
pracovnych zmlav na dobu neur¢itt, vyssi podiel platenych zamestnancov na celkovom
pocte zamestnancov a nizsie vyuzivanie (idedlne ziadne) samostatne zarobkovo ¢innych
0sOb na bezpecnostné sluzby.

Uchadza¢ vo svojej ponuke predlozi v prilohe ¢. 1 — Navrh na plnenie kritérii pravdivo
vyplnené udaje pre kritérium ¢. 3 — stabilita pracovného timu, v ktorom uvedie tieto tidaje
za kalendarny rok 2023:

1. Priemerny pocet zamestnancov v pracovnom pomere za rok 2023 uchadza¢ uvedie
vo forme tzv. plného pracovného uvazku: FTE (Full Time Equivalent) t. j. ekvivalent
jedného zamestnanca zamestnaného na plny pracovny Gvazok za cely rok 2023, t. j.
Clastocny pracovny uvizok a pracovné pomery, ktoré netrvali cely rok 2023, vyjadri
v pomere k Standardnému zdkonnému pracovnému ¢asu a poc¢tu pracovnych dni roku
2023, pricom nezohl'adni nad¢asy, dohody o vykonani prace a dohody o pracovne;j
¢innosti).

2. Priemerny pocet zamestnancov v pracovnom pomere na dobu urciti v roku 2023
(Gcastnik opét’ uvedie FTE, pozri vyssie).

3. Priemerny pocet zamestnancov agentury pouzitych v roku 2023 (ucastnik by mal
opit’ uviest’ plny uvézok, pozri vyssie).

4.. Priemerny pocet zamestnancov na dohody mimo pracovného pomeru v roku 2023
(Gc¢astnik ma opédt’ uviest’ FTE, pozri vyssie).

5. Pocet ukoncenych pracovnych pomerov v roku 2023 (G¢astnik opét’ uvedie FTE,
pozri vysSie).
6. Pocet samostatne zarobkovo ¢innych o0sob (Gcastnik opat’ uvedie FTE, pozri vyssie)

vyuzivanych v roku 2023 na vykondvanie bezpecnostnych sluZieb.

Ak uchadzac¢ tieto udaje nepredlozi, za toto kritérium sa mu prideli nula bodov.
Uchadzacovi sa prideli nula bodov za toto hodnotiace kritérium aj vtedy, ak st tdaje
uvedené v ponuke vnutorne rozporné a Ucastnik tieto rozpory neobjasni alebo ak nie je
mozné tieto rozpory objasnit’ bez toho, aby sa zmenila ponuka alebo hodnota
hodnotiaceho kritéria.

Na zaklade uvedenych udajov verejny obstaravatel’ vypocita tieto ukazovatele na rok
2023:

(a) miera fluktuacie, t. j. pomer poctu ukonéenych pracovnych pomerov k priemernému
poctu 0sOb v pracovnom pomere.

(b) podiel pracovnych pomerov na dobu urciti na celkovom pocte pracovnych pomerov.
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(c) podiel agentarnych zamestnancov a zamestnancov s dohodou o praci vykonavanej
mimo pracovného pomeru na celkovom pocte zamestnancov, t. j. sucet
zamestnancov v pracovnom pomere, agenturnych zamestnancov a zamestnancov s
dohodou o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru.

(d) podiel samostatne zarobkovo cCinnych osdb a zamestnancov, t. j. podiel poctu
samostatne zarobkovo ¢innych osob podielajucich sa na vykone funkcie straznika na
celkovom pocte zamestnancov v pracovhom pomere, agentirnych zamestnancov a
zamestnancov na zaklade dohdd o pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru.

2.19 Sucet ukazovatelov a), b) c¢) a d) predstavuje skére stability pracovného timu
ucastnika. Cim je skore niZsie, tym je ponuka vyhodnejsia. Skore stability sa moze
pohybovat’ v rozmedzi 0 az 3. V pripade skoére s hodnotou 0 sa bude jednat’ 0 najleps$iu
ponuku a uchadza¢ za neho dostane bonus v hodnote 120 000 EUR, ktory sa odpocita od
ponukovej ceny uchédzaca. Pri dosiahnuti maximalnej hodnoty skore 3 a viac, uchadzac
dostane bonus v hodnote 0 EUR. Ak uchadza¢ dosiahne hodnotu skore napr. 1,00, dostane
bonus v hodnote 80 000 EUR, ktory sa mu odpocita od jeho ponukovej ceny.

2.20 Uchadzac nie je opravneny podmieniovat’ svoje navrhované udaje, ktoré st predmetom
vyhodnotenia Ziadnou inou podmienkou. Podmienenie alebo uvedenie viacerych r6znych
hodnét je dovodom na vylucenie uchadzaca z verejného obstaravania. Obdobne bude
verejny obstaravatel’ postupovat’, ak bude hodnota, ktord sa ma vyhodnocovat’, uvedena
v inom mnozstve alebo v inej forme, ako urcil verejny obstaravatel’.

2.21 V pripade, ze ponuka uchadzaca verejnej stitaze bude vyhodnotena ako najuspesnejsia,
bude skore stability pracovného timu uvedené v Ramcovej dohode rovnako ako aj
mechanizmus kontroly jeho dodrZiavania vratane zmluvnej pokuty za jeho zvysenie
pocas plnenia ramcovej dohody. Dodavatel je tym povinny udrzat’ pocas platnosti zmluvy
rovnaky alebo lepsi koeficient, ktory deklaroval v ponuke (vid® ¢lanok VI, bod 8
Ramcovej dohody).

Vyhodnotenie ponuk

4.1. Uspesnym uchadzatom sa stane ten, ktory ziska v odpoéte Giastkovych kritérii K1 + K2
+ K3 najnizsiu hodnotu v EUR s DPH, matematicky zaokruhlenu na dve (2) desatinné
miesta.

4.2. 'V pripade, Ze viaceri uchadzaci ziskajli po vyhodnoteni ponuk na zaklade kritérii rovnaky
pocet bodov, uspeSnym uchadzaom sa stane uchadzac s najnizSou hodnotou kritéria K1:
Celkova cena v EUR s DPH.

Cast D. Zasady zodpovedného verejného obstaravania

V stilade s § 2 ods. 5 pism. p) ZVO ma verejny obstaravatel' zdujem zadat’ verejni zakazku v
sulade s principmi spolo¢ensky zodpovedného verejného obstardvania ato konkrétne
socialnym aspektom, ktory verime Ze prispeje k pozitivnemu socidlnemu vplyvu plnenia
predmetu zakazky, najma k dostojnym, spravodlivym a uspokojivym pracovnym podmienkam
nad rdmec zakonom vyzadovanej povinnosti ich zabezpecenia.

v

zodpovedné obstaravanie aj suvisiace SirSie spolocenské ciele. Verejny obstaravatel’ vSak vzdy
kladie doraz na vyber najkvalitnejSieho, udrzateI'ného a ekonomicky vyhodného riesenia.
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Verejny obstaravatel ma zaujem vybrat najkvalitnejSie, udrzateIné a ekonomicky
najvyhodnejSie rieSenie, ktoré sleduje aj SirSie spoloCenské ciele z hl'adiska zodpovedného
verejného obstaravania a kvality sluzieb v danom obstaravani:

Verejny obstaravatel v tomto obstardvani sleduje vplyvy najméd v oblasti zamestnanosti,
socidlnych a pracovnych prav.

Verejny obstaravatel pozaduje, aby uchadza¢ zabezpecil legdlne zamestnanie, dostojné
pracovné podmienky a primerant urovenl bezpecnosti prace pre vsetky osoby zapojené do
plnenia verejnej zakazky. Vzhl'adom na skutocnost’, Ze bezpe¢nostné sluzby su rizikovou
oblastou z hl'adiska ddstojnych pracovnych podmienok zamestnancov priamo vykonavajticich
bezpecnostné sluzby, najma v oblasti odmenovania, kladie sa doraz na mzdové podmienky
zamestnancov bezpecnostnych sluzieb. Tato poziadavka sa odraza v hodnotiacich kritériach, a
teda aj v podmienkach.

Konkrétne:

1. Verejny obstaravatel v Ramcovej dohode zdoraznil povinnost' dodavatel'a zabezpecit’
legalnu zamestnanost, dostojné pracovné podmienky a primeranu Uroven bezpecnosti
prace pre vsetky osoby podielajuce sa na plneni verejnej zdkazky a stanovil d’alSie
mechanizmy na zabezpecenie zvysenej kontroly plnenia povinnosti dodavatel’a v oblasti
zamestnanosti, socidlnych a pracovnopravnych narokov vyplyvajucich z pravnych
predpisov a poziadaviek verejné¢ho obstaravatela v zadavacich podmienkach verejnej
sutaze (napr. body 20 az 27, ¢lanku IV Ramcovej dohody kontrolné mechanizmy na
overovanie plnenia udajov deklarovanych v ponuke uchadzaca v ¢lanku V Ramcove;j
dohody, zmluvné pokuty podla ¢l. VI. Ramcovej dohody, odstipenie od zmluvy podla
bodu 4 a 5 ¢lanku X Ramcovej dohody a pod.).

2. V suvislosti s kvalitou poskytovania pozadovanych sluzieb mé verejny obstaravatel’
zdujem na tom, aby sa na plneni verejnej zédkazky podiel’al staly tim bezpecnostnych
pracovnikov, pretoze nadmernid fluktuacia bezpe€nostného personilu negativne
ovplyviiuje kvalitu poskytovanych sluzieb a umoznuje prili§ vel'kému poctu 0os6b doverne
poznat’ priestory verejného obstaravatel'a, co moze v konecnom dosledku verejného
obstaravatela (majetok v priestoroch verejného obstaravatela a osoby pracujuce v
priestoroch verejného obstaravatel'a) viac ohrozit’ ako ochranit’ z hl'adiska bezpec€nosti.
Ziskanie staleho timu bezpe¢nostnych pracovnikov poskytujtcich kvalitny vykon je preto
jednym z motivov, ktoré viedli verejného obstaravatel'a k zvolenému spdsobu hodnotenia
a obmedzenia fluktuécie bezpecnostnych pracovnikov (bod 25 az 27 ¢lanku IV Ramcovej
dohody) a sankcie za ich nedodrzanie (¢lanok VI bod 6, 8 a 9 Ramcovej dohody).

3. Vyhodnotenie hrubej mzdovej tarify bezpecnostného zamestnanca potom uklada
verejnému obstaravatelovi povinnost’ skontrolovat, ¢i je vo vztahu k bezpecnostnym
zamestnancom dodrzana hruba mzdové tarifa garantovana vo vyhodnoteni. Z tohto
dovodu je sti€astou zmluvnych podmienok aj bod 23 ¢lanku IV. Rdmcovej dohody, ktory
umoziuje verejnému obstaravatel'ovi pristup k potrebnym dokumentom a informécidm, a
bod 6 clanku V. Ramcovej dohody, ktory uklada dodavatel'ovi povinnost’ pri dodrzani
zékonnych poziadaviek tykajucich sa pristupu k osobnym tudajom preukdzat sposobom
uvedenym v ustanoveni Ramcovej dohody, ze garantovand hrubd mzdova sadzba
bezpecnostnym zamestnancom je poskytovana.

4. Vzhl'adom na to, Ze odmenovanie osob podielajicich sa na plneni zdkazky uzko suvisi s
predpismi o minimalnej mzde, verejny obstaravatel’ doplnil do bodu 7 ¢lanku III.
Réamcovej dohody aj mechanizmus umoznujici zvySenie odmeny dodavatela. Toto
zvySenie bude v rovnakom pomere, ako je zvySenie minimalnej mzdy pre sektor
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bezpecnostnych sluzieb stanovené vo vSeobecne zavdznych pravnych predpisoch
upravujucich minimalnu mzdu. . O rovnak Ciastku sa tak zvysi cena za 1 hodinu straznej
sluzby uvedenéd v Navrhu naplnenie kritérii. Uvedené zvySenie je mozné vykonat’ len na
zaklade vzajomnej dohody oboch zmluvnych stran a to az po prvom roku plnenia tejto
Zmluvy.

5.V pripade zvySenia uvedenej zédkonnej minimalnej mzdy, je mozné zvysit hrubu hodinova
mzdu stanovenu v bode 23, ¢lanku IV tejto zmluvy a to len o ¢iastku, o akl sa zvySuje
zakonna minimalna mzda pre sektor bezpecnostnych sluzieb. O rovnaku ciastku sa tak
zvysi cena za 1 hodinu straznej sluzby uvedend v Navrhu naplnenie kritérii podl'a ¢lanku
III bod 1 tejto Zmluvy. Uvedené zvySenie je mozné vykonat’ len na zéklade vzajomnej
dohody oboch zmluvnych stran a to az po prvom roku plnenia tejto Zmluvy.

6. Dostojné a bezpecné pracovné podmienky, vyska mzdy a stabilné zdzemie vyznamne
prispievaju k motivacii bezpecnostnych pracovnikov a nasledne ku kvalite nimi
vykonavanych sluzieb a k nizSej pravdepodobnosti fluktuacie, t. j. zmien v time
bezpecnostnych pracovnikov, ktoré st z pohl'adu verejného obstaravatel'a neziaduce.
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