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Załącznik Nr 10 

......................................................................... 
(Nazwa i adres Wykonawcy) 

WYKAZ  OSÓB - CZĘŚĆ …… 

Wykaz służy do oceny oferty w kryterium „Zdolność zawodowa osób”. Dokument składany razem z ofertą! 
Imienny wykaz osób, przeznaczonych do wykonania zamówienia – wraz z informacją, dotyczącą ich kwalifikacji i doświadczenia zawodowego  -  

mierzonego latami pracy wykonywanej przy bezpośrednim opracowywaniu Opracowań Siedliskowych lub Opracowań Fitosocjologicznych 

w wymiarze minimum 10 lat 

 
(Dotyczy części V-VI) 

 

Zn. sprawy: RR.270.2.1.2022   

Lp. 

 

Imię i 

Nazwisko 

Zakres czynności, 

jaką dana osoba   

wykonywała 

 

Staż pracy przy 

wykonywaniu 

Opracowań 

Siedliskowych lub 

Opracowań 

Fitosocjologicznych 

(w latach) 

Dokumenty potwierdzające minimum 10-cioletni staż 

pracy (dołączone do Wykazu): 

Podstawa dysponowania 

osobą :   
1) pracownik zatrudniony przez 
Wykonawcę (bez względu na charakter 

zatrudnienia) lub 

2) pracownik oddany do dyspozycji 
przez inny podmiot 

Opracowanie Siedliskowe 

lub Opracowanie 

Fitosocjologiczne dla 

nadleśnictwa (wymienić 

nazwę n-ctwa  

i datę opracowania -  

stan na ....): 

Inne dokumenty 

potwierdzające, staż 

pracy (wymienić nazwę): 

 

 

      

 

UWAGA:  W kryterium „Zdolność zawodowa osób” zamawiający będzie oceniał doświadczenie i kwalifikacje osób zatrudnionych przez Wykonawcę do realizacji 

zmówienia – mające decydujące znaczenie dla jakości i terminowości wykonywanej usługi. Bezpośrednim miernikiem „Zdolności zawodowej osób” jest liczba 

zatrudnionych do wykonania zamówienia osób, mających minimum dziesięcioletnie doświadczenie nabyte w przeciągu ostatnich 10 lat w pracach ściśle 

związanych z opracowywaniem opracowań siedliskowych lub fitosocjologicznych, wykonanych dla nadleśnictw, które zostały wykonane należycie. Ocena 

punktowa wg kryterium „Zdolność zawodowa” zostanie dokonana na podstawie imiennych danych, zawartych w Załączniku Nr 5, który należy złożyć wraz z ofertą. 

Do wykazu należy dołączyć: 

 Dokument potwierdzający staż pracy w formie: „Wyciągów” z opracowanych Opracowań Siedliskowych lub Opracowań Fitosocjologicznych (w postaci 

fragmentu) zawierające imienne informacje o składzie osobowym drużyny siedliskowej oraz stronę tytułową lub inne dokumenty potwierdzające staż pracy 

przy opracowaniu Opracowań Siedliskowych lub Opracowań Fitosocjologicznych dla nadleśnictw, które zostały wykonane należycie.    

Brak w/w wyciągów z Opracowań Siedliskowych lub opracowań fitosocjologicznych lub innych dowodów lub oświadczeń potwierdzających lata stażu pracy 

osób będzie skutkowało tym, iż takie (niepotwierdzone) osoby wykazane imiennie w Zał. 5 - nie zostaną uwzględnione w ocenie punktowej – co oznacza, iż 

przypisane zostanie wtedy 0 punktów.  

................................, dnia: ...............................................     ............................................................................... 



Państwowe Gospodarstwo Leśne Lasy Państwowe, Regionalna Dyrekcja Lasów Państwowych w Katowicach 
 

2 

           (podpisy osoby/osób uprawnionych do reprezentowania Wykonawcy) 


