
Príloha č. 7 – Metodika vyhodnocovania vzorky 

 
 

1. Požiadavky na testovaciu verziu systému 

• Účel požiadavky: požiadavka na testovaciu verziu systému je potrebná na overenie, či systém 
spĺňa požiadavky na funkcionalitu, kompatibilitu a použiteľnosť v reálnych podmienkach.  
 

• Formát testovacej verzie systému:  
 testovacia verzia systému bude poskytnutá ako inštalovateľná verzia systému a 

následne bude uchádzačom  nainštalovaná na laptope verejného obstarávateľa, alebo  
 bude k dispozícii počas testovania inštalovaná aplikácia na laptope uchádzača, alebo  
 bude dostupná ako cloudová verzia softvéru s poskytnutým prístupom uchádzačom. 

2. Špecifikácia požiadaviek na testovaciu verziu systému 

• Minimálna funkcionalita: kľúčové funkcie systému, ktoré musí testovacia verzia systému 
obsahovať sú uvedené v dokumentoch: 
„2_ Príloha č. 1a_Opis predmetu zákazky.docx“, 
„2_ Príloha č. 1b_Opis predmetu zákazky.docx“, 
„2_Špecifikácia č. 1a_1 - Prehľad používateľských rolí a oprávnení.xlsx“, 
„2_Špecifikácia č. 1a_1.1 - Základné procesy.xlsx“, 
„2_Špecifikácia č. 1a_1.2 - Ekonomické procesy.xlsx“,  
„2_Špecifikácia č. 1a_1.3 - Procesy pre personalistiku a mzdy.xlsx“,  
„2_Špecifikácia č. 1a_1.4 - Procesy Úseku pre majetok a investície.xlsx“,  
„2_Špecifikácia č. 1a_1.5 - Procesy Úseku pre vzdelávanie a sociálne veci.xlsx“. 
 

• Testovacie scenáre: verejný obstarávateľ bude počas testovania kontrolovať náhodným 
výberom minimálne 20 funkcionalít, a to z dôvodu overenia, či ponúkané riešenie spĺňa 
požiadavky verejného obstarávateľa na predmet zákazky. Počas testovania zamestnanec 
uchádzača pripraví testovaciu dokumentáciu a používateľskú dokumentáciu, ktorá bude 
pozostávať z jedného alebo viacero dokumentov, pričom jej forma nie je verejným 
obstarávateľom presne stanovená. Testovacia dokumentácia a používateľská dokumentácia 
musí byť vypracovaná tak, aby bolo z jej obsahu možné objektívne vyhodnotiť, či uchádzač 
splnil požiadavky verejného obstarávateľa na predmet zákazky. Testovacia dokumentácia 
a používateľská dokumentácia musí obsahovať názov ponúkaného riešenia (označenie/názov 
ponúkaného softvéru), podrobný popis ponúkaného riešenia a podrobný opis danej 
testovanej funkcionality s uvedením dôkazu, že ním ponúkané riešenie spĺňa požiadavky 
verejného obstarávateľa na predmet zákazky.  

3. Časový rámec na predloženie testovacej verzie systému 

Uchádzač je povinný v lehote do 5 pracovných dní odo dňa odoslania výzvy na predloženie testovacej 
verzie systému poskytnúť testovaciu verziu systému v jednom z formátov uvedených v bode 1 tohto 
dokumentu. Verejný obstarávateľ zašle výzvu na predloženie testovacej verzie systému uchádzačovi 
prostredníctvom komunikačného rozhrania systému Josephine.  

Testovanie bude realizované v priestoroch verejného obstarávateľa na adrese Žižkova 10, Bratislava, 
a to v pracovných dňoch medzi 9:00 hod. a 16:00 hod. Pre testovanie uchádzač vyčlení minimálne 
jedného zamestnanca na obdobie 1 až 2 pracovné dni, ktorý bude k dispozícii verejnému 
obstarávateľovi a bude viesť jednotlivé vybrané testovacie prípady. Uchádzač sprístupní testovaciu 
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verziu systému a svojho zamestnanca na uvedené testovacie účely bez nároku na akékoľvek náhrady, 
a to aj v prípade, ak následne nebude uchádzač vybraný ako víťaz. 

4. Podmienky hodnotenia testovacej verzie systému 

Posúdenie funkcionalít bude vykonané vymenovanou hodnotiacou komisiou zostavenou zo 
zamestnancov verejného obstarávateľa. Z výsledku posudzovania bude vyhotovený písomný záznam, 
ktorý bude súčasťou dokumentácie vyhodnotenia ponúk. V prípade, ak pri hodnotení testovacej 
verzie systému budú zistené, že systém nespĺňa požiadavky na predmet zákazky, uchádzač nemá 
právo predložiť na testovanie opravenú verziu.  

5. Technické aspekty 

Testovacia verzia systému bude uchádzačom naplnená testovacími údajmi pred testovaním tak, aby 
tieto údaje zohľadňovali špecifiká verejného obstarávateľa, a čo najvernejšie simulovali reálnu 
prevádzku verejného obstarávateľa. V prípade nutnosti použitia citlivých alebo osobných údajov, 
zabezpečí uchádzač, že tieto informácie budú anonymizované alebo bude požitá vhodná náhrada.  


