
    

Verejný obstarávateľ:      Ministerstvo financií Slovenskej republiky  

Sídlo verejného obstarávateľa:   Štefanovičova 5, 817 82 Bratislava – mestská časť Staré Mesto  

  

                    

  

ZÁPISNICA Z VYHODNOTENIA PONÚK – ČASŤ KRITÉRIÁ NA VYHODNOTENIE PONÚK 

  

podľa § 53 zákona č. 343/2015 Z. z. o verejnom obstarávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon”)  

   

Predmet zákazky:                   Lepšie využívanie údajov MF SR  

Druh postupu:             nadlimitná zákazka - verejná súťaž podľa § 66 ods. 7 písm. b) zákona  

Označenie vo Vestníku ÚVO:  Vestník č. 2/2026 zo dňa 05.01.2026 pod zn. 33-MSS   

Označenie v EÚ vestníku:          S 1/2026 pod zn. 307-2026 zo dňa 02.01.2026  

Lehota na predkladanie ponúk:  10.03.2026 – 09.00 hod.   

Otváranie ponúk:  10.03.2026 – 09.30 hod.  

Kritérium na vyhodnotenie ponúk:     najlepší pomer ceny a kvality podľa § 44 ods. 3 písm. a) zákona 

 

a) Zoznam členov komisie  

  

P. č.  Priezvisko, meno, titul, člena komisie  Právo vyhodnocovať  

1.  Ing. Martin Jánoš  áno  

2.  Mgr. Miroslav Danek  áno  

3.  Ing. Klára Svítková áno  

4.  Mgr. Jozef Zajíček  áno  

5.  Mgr. Vladimír Kapraľ  nie 

6.  Ing. Dáša Lauková  nie  



    

7.  Mgr. Janka Miltáková  nie  

8.  Mgr. Ľuboš Hláčik  nie  

9.  JUDr. Ľubica Kupková  nie  

  

b) Zoznam všetkých uchádzačov, ktorí predložili ponuky v lehote na predkladanie ponúk   

  

P. č.        

predloženia  

ponuky  

  

  Identifikácia uchádzača  

Dátum doručenia ponuky/čas v IS  

JOSEPHINE  

1.  
DITEC, a.s., Mlynské Nivy 55, 821 09 Bratislava – mestská časť Ružinov  

IČO: 31 385 401  
09.03.2026, 13.41:55 hod. 

2.  
MIM, s.r.o., Slnečná 211/1, 010 03 Žilina  
IČO: 36 395 820 

09.03.2026, 21:16:59 hod. 

 

c) Zoznam vylúčených uchádzačov s uvedením dôvodu ich vylúčenia  

V tomto verejnom obstarávaní nebol po vyhodnotení ponúk na základe kritéria na vyhodnotenie ponúk vylúčený žiadny uchádzač.   

 

d) Dôvody vylúčenia mimoriadne nízkych ponúk   

Neaplikuje sa.   

Komisia na vyhodnotenie ponúk (ďalej len „komisia“) pri posudzovaní ponuky uchádzača č. 2 – MIM, s.r.o. (ďalej len „Uchádzač č. 2“), ktorý predložil v prípade kritéria K1 najnižšiu 

celkovú cenu za predmet zákazky, skúmala ponuku aj z hľadiska skutočnosti, či ju je možné považovať za mimoriadne nízku. Komisia sa v porovnaní s ďalšou predloženou ponukou 

v rámci návrhu na plnenie kritéria K1 uzniesla, že ponuka Uchádzača č. 2 sa nejaví ako mimoriadne nízka. Ponuky oboch uchádzačov boli predložené v porovnateľnej hodnote/výške.  

   

e) Poradie uchádzačov a identifikácia úspešného uchádzača alebo úspešných uchádzačov s uvedením dôvodov úspešnosti ponuky alebo ponúk; podiel subdodávky, ak 

je známy, ak ide o verejnú súťaž, informácie o vyhodnotení splnenia podmienok účasti  

 

Predmetné verejné obstarávanie bolo realizované postupom podľa § 66 ods. 7 písm. b) zákona, tzn. vyhodnotenie ponúk z hľadiska splnenia požiadaviek na predmet zákazky a 

vyhodnotenie splnenia podmienok účasti sa uskutoční po vyhodnotení ponúk na základe kritérií na vyhodnotenie ponúk. Z vyhodnotenie splnenia podmienok účasti bude vyhotovená 

samostatná zápisnica. 

 

Podiel subdodávky nie je známy. 

  



    

Otváranie ponúk sa uskutočnilo dňa 10.03.2026 o 09:30 hod. Verejný obstarávateľ uskutočnil otváranie ponúk „on-line“ v systéme JOSEPHINE. V lehote na predkladanie ponúk boli 

predložené dve ponuky. Po uplynutí lehoty na predkladanie ponúk nebola predložená žiadna ponuka.  

  

Vyhodnotenie ponúk a zostavenie poradia ponúk podľa kritéria na vyhodnotenie ponúk:  

Po otvorení/sprístupnení ponúk prostredníctvom systému JOSEPHINE, komisia pristúpila k vyhodnoteniu ponúk na základe kritéria na vyhodnotenie ponúk - najlepší pomer ceny a 

kvality. 

 

Vyhodnotenie Kritéria na vyhodnotenie ponúk K1 - celková cena za predmet zákazky za celé obdobie po uplatnení opcie: 

 

Uchádzači predložili vo svojich ponukách vyplnený Návrh na plnenie kritéria K1 (Príloha č. 4 súťažných podkladov) a vyplnili elektronický formulár v systéme JOSEPHINE. 

Uchádzačmi predložené návrhy na plnenie kritéria K1 neprekračujú verejným obstarávateľom stanovenú výšku predpokladanej hodnoty zákazky.  

 

Členovia komisie pristúpili k vyhodnoteniu kritéria na vyhodnotenie ponúk K1, ktorým bola celková cena za predmet zákazky za celé obdobie po uplatnení opcie, vyjadrená v eurách 
s DPH. Pravidlá pre uplatnenie bodov v rámci kritéria K1 v súlade s prílohou č. 7 - Kritérium na vyhodnotenie ponúk a pravidlá na jeho uplatnenie súťažných podkladov, sú 
nasledovné: 

K1 = mpbK1 x (Pmin /P) 

Kde 

• „K1“ je počet pridelených bodov za dané kritérium, 

• „mpbK1“ je maximálny počet bodov za hodnotené kritérium K1 (60 bodov), 

• Pmin“ predstavuje najnižšiu predloženú celkovú cenu uchádzačom/čmi za predmet zákazky za celé obdobie po uplatnení opcie v rámci doručených ponúk, 

• „P“ predstavuje prvok hodnotenia - celkovú cenu konkrétneho (vyhodnocovaného) uchádzača za predmet zákazky za celé obdobie po uplatnení opcie. 

 

Výsledný počet pridelených bodov za cenové kritérium na vyhodnotenie ponúk K1, a to s ohľadom na vyššie uvedené pravidlá pre uplatnenie bodov v rámci tohto kritéria je nasledovný: 

 

P. č. ponuky     Identifikácia uchádzača Návrh na plnenie kritéria na vyhodnotenie 
ponúk K1 - celková cena za predmet  

zákazky za celé obdobie po uplatnení opcie 

vyjadrená v eurách s DPH  

Počet pridelených bodov za 
kritérium na vyhodnotenie ponúk K1 

1.  

DITEC, a.s., Mlynské Nivy 55, 821 09 

Bratislava – mestská časť Ružinov  

IČO: 31 385 401  

4 501 775,40 56,30 

2.  
MIM, s.r.o., Slnečná 211/1, 010 03 Žilina  
IČO: 36 395 820 4 224 066,00 60 



    

Vyhodnotenie Kritéria na vyhodnotenie ponúk K2 - uznaná kvalita osôb určených na plnenie zmluvy: 

 

Členovia komisie pristúpili po vyhodnotení kritéria na vyhodnotenie ponúk K1 k vyhodnoteniu kritéria na vyhodnotenie ponúk K2, ktorým bola uznaná kvalita osôb určených na plnenie 

zmluvy. Predmetom kvalitatívneho kritéria K2 bolo vyhodnotenie profesionálnych praktických skúseností (realizovaných projektov) a vybratých certifikátov kľúčových expertov č. 1 až 8, 

ktorí sú určení na plnenie zmluvy. Uvedení kľúčoví experti sú zároveň osobami, prostredníctvom ktorých uchádzač preukazuje splnenie technickej alebo odbornej spôsobilosti podľa § 

34 ods. 1 písm. g) zákona. Predmetom kvalitatívneho hodnotenia bol vždy len 1 kľúčový expert za každú profesijnú oblasť, a to na základe jeho identifikovania uchádzačom v prílohe č. 

11 súťažných podkladov. Kľúčový expert č. 9 nebol predmetom kvalitatívneho vyhodnotenia v rámci Kritéria K2. Pravidlá pre uplatnenie bodov v rámci kritéria K2 v súlade s prílohou č. 

7 - Kritérium na vyhodnotenie ponúk a pravidlá na jeho uplatnenie súťažných podkladov, boli nasledovné: 

 

Kritérium K2 – Uznaná kvalita osôb určených na plnenie zmluvy 

Identifikácia 

kľúčového experta 

Definícia požadovanej praktickej skúsenosti 

kľúčového experta/typ požadovaného certifikátu 

Počet 

pridelených 

čiastkových 

bodov 

Počet praktických skúseností 

(realizovaných projektov) pre 

dosiahnutie stanoveného počtu bodov 

Disponovanie požadovaným 

certifikátom pre dosiahnutie 

stanoveného počtu bodov 

Kľúčový expert č. 

1 - Projektový 

manažér 

 

Počet profesionálnych praktických skúseností 

(realizovaných projektov) v pozícii projektového 

manažéra v oblasti implementácie informačných 

systémov, ktoré boli riadené metodikami IPMA alebo 

PRINCE2 alebo ekvivalentnou metodikou  

10 5 a viac praktických 

skúseností/realizovaných projektov 

 

8 4 praktické skúsenosti/realizované 

projekty 

 

6 3 praktické skúsenosti/realizované 

projekty 

 

4 2 praktické skúsenosť/realizované 

projekty 

 

2 1 praktická skúsenosť/realizovaný projekt  

0 0 praktických skúseností/realizovaných 

projektov 

 

Počet profesionálnych praktických skúseností 

(realizovaných projektov) v pozícii projektového 

manažéra v oblasti implementácie informačných 

systémov, ktoré boli riadené metodikami IPMA alebo 

PRINCE2 alebo ekvivalentnou metodikou a ktoré boli 

zamerané na oblasť dátovej integrácie a/alebo na oblasť 

riadenia dátovej kvality vrátane stotožňovania voči 

referenčným údajom  

6 3 a viac praktických 

skúseností/realizovaných projektov 

 

4 2 praktické skúsenosť/realizované 

projekty 

 

2 1 praktická skúsenosť/realizovaný projekt  

0 0 praktických skúseností/realizovaných 

projektov 

 

Kľúčový expert č. 

2 - Konzultant pre 

10 5 a viac praktických 

skúseností/realizovaných projektov 

 



    

Kritérium K2 – Uznaná kvalita osôb určených na plnenie zmluvy 

Identifikácia 

kľúčového experta 

Definícia požadovanej praktickej skúsenosti 

kľúčového experta/typ požadovaného certifikátu 

Počet 

pridelených 

čiastkových 

bodov 

Počet praktických skúseností 

(realizovaných projektov) pre 

dosiahnutie stanoveného počtu bodov 

Disponovanie požadovaným 

certifikátom pre dosiahnutie 

stanoveného počtu bodov 

oblasť 

bezpečnosti 

 

Počet profesionálnych praktických skúseností 

(realizovaných projektov) s implementáciou bezpečnosti 

aplikačnej infraštruktúry informačných systémov  

 

8 4 praktické skúsenosti/realizované 

projekty 

 

6 3 praktické skúsenosti/realizované 

projekty 

 

4 2 praktické skúsenosť/realizované 

projekty 

 

2 1 praktická skúsenosť/realizovaný projekt  

0 0 praktických skúseností/realizovaných 

projektov 

 

Platný certifikát na odbornú spôsobilosť v oblasti 

bezpečnosti cloudu CCSP (Certified Cloud Security 

Professional) alebo ekvivalent daného certifikátu vydaný 

certifikačnou autoritou  

10 

 

 Disponovanie certifikátom 

0  Nedisponovanie certifikátom 

Kľúčový expert č. 

3 - IT Architekt 

 

Počet profesionálnych praktických skúseností 

(realizovaných projektov) s vypracovaním návrhov 

riešení v oblasti architektúry informačných systémov 

zameraných na oblasť návrhu a implementácie riešenia 

dátovej kvality a/alebo dátovej integrácie, a to s použitím 

softvérového riešenia SAP 

6 3 a viac praktických 

skúseností/realizovaných projektov 

 

4 2 praktické skúsenosť/realizované 

projekty 

 

2 1 praktická skúsenosť/realizovaný projekt  

0 0 praktických skúseností/realizovaných 

projektov 

 

Počet profesionálnych praktických skúseností v oblasti 

architektúry IS pre evidenciu a správu pohľadávok po 

lehote splatnosti a/alebo v oblasti architektúry IS pre 

evidenciu nehnuteľného majetku, pričom daná evidencia 

musí byť centralizovaná  

 

6 3 a viac praktických 

skúseností/realizovaných projektov 

 

4 2 praktické skúsenosť/realizované 

projekty 

 

2 1 praktická skúsenosť/realizovaný projekt  

0 0 praktických skúseností/realizovaných 

projektov 

 

10 

 

 Disponovanie certifikátom 



    

Kritérium K2 – Uznaná kvalita osôb určených na plnenie zmluvy 

Identifikácia 

kľúčového experta 

Definícia požadovanej praktickej skúsenosti 

kľúčového experta/typ požadovaného certifikátu 

Počet 

pridelených 

čiastkových 

bodov 

Počet praktických skúseností 

(realizovaných projektov) pre 

dosiahnutie stanoveného počtu bodov 

Disponovanie požadovaným 

certifikátom pre dosiahnutie 

stanoveného počtu bodov 

Platný certifikát s úrovňou TOGAF 9 Certified level alebo 

ekvivalent daného certifikátu vydaný certifikačnou 

autoritou 

 

0  Nedisponovanie certifikátom 

Kľúčový expert č. 

4 - Expert pre 

oblasť integrácií 

 

Počet profesionálnych praktických skúseností 

(realizovaných projektov) s analýzou, návrhom, 

modelovaním a implementáciou integračných rozhraní 

informačných systémov s použitím technológií na báze 

softvérového riešenia SAP 

6 3 a viac praktických 

skúseností/realizovaných projektov 

 

4 2 praktické skúsenosť/realizované 

projekty 

 

2 1 praktická skúsenosť/realizovaný projekt  

0 0 praktických skúseností/realizovaných 

projektov 

 

Počet profesionálnych praktických skúseností s 

analýzou, návrhom, modelovaním a implementáciou 

integračných rozhraní informačných systémov, v rámci 

ktorých bolo integrovaných aspoň 6 rôznych 

informačných systémov a zároveň bol informačný 

systém implementovaný v cloudovom prostredí IaaS 

(Infrastructure as a Service) 

6 3 a viac praktických 

skúseností/realizovaných projektov 

 

4 2 praktické skúsenosť/realizované 

projekty 

 

2 1 praktická skúsenosť/realizovaný projekt  

0 0 praktických skúseností/realizovaných 

projektov 

 

Platný certifikát s minimálnou úrovňou SAP Certified 

Associate – Integration Developer alebo ekvivalent 

daného certifikátu vydaný certifikačnou autoritou 

10 

 

 Disponovanie certifikátom 

0  Nedisponovanie certifikátom 

Kľúčový expert č. 

5 - Expert pre 

oblasť dátovej 

kvality 

  

Počet profesionálnych praktických skúseností 

(realizovaných projektov) s návrhom a implementáciou 

funkčnosti, merania a vyhodnocovania dátovej kvality 

informačných systémov zameraných na oblasť návrhu a 

implementácie riešenia pre stotožňovanie údajov voči 

referenčným údajom a správou metadát 

6 3 a viac praktických 

skúseností/realizovaných projektov 

 

4 2 praktické skúsenosť/realizované 

projekty 

 

 

2 1 praktická skúsenosť/realizovaný projekt  

0 0 praktických skúseností/realizovaných 

projektov 

 



    

Kritérium K2 – Uznaná kvalita osôb určených na plnenie zmluvy 

Identifikácia 

kľúčového experta 

Definícia požadovanej praktickej skúsenosti 

kľúčového experta/typ požadovaného certifikátu 

Počet 

pridelených 

čiastkových 

bodov 

Počet praktických skúseností 

(realizovaných projektov) pre 

dosiahnutie stanoveného počtu bodov 

Disponovanie požadovaným 

certifikátom pre dosiahnutie 

stanoveného počtu bodov 

Počet profesionálnych praktických skúseností 

(realizovaných projektov) s návrhom a implementáciou 

funkčnosti a procedúr dátovej kvality informačných 

systémov zameraných na oblasť implementácie SW 

komponentov SAP Data Services a zároveň SAP IS 

(Information Steward) 

6 3 a viac praktických 

skúseností/realizovaných projektov 

 

4 2 praktické skúsenosť/realizované 

projekty 

 

2 1 praktická skúsenosť/realizovaný projekt  

0 0 praktických skúseností/realizovaných 

projektov 

 

Počet profesionálnych praktických skúseností 

(realizovaných projektov) v oblasti evidencie a správy 

pohľadávok po lehote splatnosti a/alebo v oblasti 

evidencie nehnuteľného majetku, pričom daná evidencia 

musí byť centralizovaná 

6 3 a viac praktických 

skúseností/realizovaných projektov 

 

4 2 praktické skúsenosť/realizované 

projekty 

 

2 1 praktická skúsenosť/realizovaný projekt  

0 0 praktických skúseností/realizovaných 

projektov 

 

Kľúčový expert č. 

6 – Hlavný SW 

analytik 

 

Počet profesionálnych praktických skúseností 

(realizovaných projektov) s analýzou pri vývoji 

informačných systémov, v rámci ktorých boli 

implementované procedúry dátovej integrácie a/alebo 

dátovej kvality, a to s použitím softvérového riešenia 

SAP Data Services 

6 3 a viac praktických 

skúseností/realizovaných projektov 

 

4 2 praktické skúsenosť/realizované 

projekty 

 

2 1 praktická skúsenosť/realizovaný projekt  

0 0 praktických skúseností/realizovaných 

projektov 

 

Kľúčový expert č. 

7 – Expert pre 

riadenie IT 

procesov 

 

Počet profesionálnych praktických skúseností 

(realizovaných projektov) s riadením IT procesov pri 

vývoji informačných systémov podľa metodiky ITIL alebo 

ekvivalentnej metodiky 

10 5 a viac praktických 

skúseností/realizovaných projektov 

 

8 4 praktické skúsenosti/realizované 

projekty 

 

6 3 praktické skúsenosti/realizované 

projekty 

 

4 2 praktické skúsenosť/realizované 

projekty 

 



    

Kritérium K2 – Uznaná kvalita osôb určených na plnenie zmluvy 

Identifikácia 

kľúčového experta 

Definícia požadovanej praktickej skúsenosti 

kľúčového experta/typ požadovaného certifikátu 

Počet 

pridelených 

čiastkových 

bodov 

Počet praktických skúseností 

(realizovaných projektov) pre 

dosiahnutie stanoveného počtu bodov 

Disponovanie požadovaným 

certifikátom pre dosiahnutie 

stanoveného počtu bodov 

2 1 praktická skúsenosť/realizovaný projekt  

0 0 praktických skúseností/realizovaných 

projektov 

 

Platný certifikát na odbornú spôsobilosť v oblasti 

riadenia IT služieb ISO/IEC 20000 Consultant Certificate 

ekvivalent daného certifikátu vydaný certifikačnou 

autoritou 

10 

 

 Disponovanie certifikátom 

0  Nedisponovanie certifikátom 

Kľúčový expert č. 

8 – Expert pre 

testovanie 

 

Počet profesionálnych praktických skúseností 

(realizovaných projektov) v oblasti riadenia výkonu 

testovania, prípravy a realizácie testov podľa plánu 

testovania.  

6 3 a viac praktických 

skúseností/realizovaných projektov 

 

4 2 praktické skúsenosť/realizované 

projekty 

 

2 1 praktická skúsenosť/realizovaný projekt  

0 0 praktických skúseností/realizovaných 

projektov 

 

Komisia v rámci vyhodnotenia ponúk následne sčítala počet pridelených čiastkových bodov jednotlivým kľúčovým expertom určeným na plnenie zmluvy u každého uchádzača podľa 

vyššie uvedenej tabuľky.  

 

Maximálny počet pridelených čiastkových bodov jednotlivým kľúčovým expertom je nasledovný: 

 

• Kľúčový expert č. 1 - Projektový manažér – 16 bodov 

• Kľúčový expert č. 2 - Konzultant pre oblasť bezpečnosti - 20 bodov 

• Kľúčový expert č. 3 - IT Architekt - 22 bodov 

• Kľúčový expert č. 4 - Expert pre oblasť integrácií - 22 bodov 

• Kľúčový expert č. 5 - Expert pre oblasť dátovej kvality - 18 bodov 

• Kľúčový expert č. 6 – Hlavný SW analytik - 6 bodov 

• Kľúčový expert č. 7 – Expert pre riadenie IT procesov - 20 bodov 

• Kľúčový expert č. 8 – Expert pre testovanie - 6 bodov 

 



    

Pravidlá pre uplatnenie konečných bodov v rámci kritéria K2 v súlade s prílohou č. 7 - Kritérium na vyhodnotenie ponúk a pravidlá na jeho uplatnenie súťažných podkladov, sú 
nasledovné: 

 

Uchádzačom boli konečné body v prípade kritéria K2 pridelené podľa nasledovného vzorca: 

 

K2 = mpbK2 x (P/Pmax) 

Kde 

• „K2“ je počet pridelených bodov za dané kritérium, 

• „mpbK2“ je maximálny počet bodov za hodnotené kritérium K2 (40 bodov), 

• „P“ predstavuje prvok hodnotenia – celkový počet (súčet) pridelených čiastkových bodov jednotlivým kľúčovým expertom konkrétneho (vyhodnocovaného) uchádzača, 

• „Pmax“ predstavuje najvyšší dosiahnutý celkový počet (súčet) pridelených čiastkových bodov uchádzačom/čmi. 

 

Výsledný počet pridelených bodov za kvalitatívne kritérium na vyhodnotenie ponúk K2, a to s ohľadom na vyššie uvedené pravidlá pre uplatnenie bodov v rámci tohto kritéria je 

nasledovný: 

 

P. č.  Uchádzač  

Kritérium na vyhodnotenie ponúk K2 

Počet 

pridelených 

bodov spolu 

u kľúčového 

experta č. 1 

podľa 

pravidiel na 

uplatnenie 

bodov v 

rámci kritéria 

K2 

Počet 

pridelených 

bodov spolu 

u kľúčového 

experta č. 2 

podľa 

pravidiel na 

uplatnenie 

bodov v 

rámci kritéria 

K2 

Počet 

pridelených 

bodov spolu 

u kľúčového 

experta č. 3 

podľa 

pravidiel na 

uplatnenie 

bodov v 

rámci kritéria 

K2 

Počet 

pridelených 

bodov spolu 

u kľúčového 

experta č. 4 

podľa 

pravidiel na 

uplatnenie 

bodov v 

rámci kritéria 

K2 

Počet 

pridelených 

bodov spolu 

u kľúčového 

experta č. 5 

podľa 

pravidiel na 

uplatnenie 

bodov v 

rámci kritéria 

K2 

Počet 

pridelených 

bodov spolu 

u kľúčového 

experta č. 6 

podľa 

pravidiel na 

uplatnenie 

bodov v 

rámci kritéria 

K2 

Počet 

pridelených 

bodov spolu 

u kľúčového 

experta č. 7 

podľa 

pravidiel na 

uplatnenie 

bodov v 

rámci kritéria 

K2 

Počet 

pridelených 

bodov spolu 

u kľúčového 

experta č. 8 

podľa 

pravidiel na 

uplatnenie 

bodov v 

rámci kritéria 

K2 

1.  DITEC, a.s. 12 n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a 

Konečný počet pridelených bodov 

za kritérium na vyhodnotenie 

ponúk K2 podľa pravidiel na jeho 

uplatnenie 

                                                                                                4 



    

2.  MIM, s.r.o  16 20 22 12 18 6 20 6 

Konečný počet pridelených bodov 

za kritérium na vyhodnotenie 

ponúk K2 podľa pravidiel na jeho 

uplatnenie 

                                                                                              40 

 

Výsledné poradie uchádzačov po vyhodnotení kritéria na vyhodnotenie ponúk: 

Kritériom na vyhodnotenie ponúk bol najlepší pomer ceny a kvality v zmysle § 44 ods. 3 písm. a) zákona, pozostávajúci z: 

a) kritéria K1, ktorým bola celková cena za predmet zákazky za celé obdobie po uplatnení opcie vyjadrená v eurách s DPH (maximálny možný počet získaných bodov 60), 
b) kritéria K2, ktorým bola uznaná kvalita osôb určených na plnenie zmluvy (maximálny možný počet získaných bodov 40). 

 
Na prvom mieste v poradí sa umiestnil uchádzač, ktorý získal najviac bodov za stanovené kritériá (Celkový počet bodov = K1 + K2). Všetky pravidlá týkajúce sa vyhodnocovania 

kritéria na vyhodnotenie ponúk sú uvedené v prílohe č. 7 - Kritérium na vyhodnotenie ponúk a pravidlá na jeho uplatnenie súťažných podkladov. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



    

P. č.  Uchádzač  

Kritérium na 
vyhodnotenie 

ponúk K1 - 
celková cena za 

predmet  
zákazky za celé 

obdobie po 

uplatnení opcie 

vyjadrená 

v eurách s DPH  

 

Kritérium na vyhodnotenie ponúk K2 - uznaná kvalita osôb určených na plnenie zmluvy  

Počet 

pridelených 

bodov 

spolu u 

kľúčového 

experta č. 1 

podľa 

pravidiel na 

uplatnenie 

bodov v 

rámci 

kritéria K2 

Počet 

pridelených 

bodov 

spolu u 

kľúčového 

experta č. 2 

podľa 

pravidiel na 

uplatnenie 

bodov v 

rámci 

kritéria K2 

Počet 

pridelených 

bodov 

spolu u 

kľúčového 

experta č. 3 

podľa 

pravidiel na 

uplatnenie 

bodov v 

rámci 

kritéria K2 

Počet 

pridelených 

bodov 

spolu u 

kľúčového 

experta č. 4 

podľa 

pravidiel na 

uplatnenie 

bodov v 

rámci 

kritéria K2 

Počet 

pridelených 

bodov 

spolu u 

kľúčového 

experta č. 5 

podľa 

pravidiel na 

uplatnenie 

bodov v 

rámci 

kritéria K2 

Počet 

pridelených 

bodov 

spolu u 

kľúčového 

experta č. 6 

podľa 

pravidiel na 

uplatnenie 

bodov v 

rámci 

kritéria K2 

Počet 

pridelených 

bodov 

spolu u 

kľúčového 

experta č. 7 

podľa 

pravidiel na 

uplatnenie 

bodov v 

rámci 

kritéria K2 

Počet 

pridelených 

bodov 

spolu u 

kľúčového 

experta č. 8 

podľa 

pravidiel na 

uplatnenie 

bodov v 

rámci 

kritéria K2 

Poradie 

1.  DITEC, a.s. 
4 501 775,40 

12 n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a  

 

 

2. 
Pridelený počet 

bodov za kritériá 

K1/K2 podľa pravidiel 

na ich uplatnenie 

56,30                                                                                               4 

Celkový počet 

pridelených bodov  

                                                                      60,30 

2.  MIM, s.r.o 
4 224 066,00 

 16 20 22 12 18 6 20 6  

 

 

 

1. 

Pridelený počet 

bodov za kritériá 

K1/K2 podľa pravidiel 

na ich uplatnenie  

60                                                                                               40 

Celkový počet 

pridelených bodov  

                                                                     100 

 

Proces vyhodnocovania kritérií na vyhodnotenie ponúk K1 a K2 je zdokumentovaný v tejto zápisnici, ako aj v súvisiacich hodnotiacich hárkoch, ktoré tvoria Prílohu č. 1 - Hodnotenie 

kritéria č. 2 (K2) - Uchádzač č. 1 - DITEC, a.s. a Prílohu č. 2 - Hodnotenie kritéria č. 2 (K2) - Uchádzač č. 2 – MIM, s.r.o. tejto zápisnice. 

 



    

Vyhodnotenie splnenia požiadaviek na obsah ponuky a požiadaviek na predmet zákazky (bez Proof of Concept): 

V zmysle bodu 24 súťažných podkladov a v súlade s § 66 ods. 7 písm. b) zákona komisia vyhodnotila ponuku Uchádzača č. 2, ktorý sa predbežne umiestnil na 1. mieste v poradí po 

vyhodnotení kritéria na vyhodnotenie ponúk.  

Podľa súťažných podkladov bod 15 Obsah ponuky, Uchádzač č. 2 predložil relevantné doklady požadované verejným obstarávateľom, čo je zdokumentované v Prílohe č. 3 - 

Vyhodnotenie formálnych náležitostí ponuky a splnenia požiadaviek na predmet zákazky (bez Proof of Concept). 

Komisia konštatuje, že Uchádzač č. 2 predložil všetky potrebné doklady a jeho ponuka je kompletná.  

Komisia na základe ponuky Uchádzača č. 2 konštatovala, že ponuka tohto uchádzača splnila požiadavky na predmet zákazky stanovené verejným obstarávateľom, okrem požiadaviek 

na Proof of Concept, ktoré budú predmetom následného vyhodnotenia komisiou. 

Po vyhodnotení ponúk podľa § 53 zákona (časť kritériá na vyhodnotenie ponúk), komisia pristúpi k vyhodnoteniu splnenia požiadaviek na predmet zákazky (vyhodnotenie splnenia 

požiadaviek na Proof of Concept) a podmienok účasti podľa § 40 zákona, a to u uchádzača na prvom mieste v poradí.  

f) Dôvody, pre ktoré člen komisie odmietol podpísať zápisnicu alebo podpísal zápisnicu s výhradou  

Neaplikuje sa.  

Prílohy:  

1. Príloha č. 1 – Hodnotenie kritéria č. 2 (K2) - Uchádzač č. 1- DITEC, a.s.  

2. Príloha č. 2 – Hodnotenie kritéria č. 2 (K2) - Uchádzač č. 2 - MIM, s.r.o.  

3. Príloha č. 3 – Vyhodnotenie formálnych náležitostí ponuky a splnenia požiadaviek na predmet zákazky (bez Proof of Concept) 

 

Členovia komisie s právom vyhodnocovať ponuky:                                Členovia komisie bez práva vyhodnocovať ponuky:   

Ing. Martin Jánoš                .................................                                                          Ing. Dáša Lauková, predseda komisie          .............................................  

Mgr. Miroslav Danek                .................................                                                          Mgr. Ľuboš Hláčik   ............................................. 

Ing. Klára Svítková                                ..................................                          JUDr. Ľubica Kupková    ............................................. 

Mgr. Jozef Zajíček                  ..................................       Mgr. Vladimír Kapraľ    ............................................. 

           Mgr. Janka Miltáková                   ............................................ 

Miesto a dátum vypracovania zápisnice: Bratislava, 14. apríla 2026 


