Ramcova dohoda

uzatvorend podla § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zdkonnik v zneni neskorsich predpisov
(d’alej len ,,Obchodny
zakonnik*) a podl'a zakona ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstardvani a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o verejnom obstaravani
alebo ZVO*);
(d’alej len ,,zmluva)

medzi zmluvnymi stranami:

Dodavatel: Dr. Josef Raabe Slovensko, s.r.o.

Sidlo: Heydukova 12-14, 811 08 Bratislava

Zastapeny: Mgr. Miroslava Bianchi Schrimpelova, konatel

ICO: 35908 718

DIC: 2021907492

IC DPH: SK2021907492

Osoby opravnené konat’:

- vo veciach zmluvy: Mgr. Miroslava Bianchi Schrimpelova

- vo veciach realizacie zmluvy: Mgr. Miroslava Bianchi Schrimpelova
Kontaktna osoba: Mgr. Miroslava Bianchi Schrimpelova

Tel: 00421 905 798 791

E-mail: m.schrimpelova@raabe.sk

Bankové spojenie: Ceskoslovenska obchodné banka, a.s.

IBAN: SK42 7500 0000 0040 2566 0310

Zapisany v Obch. registri: Mestsky sud Bratislava III, oddiel: Sro, vlozka ¢. 33936/B

(d’alej ako ,,Dodévatel*)

a
Prijimatel’: Ministerstvo Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeZe Slovenskej republiky
Sidlo: Cernysevského 50, 851 01 Bratislava

zastupeny:  JUDr. Ing. Tomas Drucker, MSc., minister

ICO: 00 164 381

DIC: 2020798725

Depozitny ucet- prijem vykonovej zaruky IBAN: SK6881800000007000063900

Vydavkovy ti¢et SR-uhrada faktir a zmluvné pokuty Vykonavatel IBAN: SK8081800000007000065236
Kontaktna osoba: Mgr. Silvia Kubranova

Tel.: 00421259374276

E-mail: silvia.kubranova@minedu.sk

(d’alej ako ,,Prijimatel™)

Dodavatel'(Dodavatel’ a Prijimatel’ d’alej spolu aj ako ,,zmluvné strany®, jednotlivo ,,zmluvna strana*)


mailto:silvia.kubranova@minedu.sk

Clanok 1.
Uvodné ustanovenia
1.1. Podkladom pre uzavretie tejto zmluvy je vysledok verejného obstaravania zdkazky uskuto¢nenej v
ramci dynamického ndkupného systému ,,DNS na poskytovanie vzdeladvacich sluzieb a vzdelavacich
materialov pre Skoly zaradené do siete §kol a skolskych zariadeni SR pre POO K7 R2 — Priprava a rozvoj
ucitel'ov na novy obsah a formy vzdeldvania®.

1.2. Touto zmluvou sa stanovuje pravny rezim poskytnutia sluzieb podl'a Specifikacie uvedenej v Prilohe
¢. 1 tejto zmluvy, v celkovej cene podla bodu 3.1 zmluvy. V objednavke bude presne urceny predmet
zmluvy, miesto dodania a ostatné dodacie podmienky. Objednavky budu vystavované priebezne podla
aktualnych potrieb.

Clénok IL.
Predmet zmluvy

2.1. Predmetom tejto zmluvy je poskytnutie komplexnej vzdelavacej sluzby Dodévatelom, blizSie
Specifikovanej v Prilohe €. 1 - Opis predmetu zmluvy, na zaklade objednévok Prijimatel'a za podmienok
uvedenych v tejto zmluve a zavédzok Prijimatel’a prevziat predmet zmluvy a zaplatit’ za neho Dodévatel'ovi
dohodnutt cenu podl'a Prilohy €. 2 - Cenova ponuka a podl'a platobnych podmienok dohodnutych v tejto
zmluve.

2.2. Prijimatel’ nie je povinny objednat’ cely rozsah sluzieb podl'a Prilohy ¢. 1 zmluvy, ani vycerpat’
finan¢ny limit maximalnej ceny za predmet zmluvy podl'a bodu 3.1 zmluvy. Celkové poskytnuté/dodané
mnozstvo predmetu plnenia zmluvy bude zavisiet’ od finanénych moznosti a kone¢nych potrieb prijimatela.

Clanok TI1.

Cena
3.1 Maximalna cena za poskytnutie predmetu zmluvy je 14 262 200,00 EUR bez DPH, 17 542 506,00
EUR s DPH. Cena za predmet zmluvy je stanovena v zmysle zédkona ¢. 18/1996 Z. z. o cenach v zneni
neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon o cenach®) a vyhlasky Ministerstva financii SR €. 87/1996 Z. z.,
ktorou sa vykonava zakon o cenach v zneni neskorsSich predpisov a v sulade s cenovou ponukou, ktora je
Prilohou €. 2 tejto zmluvy.
3.2. Zmluvna cena pokryva vSetky ekonomicky opravnené naklady vynalozené Dodavatel'om
v suvislosti s poskytnutim predmetu zmluvy a je v sulade s prisluSnymi vSeobecne zadviznymi pravnymi
predpismi SR a EU.
3.3. Zmluvna cena predmetu zmluvy je uvedend v Prilohe ¢. 2 — Cenova ponuka, kde su vyznacené aj
jednotkové ceny a tieto ceny sl cenami uplnymi a konecnymi v stlade s § 3 zakona o cendch, t. j. nebudi
sa zvySovat o d’alSie ndklady. V objednavkach sa uvedd jednotkové ceny za pozadovany, Ciastkovy
predmet zmluvy a cena za cely predpokladany rozsah objednavky v eurach v zloZeni: cena v EUR bez DPH,
DPH v EUR, cena v EUR s DPH
Vsetky ceny budu zaokrtihlené na dve desatinné miesta.
3.4. Dan z pridanej hodnoty bude vysporiadand podl'a platnych pravnych predpisov Slovenskej republiky.
V pripade jej zmeny pocas trvania tejto zmluvy, k zmluve nie je potrebné vyhotovit’ dodatok.

Clanok IV.
Podmienky dodania a preberania predmetu zmluvy
4.1. Za Dodavatela je za riadne odovzdanie predmetu zmluvy zodpovednd osoba opravnend konat vo
veciach realizacie zmluvy uvedend v zahlavi tejto Zmluvy, pokial’ nie je v objednavke uvedené inak.



4.2. Predmet zmluvy za Prijimatela preberd osoba uvedend v objednavke, alebo Kontaktnd osoba
Prijimatel'a uvedena v zahlavi tejto zmluvy alebo ind osoba, ktort ur¢i Kontaktnd osoba Prijimatela
uvedend v zdhlavi tejto zmluvy.

4.3. Dodéavatel je povinny predmet zmluvy dodat’ v lehote stanovenej v objednavkach. Dlhsia lehota
dodania predmetu zmluvy je pripustnd iba po vzéjomnej dohode zmluvnych stran.

4.4. Predmet zmluvy sa povazuje za dodany po podpisani dodacieho listu osobou uvedenou v objednavke
na preberanie predmetu zmluvy za Prijimatela, alebo Kontaktnou osobou uvedenou v zahlavi tejto zmluvy,
alebo inou osobou, ktort tato Kontaktna osoba poveri na tento ucel. Dodaci list musi mat’ uvedené
mnozstvo a druh dodanych ¢iastkovych predmetov zmluvy, datum, peciatku.

Clénok V.
Iné prava a povinnosti

5.1 Dodéavatel’ a jeho subdodavatelia st povinni byt zapisani v registri partnerov verejného sektora podl'a
zakona €. 315/2016 Z. z. o registri partnerov verejného sektora a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
a to pocas trvania tejto zmluvy.

5.2 Dodavatel’ a jeho subdodévatelia su povinni dodrziavat’ ustanovenia Protikorupcnej dolozky, ktora
tvori Prilohu €. 3 k tejto zmluve.

5.3 Zmluvné strany st prevadzkovatel'om podl'a ¢lanku 4 ods. 7 Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady
(EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych 0sob pri spractvani osobnych udajov a o vol'nom
pohybe takychto tdajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane udajov)
(d’alej len ,,GDPR*) v spojeni so zdkonom ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon ¢. 18/2018 Z. z.), ktori si
poskytuji osobné tidaje navzajom v sulade s touto dohodou a v stilade s GDPR, zdkonom ¢. 18/2018 Z.
Z. a osobitnymi pravnymi predpismi.

5.4 Zmluvné strany sa zavédzuju spracovat’ osobné tidaje poskytnuté v rozsahu a na ucely uvedené v ¢l. 2, v

sulade so zdkonom ¢&. 18/2018 Z. z. a GDPR. Zmluvné strany sa zavdzuju neposkytovat a
nespristupniovat’ osobné udaje ziskané od zmluvnych stran tretim osobam.

5.5 Zmluvné strany st povinné prijat’ také technické a organizacné opatrenia, ktoré zabezpecia bezpecnost’
osobnych udajov vratane ich ochrany pred neopravnenym alebo nezdkonnym spractivanim a nahodnou
stratou, znicenim alebo poSkodenim, v sulade so zakonom ¢. 18/2018 Z. z. a GDPR (d’alej len
»povinnost’ ochrany*).

5.6 Povinnost’ ochrany osobnych udajov trva aj po skonceni trvania tejto zmluvy.

5.7 Zmluvné strany st povinné zachovavat’ ml¢anlivost’ o vSetkych informacidch oznacenych zmluvnymi
stranami ako doverné, ktoré im boli poskytnuté, alebo ktoré inak ziskali v stvislosti s plnenim zmluvy,
resp. ktoré suvisia s predmetom jej plnenia, a to aj po ukonceni trvania zmluvy, s vynimkou
nasledujtcich pripadov:

5.7.1 ak je poskytnutie informdcie vyzadované od dotknutej zmluvnej strany v sulade s
prisluSnymi pravnymi predpismi (napr. zdkon ¢. 211/2000 Z. z. slobodnom pristupe k
informécidm a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zdkon o slobode informacii) v zneni
neskorsich predpisov,

5.7.2 ak je informacia verejne dostupna z iného dovodu, ako je porusSenie povinnosti
mlcanlivosti dotknutej zmluvnej strany,



573 ak sa informdcie stani po podpise dohody verejne zndmymi alebo ich mozno po tomto
dni ziskat’ z bezne dostupnych informacnych prostriedkov,

574  ak je informdcia poskytnutd odbornym poradcom dotknutej zmluvnej strany (vratane
pravnych, uctovnych, danovych a inych poradcov), ktori s bud’ viazani vSeobecnou
profesiondlnou povinnostou mlcanlivosti, alebo ak sa voci dotknutej zmluvnej strany
zaviazali povinnostou ml¢anlivosti,

5.7.5 ak sa informacie poskytni na ucely akéhokol'vek sudneho, rozhodcovského, spravneho
alebo iného konania, ktorého je dotknuta zmluvna strana ucastnikom,

5.7.6 ak je informécia poskytnuta so sthlasom druhej zmluvnej strany.

5.8 Zmluvné strany sa zavizuja, ze doverné informacie bez predchadzajiceho pisomného stihlasu druhe;j
zmluvnej strany nepouZziju pre seba alebo pre tretie osoby, neposkytnt tretim osobam, ani neumoznia
pristup tretich 0sob k dovernym informaciam. Za tretie osoby sa nepokladaju napr. auditori alebo pravni
poradcovia zmluvnych stran, ktori su ohladne im spristupnenych informacii viazani povinnost'ou
mlcanlivosti na zaklade pravnych predpisov.

5.9 Dodavatel’, v pripade, ak bude planovat’ spracuvanim osobnych udajov poverit’ sprostredkovatel’a v
stilade s ¢l. 28 GDPR a § 34 Zakona o ochrane osobnych udajov, prislusny Prevadzkovatel je povinny
o tom vopred informovat’ zmluvné strany prostrednictvom elektronickej posty, a to esSte pred poverenim
takéhoto sprostredkovatel’a.

5.10. Dodévatel' ajeho subdodévatelia su povinni poskytnut’ stéinnost’ pri vykonavani financnej
kontroly, strpiet’ vykon kontroly/auditu stivisiaceho predmetom zmluvy, a to oprdvnenymi osobami na
vykon tejto kontroly/auditu. Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu st najma:

g.
h.
i
J

k.

Prijimatel’ a nim poverené osoby,

. Narodna implementa¢na a koordina¢na autorita (NIKA) a iou poverené osoby,

Urad vlady Slovenskej republiky (kontrola podl'a zikona &. 10/1996 Z. z. o kontrole v §tatnej
sprave v zneni neskorsich predpisov) a nim poverené osoby,

Najvyssi kontrolny urad Slovenskej republiky (kontrola podl'a zakona ¢. 39/1993 Z. z. o
NajvysSom kontrolnom tirade Slovenskej republiky v zneni neskorSich predpisov) a nim poverené
osoby,

Urad pre verejné obstaravanie (dohlad podla zakona o verejnom obstaravani) a nim poverené
osoby,

Protimonopolny trad Slovenskej republiky (v rdmci svojej posobnosti preSetrovanie a pripadne
spravne konanie podl'a zakona €. 187/2021 Z. z. o ochrane hospodarskej stitaze a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov) a nim poverené osoby,
Splnomocneni zastupcovia Eurdpskej komisie a Europskeho dvora auditorov,

Organ zabezpecujlici ochranu finanénych zaujmov EU,

Eurdpsky urad pre boj proti podvodom podl'a nariadeni €. 883/2013 a €. 2185/96,

Eurdpska prokuratira podl'a nariadenia 2017/1939 v rozsahu, v akom je Eurdpska prokuréitora
kompetentna,

Eurdpska obranna agentura podla &. 287 Zmluvy o fungovani Eurdpskej tnie (ZFEU) a ¢l. 257
Nariadenia o rozpoc¢tovych pravidlach.

5.11.Dodavatel’ sa zavdzuje uchovavat’ akukol'vek dokumentdciu stvisiacu s predmetom tejto zmluvy
podrla tejto zmluvy minimélne 10 rokov odo dita dodania predmetu tejto zmluvy.

Clénok VI.
Miesto dodania predmetu zmluvy

6.1. Miestom dodania predmetu zmluvy je sidlo Prijimatela, ak nie je v Objednavke uvedené iné miesto.



Clanok VIL.

Platobné podmienky
7.1. Prijimatel’ sa zavézuje za riadne a v¢as dodany predmet zmluvy zaplatit Dodéavatel'ovi cenu podla
Prilohy ¢. 2 tejto zmluvy na zéklade faktiry vystavenej Dodavatel'om po ¢iastkovom dodani predmetu
zmluvy podla ¢lanku IV. tejto zmluvy. Prijimatel’ neposkytne Dodéavatel'ovi preddavok na zrealizovanie
predmetu zmluvy.
7.2. Faktira musi obsahovat’ nalezitosti podl'a zakona ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v zneni
neskorsich predpisov, vratane oznacenia Cisla zmluvy podla evidencie Prijimatela, pripadne nazov projektu
a ITMS kéd projektu. Neoddelitel'nou sti€astou faktury bude original dodacieho listu.
7.3. Lehota splatnosti faktary je do 30 dni odo dna prevzatia a odstihlasenia faktury Prijimatel’om.
7.4 Ak predlozena faktura nebude spliiat’ néleZitosti podl'a platnych pravnych predpisov SR alebo nebude
vystavena v sulade so zmluvou, Prijimatel ju vrati v lehote jej splatnosti Dodavatel'ovi na opravu.
Diiom dorucenia opravenej faktary zacina plynut’ nova lehoty splatnosti podl'a bodu 7.3. zmluvy. Faktary
budu uhradzané vyhradne prevodnym prikazom na bankovy ucet Dodavatel'a, uvedeny v zahlavi zmluvy.

Clanok VIIL.
Zaruky na predmet zmluvy

8.1. Dodavatel’ zodpoveda za to, Ze predmet zmluvy bude riadne a v€asne dodany v sulade s touto zmluvou,
bude mat’ vlastnosti dohodnuté v tejto zmluve, bude v sulade s pravnymi predpismi SR a EU.

8.2. Dodavatel’ zodpoveda za kvalitu poskytnutého predmetu zmluvy pocas celého trvania poskytovania
sluzby.

8.3. Prijimatel’ je opravneny reklamovat vady dodaného predmetu zmluvy prostrednictvom e-mailu na
adresu uvedenu v zahlavi tejto zmluvy. Reklamacia vady musi obsahovat’ popis vady a dokazné materialy
(fotografie, zaznamy, hodnotenie inych uzivatel'ov predmetu zmluvy, ak su dostupné).

8.4. Vady je Prijimatel povinny reklamovat okamzite po zisteni vady, najneskor vSak do skoncenia
poskytovania predmetu zmluvy.

8.5. Dodavatel’ potvrdi prijatie reklamacie do 2 pracovnych dni a to formou odpovede na e-mail oznamujuci
zistené vady. Dodavatel’ je povinny viest’ si zaznam obsahujuci datum prijatia, popis vady, sposob a datum
vybavenia. Zmluvné strany sa dohodli, Ze rieSenim opravnenych reklamacii je, ze Prijimatel’ mé pravo v
pripade zistenia zavaznych vad dodaného predmetu zmluvy znemozZiujucich plnohodnotné vyuzivanie
predmetu zmluvy na predizenie poskytovania predmetu zmluvy o dobu, kedy nemohol plnohodnotne
sluzbu vyuZzivat’, najneskor v§ak do doby trvania tejto zmluvy podl'a bodu 12.1 Zmluvy. Toto pravo potvrdi
Dodavatel’ Prijimatel'ovi v pripade, Ze je presvedceny o opravnenosti reklamacie bezodkladne, najneskor
vSak do dvoch pracovnych dni od zaslania reklamécie, pisomne formou e-mailu na emailovl adresu,
z ktorej prisla reklamacia vady. Text e-mailu bude obsahovat’ presni identifikaciu doby, o ktoru sa predizi
Prijimatelovi pravo pouzivat predmet zmluvy.

8.6. Ak Dodavatel' povazuje reklamdciu za neoprdvnenud, uvedie dovody a pripadné dokazy pisomne
formou e-mailu na emailovl adresu, z ktorej priSla reklamacia vady. Ak Prijimatel’ trvd nad’alej na
opravnenosti svojej reklamdcie, je povinny o tejto skutocnosti a jej dovodnosti pisomne informovat
Dodavatela. Zmluvné strany sa zavdzuju riesit’ prednostne tento spor dohodou.

8.7. Prijimatel’ bude akceptovat’ a uhradzat’ iba fakturu za dodavku bezchybného predmetu zmluvy.

Clanok IX.
Zmluvné pokuty a uroky z omeSkania
9.1. V pripade, Ze Dodavatel’ bude v omeskani s plnenim predmetu tejto zmluvy, teda s dodanim predmetu
zmluvy v lehote uvedenej v €l. IV. ods. 4.3, Prijimatel’ si moZze uplatnit’ zmluvnu pokutu vo vyske 0,1 % za
kazdy zacaty dent omeSkania z ceny nedodané¢ho predmetu zmluvy, a to az do doby dodania predmetu
zmluvy.



9.2. V pripade, Ze Dodéavatel' nedodrzi vlastnosti predmetu zmluvy uvedené v Prilohe ¢. 1 zmluvy, je
Prijimatel’ opravneny uplatnit zmluvnu pokutu vo vyske 50 Eur za kazdé jedno poruSenie, ato aj
opakovane.

9.3. Ak nebude vykonana uhrada Dodéavatel'ovi v zmysle platobnych podmienok tejto

zmluvy, moze si Dodéavatel uplatnit’ za kazdy denn omeSkania urok z omeskania v zakonnej

vyske z hodnoty neuhradenej faktury. Na uvedené sa nevztahuje faktira s vadami.

9.4. Zmluvné pokuty su splatné do 14 dni odo diia dorucenia vyzvy na ich uhradenie, a to na Prijmovy tucet
poplatky- zmluvné pokuty Dodévatel’ IBAN: SK9281800000007000063759. Prijimatel je vSak opravneny
aj zapocitat’ akukol'vek svoju i nesplatni pohladavku, ktort ma voci Dodavatelovi, s pohl'adavkou, i
nesplatnou, ktord vznikne z tejto zmluvy Dodéavatel'ovi voci Prijimatel'ovi. Zapocet pohl'adavok mdze
Prijimatel” uplatnit’ pri thrade faktary Dodavatel’a.

9.5. Zaplatenim zmluvnej pokuty nie je dotknuty narok Prijimatel'a pozadovat’ nahradu skody.

Clénok X.
Subdodavatelia a RPVS
10.1. Dodavatel’ zodpoveda za vyber subdodévatel’a, pricom nesmie poverit
vykonanim predmetu tejto zmluvy ako celku iny subjekt. Vykonanim
Casti predmetu tejto zmluvy je Dodavatel opravneny poverit’ subdodéavatela.
10.2. Dodavatel’ zodpoveda za akékol'vek konanie, porusenie, opomenutie alebo

zanedbanie povinnosti ktoréhokol'vek subdodavatel'a, jeho zamestnancov alebo o0s6b nim poverenych,
akoby to bolo konanie, poruSenie, opomenutie alebo zanedbanie povinnosti Doddvatel'a. Dodévatel
zodpoveda za akukol'vek Skodu sposobent subdodévatel'om pri plneni tejto zmluvy Prijimatelovi a/alebo
inym osobam. Dodavatel' je povinny zabezpeCit a zodpoveda za splnenie vSetkych povinnosti
vyplyvajucich z ustanoveni tejto zmluvy zo strany subdodavatel'ov.

10.3. Prijimatel’ podpisom tejto zmluvy akceptuje subdodavatel'ov Dodéavatera, ktorych
uviedol v zozname subdodavatel'ov v Prilohe ¢.4 tejto zmluvy, ktori maju v RPVS podla § 11 zdkona o
verejnom obstaravani zapisanych kone¢nych uzivatel'ov vyhod, ak sa na neho takato povinnost’ vztahuje, a
ktori spifaja podmienky tasti tykajuce sa osobného postavenia a neexistuju u neho dovody na vylidenie
podla § 40 ods. 6 pism. a) az g) aods. 7 aods. 8 zdkona o verejnom obstaravani, priom opravnenie
vykonat’ predmet tejto zmluvy preukazuje vo vztahu k tej casti predmetu zmluvy, ktord ma subdodavatel
plnit. Identifik4cia subdodéavatela, predmet a rozsah jeho subdodavok je uvedeny v Prilohe ¢. 4 tejto
zmluvy.  Identifikdcia subdodavatelov  podla  predchadzajiicej vety jeuvedend vrozsahu:
predmet subdodavky a percentudlny podiel z hodnoty predmetu tejto zmluvy, identifikacné udaje
navrhovaného subdodavatel’a, vratane udajov o osobe opravnenej konat’ za subdodéavatela v rozsahu meno
a priezvisko, adresa pobytu, ddtum narodenia.

10.4. Dodavatel sa zavidzuje oznamit’ Prijimatelovi kazdi zmenu udajov subdodéavatel'a podiel’ajuceho sa
na plneni tejto zmluvy, a to v rozsahu: obchodné meno, sidlo/miesto podnikania, ICO, percentualny podiel
z hodnoty plnenia podl'a tejto zmluvy, tidaje osoby opravnenej konat’ za subdodévatel'a v rozsahu mena a
priezviska, adresy pobytu aditumu narodenia. Zmenu Udajov je Dodavatel povinny
oznamit’ Prijimatel'ovi pisomne najneskdr 3 pracovné dni po dni u€innosti takej zmeny.

10.5. Dodéavatel je opravneny zmenit’ subdodavatel’a alebo pribrat’ subdodavatel’a (spolo¢ne ako ,,zmena“)
pocas trvania tejto zmluvy po predchadzajicom pisomnom sthlase Prijimatela, pricom subdodavatel,
ktorého sa navrh na zmenu tyka, spiiia podmienky tcasti tykajuce sa osobného postavenia podla § 32 ods.
1 zékona o verejnom obstaravani a neexistuju u neho dovody na vylucenie podl'a § 40 ods. 6 pism. a) az g)
a ods. 7 a 8 zakona o verejnom obstaravani a musi byt zapisany v RPVS podl'a § 11 ods. 1 zdkona
0 verejnom obstaravani, ak sa nan takd  povinnost’ vztahuje. K Ziadosti o stihlas
so zmenou subdodavatela je Dodavatel’

povinny Prijimatel'ovi predlozit’ idaje o subdodéavatel'ovi minimalne v  rozsahu: obchodné meno,
sidlo/miesto podnikania, ICO, a udaje o osobe opravnenej konat’ za subdodavatel'a v rozsahu meno a



priezvisko, adresa pobytu, ddtum narodenia. Zmenu subdodavatelov je mozné vykonat pisomnym
dodatkom podl'a bodu 13.4 tejto zmluvy.

10.6. Dodavatel’ (resp. subdodavatel’/lia Dodavatel'a — ak si takyto zapis prislusny zdkon vyzaduje) je
povinny v sulade s § 4 zadkona €. 315/2016 Z. z. o registri partnerov verejného sektora a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov byt v ¢ase podpisu tejto zmluvy, ako aj pocas celej doby
platnosti a ucinnosti tejto zmluvy, zapisany v RPVS, ktory vedie Ministerstvo spravodlivosti Slovenske;
republiky. Doklad o zapisani v RPVS tvori Prilohu €. 5 tejto zmluvy.

10.7. Dodavatel’ je povinny za vSetkych okolnosti vystupovat’ voc¢i subdodavatelom v stilade so zasadami
poctivého obchodného styku, t.j. najmi uhradit’ subdodavatel'om \% primerane;j
lehote (nezavisle od platieb Prijimatela) dohodnuti cenu za riadne a vcasné vykonané
sluzby podla ich zmliv s Dodavatelom. Dodavatel' nie je opravneny zakomponovat dozmlav
so subdodavatelmi dojednania, podl'a ktorych bude subdoddvatelom zaplatené azpo tom, ako
Dodavatelovi zaplati Prijimatel’. Tym nie st dotknuté naroky Dodavatel’a z vad plnenia subdodéavatelov.
10.8. Ak bude zrejmé, ze niektory subdodavatel’ nie je schopny dodrzat svoje zavizky v suvislosti s
plnenim tejto  zmluvy, Prijimatel’ je opravneny vyzadovat od Dodavatela, aby ho nahradil
inym subdodavatel'om, ktory bude schopny predmetné zavézky plnit’ alebo, aby splnil tieto zavéizky sam.

Clanok XI.

Pravo odstupenia od zmluvy
11.1. Zmluvu je mozné ukoncit’ dohodou zmluvnych stran k uré¢itému datumu alebo odstupenim od zmluvy.
11.2. Odstapenie od zmluvy je mozné:
a) pri podstatnom poruseni zmluvy druhou zmluvnou stranou, alebo ked’ sa pre druhu
zmluvnu stranu stalo splnenie podstatnych zmluvnych povinnosti iplne nemoznym (vis
maior), napr. v pripade poistnej udalosti, Zivelnej udalosti,
b) ak Dodavatel’ porusi zmluvu inym ako podstatnym sposobom a takéto poruSenie
nenapravi ani v dodato¢nej primeranej lehote na népravu urcenej Prijimatel'om, maximalne vSak do 30
pracovnych dni.
11.3. Za podstatné porusenie zmluvy na ¢ely odstupenia od tejto zmluvy sa povazuje najma:
a) neschopnost’ dodania predmetu zmluvy za iné ako jednotkové ceny uvedené v Prilohe €. 2 zmluvy —
Cenova ponuka,
b) ak predmet zmluvy bude fakturovany v rozpore s dohodnutymi podmienkami
v zmluve,
c) omeSkanie Dodévatela s dodavkou predmetu zmluvy o viac ako 30 pracovnych dni,
d) omeskanie Prijimatel’a s thradou faktary bez vad o viac ako 30 dni,
e) Dodavatel’ poskytne Prijimatelovi predmet zmluvy takym spdsobom, ktory je v rozpore
s touto zmluvou (napr. nebolo dodrzané objednané mnozstvo a druh predmetu zmluvy alebo
vlastnosti a Specifikacia uvedena v Prilohe €. 1 tejto zmluvy, opédtovné dodanie
nekvalitného predmetu zmluvy, predmetu zmluvy so zjavnymi vadami), v pripade, Ze Prijimatel’ na
nedostatky Dodavatel'a aspon raz pisomne doporucene postou alebo elektronicky, prostrednictvom emailu
s potvrdenim dorucenia upozornil,
f) ak Dodavatel’ vstupi do likvidacie, na jeho majetok bude vyhlaseny
konkurz, konkurzné konanie bolo zastavené pre nedostatok majetku, bude zacata
reStrukturalizacia, bude zahajené exekucné konanie,
g) porusenie povinnosti ustanovenej v ¢l. V zmluvy,
h) nedodrzanie povinnosti pri zmene subdodavatel'a podl'a ¢. X tejto zmluvy.
11.4. Zmluva zanikd diiom dorucenia pisomného oznamenia o odstupeni od zmluvy druhej zmluvne;j strane.
11.5. Odstapenim od zmluvy nie je dotknuty narok na nahradu $kody vzniknutej porusenim zmluvy a narok
na zaplatenie zmluvnej pokuty.
11.6. V pripade posobenia vysSej moci, lehoty dohodnuté k plneniu zmluvnych zavéizkov sa predlzuju o
dobu jej pdsobenia.



Clanok XII.
Doba trvania zmluvy, spdsob uzatvarania ¢iastkovych zmlav
12.1. Zmluva je uzavretd maximalne na dobu 12 mesiacov odo dna nadobudnutia u¢innosti tejto zmluvy
alebo do vycerpania finan¢ného limitu maximalnej ceny za predmet zmluvy podl'a bodu 3.1 zmluvy, podl'a
toho, ¢o nastane skor.

Clanok XIIL.

Zaverecné ustanovenia
13.1. Pravne vzt'ahy oboch zmluvnych strdn neupravené touto zmluvou sa riadia prisluSnymi
ustanoveniami Obchodného zakonnika a ostatnymi pravnymi predpismi SR.
13.2. Tato zmluva nadobuda platnost’ diiom jej podpisu obidvoma zmluvnymi stranami a u¢innost’ v den
nasledujiici po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmliv vedenom Uradom vlady SR.
13.3. Dodéavatel’ berie na vedomie zverejnenie tejto zmluvy v celom rozsahu v Centralnom registri zmlav
vedenom Uradom vlady SR.
13.4. Tuto zmluvu je moZné menit len v sulade s § 18 ZVO, ato formou pisomnych, oc¢islovanych
dodatkov, podpisanych oboma zmluvnymi stranami, s vynimkou ustanovenou v bode 3.4 zmluvy
13.4. Zmluva je vyhotovend v troch (3) rovnopisoch, pricom Prijimatel’ dostane dva (2) rovnopisy a
Dodévatel jeden (1) rovnopis.
13.5 Neoddelite'nou sucast'ou tejto zmluvy su:
Priloha €. 1: Opis predmetu zmluvy
Priloha ¢. 2: Cenova ponuka
Priloha ¢. 3: Protikorupéna dolozka
Priloha ¢.4: Zoznam subdodévatel'ov
Priloha ¢. 5 Doklad(y) o zapisani do registra partnerov verejného sektora u Dodavatel’a a subdodavatela/ov,
ak sa ich zapis v zmysle platného prislusného zakona vyzaduje.
13.6. Zmluvné strany prehlasuju, ze zmluvu pred jej podpisom precitali, jej obsahu porozumeli
a s nim suhlasili, ¢o potvrdzuji svojimi podpismi.

Za Dodavatela: Za Prijimatel’a :



Priloha €.1: Opis Predmetu zmluvy

1.UVOD

1.1. Ciel' dokumentu a Sirsi kontext

Tento dokument Specifikuje poziadavky na poskytovanie vzdeldvacich sluzieb v rdmci predmetu zdkazky, ktorej
cielom je poskytovanie vzdeldvacich sluzieb. Poskytovanie vzdelavacich sluzieb bude realizované formou
aktualiza¢ného vzdeldvania a podpory pripravy pedagogickych a odbornych zamestnancov $kél na ukoncenie
inova¢ného vzdeldvania, ako aj kontinudlneho rozvoja profesijnych a manazérskych kompetencii vybranych
cielovych skupin. Vzdeldvanie je zabezpecované prostrednictvom online vzdelavacej platformy v stlade s potrebami
rezortu Skolstva a strategickymi cielmi vzdeldvacej politiky Slovenskej republiky.

Poskytované vzdelavacie sluzby predstavuju nastroj na systematickd podporu $kol pri zavadzani a realizacii zmien
vyplyvajucich z aktudlnych legislativnych, metodickych a obsahovych rdmcov, najma v suvislosti s implementaciou
kurikularnej reformy, rozvojom digitalnych kompetencii, podporou inkluzivneho vzdeldvania a posilfiovanim
riadiacich a manazérskych zruénosti vedenia $kol. Vzdeldvanie zdroven reflektuje potrebu zabezpecenia kontinuity
profesijného rozvoja pedagogickych a odbornych zamestnancov po ukonéeni inova¢ného vzdelavania.

Vzdelavacie sluzby poskytované v ramci predmetu zakazky musia obsahovo pokryvat najma tematické oblasti
zamerané na:

o podporu implementdcie kurikuldrnej reformy a uplatfiovanie nového kurikula v praxi,

e  digitalizaciu vzdelavania a rozvoj digitdlnych zru¢nosti pedagogickych a odbornych zamestnancov,
. inkluzivne vzdeldvanie a podporu prace s rozmanitymi skupinami Ziakov,

o rozvoj manazérskych, liderskych a riadiacich kompetencii riaditelov a stredného manazmentu skol.

Splnenie poziadaviek na predmet zakazky musi byt v ponuke preukazané prostrednictvom vSeobecného pristupu
umoznujuceho nahliadnutie do vzdeldvacieho obsahu na uUcely posudenia ponuky, pripadne prostrednictvom
odkazu (linku) na konkrétnu vzdelavaciu jednotku alebo skolenie. V pripade, ak je obsah pristupny vyhradne iba po
registracii, je potrebné aby uchadzac vytvoril a do ponuky uviedol prihlasovacie Udaje pre ¢lenov komisie.

Cielom dokumentu je jasne definovat rozsah a charakter vzdeldvacich sluzieb, ktoré maju byt poskytované v ramci
predmetu zikazky, a zaroven zabezpecit, aby ponukané rieSenia zodpovedali odbornym, obsahovym a
prevadzkovym poziadavkam verejného obstaravatela a bolo mozné ich vzajomne porovnavat.



1.2.

Definicie a vyklad pojmov

Pojem

Vysvetlenie

Online vzdelavaci portal

Online vzdeldvacim portalom sa rozumie webova platforma spristupnena prostrednictvom internetu, ktora
slUZi na poskytovanie vzdelavania, spristupriovanie digitalneho obsahu, spravu pouZzivatelov,
monitorovanie priebehu vzdeldvania a generovanie vystupov zo vzdelavania.

Digitalny obsah

Digitalnym obsahom sa rozumeju elektronické vzdeldvacie materialy spristupriované prostrednictvom
online vzdelavacieho portdlu, najma audiovizualny obsah, digitalne Studijné materialy, elektronické zosity,
interaktivne prvky a podporné materialy uréené na vzdeldvanie a dalsie vyuZitie v praxi.

Vzdelavacia jednotka

Vzdelavacia jednotka/videokurz predstavuje uceleny obsahovy celok digitalneho obsahu zamerany na
konkrétnu tému alebo oblast vzdelavania, ktory je stéastou online vzdelavacieho portalu a je mozné ho
absolvovat samostatne.

Vzdelavanie

Vzdeldvanim sa rozumie proces profesijného rozvoja pedagogickych, odbornych a veducich zamestnancov
realizovany prostrednictvom online vzdelavacieho portalu, zahfnajuci spristupnenie digitdlneho obsahu,
jeho absolvovanie a overenie UcCasti alebo ziskanych poznatkov.

Pouzivatel PouZivatefom sa rozumie fyzicka osoba, ktorej bol prideleny pristup k online vzdelavaciemu portalu za
ucelom vyuzivania vzdelavacich sluzieb v rozsahu podla pridelenej roly alebo opravneni.
Lektor Lektorom sa rozumie odborna osoba, ktora sa podiela na tvorbe a prezentdcii digitdlneho obsahu a

odovzdava odborné poznatky v ramci vzdelavacich aktivit poskytovanych prostrednictvom online
vzdeldvacieho portalu.

Overenie absolvovania
vzdelavania

Overenim absolvovania vzdelavania sa rozumie mechanizmus, prostrednictvom ktorého je overené
absolvovanie vzdelavacej jednotky alebo vzdelavacieho obsahu, najma formou testu, kvizu alebo iného
hodnotiaceho nastroja.

Doklad o absolvovani
vzdelavania

Dokladom o absolvovani vzdelavania sa rozumie elektronicky vystup generovany systémom po splneni
stanovenych podmienok vzdelavania, ktory potvrdzuje absolvovanie vzdeldvacej jednotky alebo programu.

Aktualizaéné vzdelavanie

Aktualizacnym vzdeldavanim sa rozumie forma profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov a
odbornych zamestnancov podla § 57 zakona €. 138/2019 Z. z., zamerand na priebezné doplifianie, obnovu a
prehlbovanie profesijnych vedomosti a zru¢nosti v nadvaznosti na aktualne poZiadavky praxe, legislativne
zmeny a potreby sSkoly.

Inovacné vzdelavanie

Inovaénym vzdeldvanim sa rozumie forma profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov podla § 55 a § 67 zakona ¢. 138/2019 Z. z., zamerana na rozvoj profesijnych kompetencii a
zavadzanie novych pristupov, metdd a inovacii do vychovno-vzdeldvacieho procesu v sulade s ciefmi
vzdeldvacej politiky a platnou legislativou..

Pristup

Pod pojmom pristup sa rozumie poskytnutie pristupovych Gdajov alebo licenénych/aktivaénych
prostriedkov, ktoré opravnenej osobe umoziuju vyuZivanie online vzdelavacieho portalu a digitdlneho
obsahu v rozsahu podla predmetu zakazky.

Dostupnost materialov

Dostupnostou materialov sa rozumie moznost nepretrzitého online spristupnenia digitalneho obsahu
prostrednictvom online vzdelavacieho portalu opravnenym pouzivatefom, a to v rezime 24/7, s vynimkou
nevyhnutnych planovanych technickych odstavok, z bezne pouZivanych zariadeni a prostrednictvom
internetového prehliadaca.

Dostupnost poradenstva
a podpory

Dostupnostou poradenstva a podpory sa rozumie zabezpecenie technickej a pouzivatelskej podpory pre
pouzivatelov online vzdeldvacieho portdlu pocas celej doby poskytovania sluzby, minimalne
prostrednictvom e-mailovej a telefonickej komunikacie, v rozsahu a reakénych lehotdch stanovenych
verejnym obstaravatelom.

Tabulka 1: Zoznam pojmov

2. POZADOVANE SLUZBY SPOJENE S POSKYTOVANIM

VZDELAVANIA

Sluzby spojené s poskytovanim vzdeldvania vymedzuju rozsah a charakter funkcionalit vzdelavacej sluzby, ktoré
musi poskytované rieSenie zabezpelovat v ramci predmetu zakazky. Tieto sluzby Specifikuju minimalne poZziadavky
online vzdeldvacieho portalu, najma z pohladu pristupu pouZivatelov, spravy pouzivatelskych Uctov, realizacie a
monitorovania vzdeldvania, reportingu a poskytovani dokladov o ukonceni vzdeldvania, ako aj zabezpecenia
podpory sluzby.



2.1. Pristup a dostupnost sluzby

Sluzba musi poskytovat online pristup k online vzdelavaciemu portalu pre neobmedzeny pocet
pedagogickych, odbornych a veducich zamestnancov skoly.

Sluzba musi byt poskytovana prostrednictvom webovej aplikacie dostupnej z internetu bez potreby instalacie
lokalnej aplikacie.

Online vzdelavaci portal musi byt dostupny v rezime 24/7, s vynimkou nevyhnutnych planovanych
technickych odstavok.

Systém musi umoziiovat pristup z bezne pouzivanych zariadeni, najma z pocitacov, tabletov a mobilnych
zariadeni prostrednictvom internetového prehliadaca.

Sluzba musi byt poskytovana po dobu 24 mesiacov od datumu dodania pristupov k sluzbe. Pod pojmom
,pristup” sa rozumie poskytnutie pristupovych udajov alebo licenénych/aktivaénych kltcov, ktoré umoznia
vyuzivanie sluzby.

Platforma musi byt schopna zabezpecit sibezny (paralelny) pristup minimalne pre 500 pouZivatelov bez
obmedzenia dostupnosti alebo funkcionality sluzby

Poskytovatel sluzby je povinny informovat verejného obstaravatela o pocte pedagogickych, odbornych a
veducich zamestnancov danej skoly, ktorym je v ramci sluzby udeleny pristup k online vzdeldvaciemu
portalu.

Distribucia a spristupnenie pristupovych udajov k sluzbe pre pouzivatelov nahlasenych skolou musi byt
zabezpecené najneskér do 30 kalenddrnych dni odo diia dorucenia objedndavky alebo zoznamu opravnenych
pouzivatelov.

2.2. Sprava pouzivatelov a pristupov

Systém musi umoziovat vytvaranie, spravu a administraciu pouzivatelskych tGcétov.

Systém musi umozriovat priradovanie pouZivatelskych roli a opravneni.

Systém musi umozriovat evidenciu pouZivatelov a ich ucasti v jednotlivych kurzoch.

Pristup k sluzbe musi byt zabezpeceny prostrednictvom pristupovych tdajov alebo aktivacnych/licenénych
klucov.

Systém musi zabezpecit, Ze ¢as od registracie pouZivatela po spristupnenie platformy nepresiahne 5
pracovnych dni

Systém umozZni overenie kontroly pouZivatelov tak, Ze pristup do systému bude umozZneny vylu¢ne
pouzivatefom, ktorych riaditel Skoly nahlasil do systému

2.3. Realizacia a priebeh vzdelavania

Systém musi umoznovat spustanie a prehravanie obsahu vzdelavania online.
Systém musi zabezpecovat zaznamenadvanie priebehu Stidia pouZivatela v jednotlivych kurzoch.
Systém musi evidovat splnenie podmienok kurzu a dosiahnuté vysledky pouzivatela.

Systém musi umoznovat asynchronne vzdelavanie, t. j. absolvovanie kurzov v lubovolnom ¢ase a vlastnym
tempom pouZivatela.



2.4. Monitoring, reporting a analytika

Systém musi umozniovat monitorovanie a evidenciu aktivity pouZivatelov na vzdeldvacom portali.
Systém musi umoznovat vytvaranie minimalne nasledujucich prehladov:

o celkovy prehlad aktivity konkrétneho pouzivatela,

o prehlad aktivnych pouZivatelov za definované obdobie,

o prehlad pouzivatelov podla poctu ziskanych dokladov o ukonéeni vzdeldvania,

o evidencia ¢asu stradveného pouzivatelmi na platforme,

o prehlad pouzivatelov, ktori absolvovali konkrétny kurz,

o prehlad kurzov podla poctu pouzivatelov, ktori kurz dokoncili.
Systém musi umoziiovat export dat a reportov o priebehu a vysledkoch vzdelavania.

Systém poskytuje moznost zadat ¢asovy interval pri tvorbe reportov, pre ktory chce dany report
vygenerovat.

2.5. Doklad o ukonceni vzdelavania

Systém musi umoziiovat automatické generovanie dokladov o ukonceni vzdeldvania po splneni stanovenych
podmienok kurzu alebo vzdeldavacieho programu.

Doklady o ukonéeni vzdelavania musia byt generované v elektronickej forme.

Systém musi viest evidenciu ziskanych dokladov u ukonceni vzdeldvania s mozZnostou ich stiahnutia alebo
tlace.

Sucastou dokladu u ukonéeni vzdelavania musi byt uvedené:
o Nazov kurzu
o Udaje o t¢astnikovi vzdeldvania

o Casovy Udaj o trvani kurzu

2.6. Notifikacie a systémova komunikacia

Systém musi umoziiovat zasielanie automatizovanych notifikacii pouZivatelom, minimalne prostrednictvom
e-mailovej komunikacie.

2.7. Technicka a pouzivatel'ska podpora

Poskytovatel sluzby musi zabezpecit technickd podporu pre pouzivatelov pocas celej doby poskytovania
sluzby, minimalne vo forme e-mailovej podpory, pricom odpoved na podnet alebo poZiadavku pouZivatela
musi byt poskytnutad najneskor do 2 pracovnych dni.

Poskytovatel sluzby musi zabezpecit telefonickd podporu pre pouzivatelov pocas pracovnych dniv
stanovenom ¢asovom intervale od 9:00 do 16:00.

2.8. Priprava na ukoncenie inovacného vzdelavania

Poskytovatel sluzby musi zabezpecit metodické navrhy, ako je mozné kombinovat digitalny vzdelavaci obsah
a vzdeldvacie jednotky, ktoré ma v ponuke, tak aby tieto sluzZili ako pripravna faza na absolvovanie
inovacného vzdeladvania podla platnej legislativy.



Poskytnutie metodickych navrhov sa nepredklada do ponuky a nie je predmetom hodnotenia ponuky.
Uchadzac v ponuke uvedie, Ze zabezpedi jej poskytovanie. Poskytnutie metodickych navrhov sa vykonava na
poziadanie pouZzivatela.

Poskytovana priprava je zamerand na obsahovu, tematickd a metodickd orientdciu pre pouzivatelov a na
rozvoj vedomosti a zruénosti potrebnych pre Uspesné absolvovanie inovaéného vzdelavania u oprdvneného
poskytovatela.

Vystupom pripravy su odporucané kombindcie vzdelavacich jednotiek alebo tematickych okruhov, ktoré
mozu byt vyuZité ako podklad pre nasledné absolvovanie inovacného vzdelavania u opravneného
poskytovatela.

Poskytovatel sluzby je povinny zabezpedit poskytnutie vystupov pripravy najneskér do 5 pracovnych dni odo
dna doruéenia poziadavky pouzivatela

2.9. Hodnotenie skusenosti pouzivatelov

Spracuvanie hodnoteni pouzivatelov musi byt zabezpecené v sulade s poZiadavkami na ochranu osobnych
udajov podla vSseobecne zavaznych pravnych predpisov o ochrane osobnych Udajov (GDPR).

Systém musi umoziiovat zber hodnotenia skisenosti pouzivatelov s vyuZivanim online vzdelavacej platformy
a digitalneho vzdeldvacieho obsahu.

Hodnotenie moze vyplnit vyluéne pouzivatel, ktory ma prideleny pristup k platforme a ktory vzdeldavanie
vykonal.

Systém musi automaticky ponuknut pouZivatelovi moznost vyplnenia hodnotenia po ukonéeni vzdelavacej
jednotky alebo kurzu.

Hodnotenie sa vztahuje najmenej na:
o obsahovu kvalitu a prinos vzdelavacieho obsahu,
o zrozumitelnost a prakticku vyuZitelnost,
Systém musi umozZiiovat pridanie textovej spatnej vazby ako stéasti hodnotenia.

Hodnotenie a textova spatna vazba sa v systéme zaznamenavaju ako viazané na konkrétneho pouZivatela;
systém neumozZiiuje anonymné podanie hodnotenia zo strany pouZivatela.

Pri zverejiiovani hodnoteni alebo ich vystupov smerom navonok musi byt zabezpecena anonymizacia tak,
aby nebolo mozZné identifikovat konkrétneho pouzivatela ani z obsahu hodnotenia.

Ziskané hodnotenia musia byt spracovatelné v agregovanej podobe na Géely monitorovania kvality
poskytovanej sluzby a identifikacie oblasti na zlepsenie.

Poskytovatel musi umozriovat, aby vSetky hodnotenia mohli byt nasledne zverejnené ako verejne dostupna
informdcia, napriklad prostrednictvom webového sidla alebo pouzivatelského rozhrania platformy, v rozsahu
urcenom verejnym obstardvatefom.

Hodnotenia a ich agregované vysledky musia byt spristupnené verejnému obstaravatelovi vo forme
pravidelnych reportov.

Pocas prvych Siestich mesiacov poskytovania sluzby musi poskytovatel zabezpedit spristupnenie hodnoteni
a ich agregovanych vysledkov v mesacnych intervaloch; po uplynuti tohto obdobia sa hodnotenia
spristupniuju v kvartalnych intervaloch az do ukoncenia poskytovania sluzby.

Hodnotenia a ich agregované vysledky musia byt verejnému obstaravatelovi spristupnené najmenej jednym
z nasledujucich sposobov:



o zaslanim elektronicky na ur¢enu e mailovu adresu,
o spristupnenim prostrednictvom online rozhrania alebo webovej stranky s riadenym pristupom.

Verejny obstaravatel je opravneny zverejnit vybrané hodnotenia alebo ich agregované vysledky ako verejne
dostupnu informdciu, napriklad prostrednictvom webového sidla, v rozsahu a forme, ktoré si urci.



3. KVANTITATIVNE A KVALITATIVNE POZIADAVKY NA
DIGITALNY OBSAH

V rdmci predmetu zdkazky je poskytovatel povinny zabezpedit dodanie a spristupnenie digitdlneho
obsahu, ktory spitia nasledovné minimalne kvantitativne a kvalitativne poZiadavky:

. Kazda vzdelavacia jednotka/videokurz musi mat minimalnu dizku 30 minut videa.

e  Vzdelavacie jednotky/videokurzy musia obsahovat elektronické zosity alebo obdobné
elektronické materidly s doplfiujucimi informaciami k obsahu videi v kumulativhom pocte
minimalne 1 pre kazdd vzdelavaciu jednotku. Obsah materialu musi byt k téme vzdeldvace;j
jednotky.

e Sucastou vzdeldvacich jednotiek musia byt materidly na stiahnutie a dalsie vyuZitie v praxi,
najma scénare aktivit, tabulky, vizualizacie, sihrny alebo obdobné vystupy, v celkovom pocte
minimalne 1 pre kazdd vzdelavaciu jednotku. Obsah materialu musi byt k téme vzdeldvace;j
jednotky.

e Poziadavky podla predchadzajucich dvoch bodov mozu byt spinené aj prostrednictvom jedného
spolo¢ného elektronického dokumentu, za predpokladu, Ze jednotlivé druhy materidlov su v
ramci dokumentu jasne, prehladne a tematicky oddelené a jednoznacne priraditelné ku
konkrétnej vzdelavacej jednotke.

. Kazda vzdelavacia jednotka musi obsahovat zaverecny test, ktory umozriuje overenie
absolvovania kurzu.

e Lektori vystupujuci vo videokurzoch ani samotné vzdelavacie vided nesmu byt generované
nastrojmi umelej inteligencie (avatari, Al generované videa).

e  Vzdeldvacie jednotky/videokurzy musia byt v systéme tematicky kategorizované a musi byt
mozné ich priradit minimalne do nasledujucich kategoérii:

o podpora implementacie kurikularnej reformy,
o digitalizacia,
o inkluzia,

o rozvoj manazérskych zruénosti.

4. 0BSAH DIGITALNEHO VZDELAVANIA

4.1. Obsah digitalneho vzdelavania pre balik 2
Téma kurzu: Prirodovedna gramotnost pre 2. stupeii 28
Ciele kurzu:
e Ziskat komplexnu predstavu o pojme prirodovedna gramotnost.

e Spoznat, kde vo vyuéovacom procese sa s fou stretdva.



Ziskat priklady, ako ju mdZe napliiat.

Pomact spristupnit ju Ziakom nielen tradi¢nym sp6sobom ale i s pouZitim badatelskému
pristupu.

Zistit, ¢o sa mysli pod pojmom vys$sie myslienkové operacie a ako k nim tvorit Glohy.

Téma kurzu: Finanéna gramotnost pre 1. stupen Z$

Ciele kurzu:

Poznat zakladné pravidla riadenia financii vratane rizik s tym spojenych, vediet najst, vyhodnotit
a pouzit informacie na stanovenie a naplanovanie finanénych cielov.

K ich dosiahnutiu ziskat prostriedky, na ich zhodnotenie efektivne vyuzivat finanéné sluzby.
PInit si svoje financné zavazky. Zveladovat a chranit si svoj aj zvereny majetok.

Orientovat sa a vediet uplatnit svoje spotrebitelské prava.

Téma kurzu: Finanéna gramotnost pre 2. stupen ZS

Ciele kurzu:

Pripravit a zvladnut realizaciu finanéného vzdelavania na 2. stupni zdkladnej skoly.

Poznat zdkladné pravidla riadenia financii vratane rizik s tym spojenych, vediet n3jst, vyhodnotit
a pouzit informacie na stanovenie a naplanovanie financénych cielov.

K ich dosiahnutiu ziskat prostriedky, na ich zhodnotenie efektivne vyuZivat financné sluzby. Plnit
si svoje finanéné zavazky.

Zveladovat a chranit si svoj aj zvereny majetok.

Orientovat sa a vediet uplatnit svoje spotrebitelské prava.

Téma kurzu: Rozvijanie interkultirnych kompetencii

Ciele kurzu:

Poskytnut ucastnikovi teoretické informacie a praktické odporidéania ako rozvijat interkulttrne
kompetencie Ziakov.

Naucit sa, ako planovat ale aj realizovat edukacny proces tak, aby Ziaci rozvijali komunikacné
sposobilosti a konanie v interkultdrnych situaciach.

Ziskat namety, ako vytvarat motivujice vychovno-vzdelavacie prostredie, kde sa kazdy citi
reSpektovany a ma Sancu vymieniat si nazory a spolupracovat s ostatnymi v procese ucenia sa.

Osvojit si a realizovat rozne pedagogické stratégie a vyucovacie metddy a formy kooperativnej
spoluprace na rozvijanie interkultirnej komunikacie a dialdgu, ale napriklad aj oboznamit sa s
filmami s problematikou extrémistickych fenoménov.

Téma kurzu: Psychohygienické minimum pedagoégov



Ciele kurzu:

Pripomenut rizika, ktoré so sebou pedagogicka profesia prinasa a tiez ponuknut niektoré
profylaktické, preventivne, ale aj intervenéné moznosti, ktoré st nevyhnutnou sucastou
psychohygienickej starostlivosti v pomdhajucich profesiach.

Porozumiet zakladnym psychohygienickym principom a implementovat ich do vlastnej
pedagogickej praxe.

Dokazat identifikovat u seba a ostatnych kolegov priznaky syndromu vyhorenia, pripadne
dalSich stresovych syndrémov.

Orientovat sa v zakladnych preventivnych a intervenénych opatreniach v kontexte stres
manazmentu a syndrému vyhorenia.

Oboznamit so stratégiami zvladania zataZovych situdcii a uvedomi si doleZitost rovnovahy medzi
pracovnych a osobnym Zzivotom.

Téma kurzu: Socialne a makké zruc€nosti v Skolskej praxi

Ciele kurzu:

Ponuknut jednoduché a praktické nastroje tréningu komunikacie a kritického myslenia, i ako
rozoznat nepresné alebo manipulativne informacie, a ako sa pri rozhodovani opierat o fakty.

Ziskat moznost pozriet sa na timovu pracu z novej perspektivy — praktickej, realistickej a
trénovatelne;j.

Vediet rozvijat time management — Zivotne doleZitd zrucnost, ktord pomaha nielen pracovat
efektivnejsie, ale aj citit sa menej pretazeny a viac spokojny.

Osvojit si prezentacné zruénosti, adaptabilitu, odolnost voci stresu a dlhodoby rozvoj
zamestnancov v Skolstve.

Téma kurzu: Riadenie profesijného rozvoja skoly a Skolského zariadenia

Ciele kurzu:

Ziskat vedomosti a informacie v ramci kompetencii riadenia profesijného rozvoja svojich
zamestnancov.

Byt schopny stanovit rozvojové potreby vyplyvajlce z profesijnych Standardov, navrhnut rézne
stratégie profesijného rozvoja a integrovat ich na Urovni skoly, skolského zariadenia, urcit
priority realizacie rozvojovych aktivit, vypracovat plan profesijného rozvoja skoly, Skolského
zariadenia.

Byt schopny tvorit vzdeldvaci program adaptacného vzdeldvania zacinajucich pedagogickych a
odbornych zamestnancov s dérazom na dosiahnutie kompetencii, aby sa stali samostatnymi
pedagdgmi.

Téma kurzu: Slovensky jazyk a literattra inovativne na 2. stupni Z5



Ciele kurzu:

Ziskat prehlad o r6znych inovativnych metddach a formach vo vyucbe slovenského jazyka na
druhom stupni zakladnych $kél.

Motivovat ucitelov k zaradeniu inovativhych metdd do vlastného $tylu vyucovania.

Odburat strach a obavy z neznameho a pomdct vediet vyselektovat, ¢o pedagégom z inovacii
vyhovuje, ujasnit si, aké su klady a zapory tradi¢ného a inovativneho pristupu vo vyucovani.

Oboznamit sa s digitalnymi metédami vyucovania a pripravou a tvorbou online testov, ktoré
doplfiaju praktické ukazky.

Téma kurzu: Jak uéit dobfe a efektivné — LINY UCITEL

Ciele kurzu:

Filozofia lenivého ucitela — klima ako ciel, myslenie a postoje Ziaka, praca s chybou
Vyucbové metddy, vzajomné ucenie sa
Hodnotenie, testovanie a skusanie lenivého uditela

Priatelska vychova a pomdhajlca psycholdgia

Téma kurzu: Skola vs. nespolupracujtci rodi¢

Ciele kurzu:

Predstavit zakladné vychodiska pristupu Skoly a na konkrétnych prikladoch aj postupy $koly vo
vztahu k nespolupracujicim rodi¢om, ktori réznym spdsobom a v réznych situaciach
zanedbavaju riesenie problémov svojho dietata a zanedbdvaju starostlivost o vychovu svojho
dietata.

Zoznamit sa s legislativnymi vychodiskami.

Vediet identifikovat rizikové a problémové spravanie a jeho prejavy v nadvaznosti na
poskytnutie podporného opatrenia.

Zorientovat v povinnostiach a zodpovednostiach pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov vo vztahu k rieSeniu zanedbdvania starostlivosti o dieta, Sikanovania a
ohrozovania bezpecnosti.

Osvojit si techniky sledovania najlepsieho zaujmu dietata.

Osvojit si sposob ziskavania, spractiivania a ochrany osobnych udajov, informovaného suhlas
zakonného zastupcu aj problematiky udelovania opatreni vo vychove a uplatnenia ochranného
opatrenia.

Oboznamit sa so spolupracou Skoly s orgdnmi socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately,
zdravotnickymi pracovnikmi a zariadeniami poradenstva a prevencie.

Specifika 8kdl vzdelavajucich plnoletych Ziakov.



Téma kurzu: Precvi€ovanie pravopisu v ZS

Ciele kurzu:

Pravopis a proces osvojovania si pravopisnych kompetencii u Ziakov 1. stupfa (1. cyklu)
zakladnej Skoly.

Cinitele ovplyviujlice osvojenie si pravopisu u Ziakov 1. stupfia (1. cyklu) zakladnej $koly.
Vybrané typy pravopisnych cvic¢eni a diktatov.
Metddy a aktivity napomahajice k dspesnému zvlddnutiu pisania diktatov ziakmi.

1. stupna (1. cyklu) zakladnej skoly.

Téma kurzu: Postupné zavadzanie kurikuldrnej reformy

Ciele kurzu:

Podmienky, odporucané postupy a dostupna podpora implementacie zmien do Skolskych
vzdelavacich programov (SkVP) v sulade s realizovanou kurikuldrnou reformou. Pre
porozumenie jednotlivych stcasti budu pouZité zverejnené ukazky SkVP z pilotnych zakladnych
skol zapojenych do procesu implementdcie kurikuldrnej reformy.

Priciny, dévody, impulzy inovacie a optimalizacie edukacnej praxe Skoly,
aktudlne usmernenia k implementdcii nového statneho vzdeldvacieho programu,
priklady aplika¢nej praxe,

kl'G€ové kroky, ako postupovat pri vytvarani SkVP podla $kolského zakona,

suvis a vplyv realizovanych zmien na profesijny rozvoj PZ/OZ skoly.

Téma kurzu: Rozvoj éitania s porozumenim v 1. cykle 28

Ciele kurzu:

Citanie nemad byt len technickou zéleZitostou a su¢astou predmetu slovensky jazyk, ale je
potrebné Citanie prepajat so vSetkymi predmetmi a viest Ziaka uvaZzovat nad textom v
suvislostiach. Ponikame vam navod ako rozlusknut tento ,orieSok” s vyuzitim toho, ¢o je pre
deti najtypickejsie — hra, kresba, sutaz.

Cielom webindra su praktické ukazky prace s textom a pracovnym zositom Citatel'sky orie$ok,
ktory je vytvoreny podla nového SVP (2023) a je zamerany na rozvoj &itania s porozumenim, na
rozvoj poznatkov z danej vzdelavacej oblasti a na rozvoj doménovych a prierezovych
gramotnosti.

Téma kurzu: Efektivne opakovanie uéiva na 1. stupni Z8

Ciele kurzu:

Aké metddy, a ¢o vyuZit vo vychovno-vzdeldvacom procese, aby Ziakov uéenie bavilo?

Aké st konkrétne aktivizujice metddy? Ako ich vyuZivat?



e Ako vniest do vyucovania prvky novosti, zmeny a aktivity?
e Aké kltu¢ové vychovno-vzdeldvacie metddy preferuje novy Statny vzdeldvaci program 2023?

e Ako zdbavne opakovat ucivo z pisania, ¢itania, slovenského jazyka, matematiky a geometrie u
7iakov 1. a7 4. roénika Z5?

Téma kurzu: Vzdélavaci strategie lineho ucitele

Ciele kurzu:

e Osvojit si stratégie, ktoré pomdzu realizovat efektivnu vychovu a vzdeldvanie v triede.
e Spoznat hlavné rysy celej vzdeldvacej stratégie.

e Uvedomit si, ako spravne vytvarat klimu v triede.

e Oboznamit sa so zdsadami kvalitnej vyucby v oblasti metdd.

e Oboznamit sa s principmi spravne vyuzivaného podporného hodnotenia.

e  Orientovat sa v zasadach vhodnej komunikacie.

e Zvnutornit potrebu participacie Ziakov na vyucbe.

e Spoznat aj dalSie aspekty kvalitnej edukacie.

Téma kurzu: Citatel'ska gramotnost pre 1. stupeii Z$
Ciele kurzu:

e Ziskat teoretické vychodiska k danej problematike — ¢itatelska gramotnost, Citanie s
porozumenim, procesy porozumenia ¢itaného textu z pohladu medzinarodnej stidie PIRLS.

e Oboznamit sa s vybranymi technikami a stratégiami, ktoré prispeju k rozvoju Citatelskej
gramotnosti Ziakov 1. stupna zakladnej Skoly — podporené konkrétnymi ukdzkami.

e  Ziskat kompetencie v oblasti identifikovania procesov porozumenia ¢itaného textu, tvorby tloh
v kontexte jednotlivych procesov porozumenia Citaného textu a aplikovania vybranych technik a
stratégii na podporu Citatelskej gramotnosti Ziakov 1. stupna zakladnej skoly do vychovno-
vzdeldvacieho procesu.

Téma kurzu: Citatel'ska gramotnost pre 2. stupen ZS
Ciele kurzu:

e Ziskat teoretické vychodiska k danej problematike — Citatel'ska gramotnost, ¢itanie s
porozumenim, procesy porozumenia ¢itaného textu z pohladu medzinarodnej Studie PISA.

e Oboznamit sa s vybranymi technikami a stratégiami, ktoré prispeju k rozvoju Citatelskej
gramotnosti Ziakov 2. stupna zakladnej Skoly — podporené konkrétnymi ukazkami.

e Rozsirit a aktualizovat kompetencie v oblasti identifikovania procesov porozumenia ¢itaného
textu, tvorby uloh v kontexte jednotlivych procesov porozumenia ¢itaného textu, aplikovania



vybranych technik a stratégii na podporu Citatelskej gramotnosti Ziakov 2. stupnia zakladnej
Skoly do vychovno-vzdeldvacieho procesu.

Téma kurzu: Efektivne opakovanie uéiva na 1. stupni Z$

Ciele kurzu:

Aké metddy, a ¢o vyuzit vo vychovno-vzdeldvacom procese, aby Ziakov uéenie bavilo?

Aké su konkrétne aktivizujuce metddy? Ako ich vyuzivat?

Ako vniest do vyuc€ovania prvky novosti, zmeny a aktivity?

Aké kltuc¢ové vychovno-vzdeldvacie metddy preferuje novy Statny vzdelavaci program 2023?

Ako zabavne opakovat uéivo z pisania, ¢itania, slovenského jazyka, matematiky a geometrie u
Ziakov 1. a7 4. roénika Z5?

Téma kurzu: Environmentélna gramotnost

Ciele kurzu:

Priniest odborné vzdeldvanie prepojené s didaktickym vzdeldvanim a s praktickymi ukazkami
aktivit na r6zne environmentalne témy.

Oboznamit so spbsobmi ako implementovat environmentéalnu gramotnost do svojho skolského
vzdeldvacieho programu a realizovat ju.

Téma kurzu: Hudobna vychova na zakladnej Skole pre 1. cyklus

Ciele kurzu:

Zvysit kompetencie pedagdgov v 1. cykle zakladnej skoly ¢i zakladnej umeleckej skoly v oblasti
hudobnej vychovy.

Naucit ich postupy ako spravne viest vzdelavaci proces na hodine hudobnej vychovy, na ¢o sa
zamerat a ako postupovat.

Priniest zakladné poznatky o hudbe a jej vyvoji, ktoré vyuziva ako vychodiska pre odborne
pripravené hudobné aktivity.

Nadobudnut zédkladné poznatky o hudbe, vedomosti o hudobnej vychove ako sucasti
primarneho vzdelavania a programu Vzdeldvanie pre 21. storocie.

Ziskat poznatky o tom, ako ma vyzerat pisomna priprava uditela, ako vyuZivat hudobné digitalne
technoldgie a hudobné ¢innosti v 1. cykle ZS.

Téma kurzu: Tvorba atestacného portfélia pre PZ a OZ

Ciele kurzu:

Zoznamit s vychodiskami a podmienkam atestacného konania a profesijnym standardom.



Oboznamit, akym spdsobom pracovat s profesijnym standardom a kompetenénym profilom,
ako rozlisit drovne a posudenie vlastnych kompetencii.

Osvoijit si principy a postup tvorby atestacného portfélia a vediet ich aplikovat v ramci
zodpovednosti pri riadeni vlastného profesijného rozvoja.

Téma kurzu: ManaZovanie Skoly v ¢ase zmeny

Ciele kurzu:

Ziskat informacie o pric¢inach zmien, o stratégii riadenie zmien a zapajani [udi do zmien v
prostredi skoly.

Vediet, ako poskytovat relevantné informécie a siéasne si pytat a poskytovat Uprimnu spatnu
vazbu.

Byt schopny aktivne riesi vzniknuté situdcie, vediet sledovat a reagovat na klticové indikatory
Uspechu.

Vediet si efektivne stanovit zdroje, ktoré ma skola k dispozicii a ktoré este bude potrebovat a
tak dospiet k spravnemu rozhodnutiu.

Ziskat schopnost manaZovat reakcie fudi na zmenu.

Téma kurzu: Stres manazment u pedagégov

Ciele kurzu:

Zoznamit s hlavnymi zdrojmi tzv. uditel'ského stresu, ktoré sa tykaju vzdelavania, organizaénych
faktorov, prostredia a podmienok.

Byt schopny rozpoznat tento problém, rozoznat typy stresu, zanalyzovat svoj stav, a hlavne
osvojit si metddy eliminujlce stres a posilfiujice duSevné zdravie a spoznat stratégie zvladania
zatazovych situacii.

Téma kurzu: Dejepis inovativne pre 2. stupefi ZS

Ciele kurzu:

Ziskat prehlad o formach, prostriedkoch vychovy a metddach, ktoré pom6zu uéit dejepis inak.

Priniest konkrétne a overené tipy z praxe, ako ucit dejepis tak, aby zaujal, aby Ziaci lepsie chapali
ucivo, aby dokazali prepajat suvislosti a naucili sa vyjadrit svoje nazory, postoje. Aplikacia tychto
inovativnych metdd sa zameriava aj na rozvoj kritického myslenia, selekciu informdcii, na rozvoj
c¢itania s porozumenim a rozvoj tvorivosti.

Ziskat prehlad o niekolkych typoch metdd, stratégii a aktivit, ktoré bude méct pedagdg aktivne
aplikovat na hodinach dejepisu a svoje vyucovanie tak obohatit, zatraktivnit a pribliZit Ziakom aj
prostrednictvom zabavy, hry a badania a prepajania vedomosti a dejinnych suvislosti.



Téma kurzu: Kritické myslenie ako zruénost budtcnosti

Ciele kurzu:

Identifikovat kognitivne skreslenia a limity ludského mozgu, ktoré nas v informacnej dobe 21.
storocia robia zranitefnymi.

Analyzovat vplyv a rizikd umelej inteligencie na kritické spracovanie informacii a formovanie
vlastnych nazorov.

Pochopit podstatu kritického myslenia ako nevyhnutnej kompetencie pre Uspesné fungovanie v
modernej spolo¢nosti.

Osvoijit si praktické nastroje a techniky na rozvoj kritického Gsudku u mladych ludi.

Téma kurzu: Ako motivovat Ziakov 1. stupiia ZS k &itaniu?

Ciele kurzu:

Citanie nema byt len technickou zéleZitostou a sic¢astou predmetu slovensky jazyk, ale je
potrebné Citanie prepajat so vSetkymi predmetmi a viest ziaka uvazovat nad textom v
suvislostiach. Ponikame vam navod ako rozlusknut tento ,oriesok” s vyuZitim toho, ¢o je pre
deti najtypickejsie — hra, kresba, sutaz.

Cielom webindra su praktické ukazky prdce s textom, zamerané na rozvoj ¢itania s
porozumenim, na rozvoj poznatkov z danej vzdeldvacej oblasti a na rozvoj doménovych a
prierezovych gramotnosti.

Téma kurzu: Financné vzdelavanie

Ciele kurzu:

Oboznamit s koncepciou finanéného vzdeldvania na Slovensku, predstavime zavazné a
podporné materialy.

Zosumarizovat vysledky slovenskych Ziakov v oblasti finanénej gramotnosti.
Ziskat prehlad o tom, do akych predmetov NSFG zaélenit a aké metddy vo vyucbe uplatfiovat.
Ziskat prehlad o pripravovanych zmendch vo finané¢nom vzdelavani v stvislosti so zmenou SVP.

Ziskat praktické ukazky aktivit, pomocou ktorych sa rozvija finan¢na gramotnost Ziakov.

Téma kurzu: Precvi¢ovanie pravopisu v ZS

Ciele kurzu:

Pravopis a proces osvojovania si pravopisnych kompetencii u Ziakov 1. stupna (1. cyklu)
zakladnej skoly

Cinitele ovplyviiujice osvojenie si pravopisu u Ziakov 1. stupfia (1. cyklu) zékladnej $koly

Vybrané typy pravopisnych cvic¢eni a diktatov



Metddy a aktivity napomadhajice k Uspesnému zvladnutiu pisania diktatov Ziakmi

1. stupna (1. cyklu) zakladnej Skoly

Téma kurzu: Hudobné cinnosti v materskej skole

Ciele kurzu:

Ziskat zakladné poznatky o hudbe a informacie o tom ako prebieha hudobny vyvoj dietata v MS,
ako realizovat hudobné ¢innosti v MS, aké su didaktické z4sady a ako vplyva na proces osobnost
ucitela.

Ziskat informacie, aku Struktiru ma mat pisomna priprava ucitela, aby realizacia vychovno-
vzdelavacieho procesu bola Uspesna.

Nadobudnut praktické zruénosti o to ako jednotlivé hudobné ¢innosti (rytmické, vokalne,
instrumentadlne, percepéné, hudobno-pohybové, hudobno-dramatické) realizovat, a tiez
informdcie o digitalnych technolégiach a ich vyuZitie v materskej Skole, SWOT - analyza
potencialu.

Téma kurzu: Predéitatel'ska gramotnost

Ciele kurzu:

Osvojit si spésoby, ako u malych deti vytvorit pevné zaklady, dolezZité pre nasledné rozvijanie
Citatelskej gramotnosti v Skolskom veku.

Zistit, aké zrucnosti je potrebné u deti rozvijat, aby dokazali spracovat text, ktory poculi, aby si
zapamatali, ¢o poculi a dokazali tento text vyuZit pre svoj rozvoj (s podporou uditela).

Uvedomit si dblezitosti ¢itania, rozpravania pribehov a rozpravok pre celkovy rozvoj dietata ako
po fyzickej tak aj psychickej stranke.

Praktické ukazky prace s textom i ndmety na aktivity vyuZitelné v pedagogickej praxi.

Téma kurzu: Matematické predstavy pre ucitelov M3

Ciele kurzu:

Vediet rozvijat matematické predstavy deti predskolského veku.

Ziskat namety na pracu s detmi v oblasti rozvoja matematickych predstdv, spoznat pracu s
kvantitou a namety na orientaciu v priestore.

Naucit sa prepdjat ,matematiku” s inymi oblastami a bez problémov zaélenit vyuzitie digitalnych
technolégii do edukacného procesu.

Téma kurzu: Rozvijanie kompetencii dietata v prostredi materskej $koly

Ciele kurzu:

aké jednotlivé oblasti si vS§imat v rdmci vyvinu deti,



normo-vyvin v zavislosti od veku,

ako pracovat s detmi, ktorych vyvin je oneskoreny/zrychleny oproti skupine,
v akych oblastiach sa najcastejSie vyskytuje nezrelost u deti,

pri akych prejavoch spozorniet,

ako komunikovat nezrelosti a oneskorenia s rodi¢mi.

Téma kurzu: Hodnotenie v materskej Skole

Ciele kurzu:

Ro6zne druhy a formy hodnotenia realizovaného v materskych skolach.
Prezentovanie zakladnych principov efektivheho hodnotenia na konkrétnych prikladoch z praxe.

Dodrziavanie klu¢ovych principov mdze zabezpedit postupni zmenu postojov aktérov
predprimdrneho vzdeldvania k hodnoteniu z roviny ,povinné“ do roviny ,potrebné”.

Komplexny pohlad ucitefov materskych $kél na vyznam hodnotenia vo vazbe na vlastné
zlepSovanie sa.

Téma kurzu: Prirodovedné vzdelavanie v M$

Ciele kurzu:

Ziskat prehlad o sucasnej charakteristike dietata predskolského veku.

Zorientovat sa v teoretickych diskurzoch o si¢asnom postaveni materskej Skoly a koncepcii
badatelsky orientovaného vzdeldvania a jej uplatneni v podmienkach materskej skoly, aj
didaktickych moznostiach transferu prirodovednych tém do kurikula materskej skoly.

Naucit sa analyzovat didaktické postupy z hladiska BOV, pripravit komiks, pripravit pracu v
centre aktivit, zvolit postup pre skupinovu a parovu préacu deti.

Téma kurzu: Rozvoj vytvarnej tvorivosti v MS

Ciele kurzu:

Ziskat poznatky o tvorivosti ako takej, o vytvarnej tvorivosti, o tvorivom uceni, tvorivom
ucitelovi a Ziakovi.

Nadobudnut poznatky o tom, ako méze pedagdg naplanovat hodiny tak, aby motivoval deti k
tvorbe a o metddach na podporu tvorivosti.

Ziskat poznatky o vytvarnom jazyku, sprostredkovani umenia a o vytvarnych technikach; o tom,
ako moze prepajat vytvarna vychovu s inymi oblastami vzdeldvania a o tom, ako mézu deti
vytvorit vytvarné projekty.

Téma kurzu: Finanéna gramotnost pre materské $koly



Ciele kurzu:

Spoznat zakladné pravidla riadenia financii vratane rizik, schopnost najst, vyhodnotit a pouzit
informdcie na stanovenie a planovanie financnych cielov.

Ziskat prostriedky a na ich zhodnotenie spravne vyuzivat finanéné sluzby, plnit si finanéné
zavazky a orientovat sa a vediet uplatnit svoje spotrebitelské prava.

Nadobudnut odborné informacie a prehlad o tom, s ¢im z oblasti financii by sa mali stretnut deti
predskolského veku.

Ziskat schopnost implementovat finanéné vzdelavanie do svojho vzdelavacieho programu a
realizovat ho.

Téma kurzu: Rozvoj ¢itatel'skych a predmatematickych zruénosti v MS

Ciele kurzu:

Naucit, ako efektivne podporovat rozvoj ¢itatel'skej gramotnosti a vztahu k ¢itaniu a rozvijat
matematické myslenie deti v predskolskom veku.

Ziskat informacie o tom, ako si deti postupne rozvijaju Citatel'ské a predmatematické zruénosti.

Nadobudnut konkrétne namety a ¢innosti na rozvoj v tychto oblastiach.

Téma kurzu: Rozvoj grafomotoriky u deti

Ciele kurzu:

Co je to grafomotorika? Vymedzenie zakladnych pojmov.
Vizualno-motoricka percepcia (oko — ruka).

Vyvin grafomotoriky — ¢o, v ktorom veku u deti posilnit?
Motorika velkych svalov verzus jemnda motorika.

Cesta od ¢maranic k pisaniu.

Téma kurzu: Dieta s ADHD - trest alebo odmena?

Ciele kurzu:

Naucit pedagdgov efektivne ucit a pracovat s detmi s ADHD.

.....

a praktické tipy ako sprevadzat ziaka s ADHD.

Byt schopny systematicky vyuzivat teoretické a praktické odborné vedomosti pri praci so ziakom
s ADHD (avsak nielen s nim, ale aj s ostatnymi Ziakmi).

Byt schopny zvolit a aplikovat spravnu stratégiu ucenia, ktora pomdze Ziakovi s ADHD, ako aj
samotnému pedagdgovi.

Ziskat konkrétne zruénosti na zvladanie a rieSenie tazkosti a problémovych situacii v triede.



Téma kurzu: Edukacia rdmskych deti/Ziakov zo SZP
Ciele kurzu:

e Ziskat teoretické informacie a mnozstvo praktickych odporiéani o Specifikach vychovno-
vzdeldvacich postupov pri praci s rémskymi detmi, ziakmi, ale aj rodi¢mi a celou rdmskou
komunitou.

. Poméct vytvorit motivujlce prostredie pre romske deti a ziakov, aby vo vzdeldvani napredovali
a aby dosiahli ¢o najvyssi stupen vzdelania.

e  Lepsie porozumiet podstate sociokultirneho handicapu, pochopit a byt schopny zanalyzovat
zakladné vychodiska vychovy Rdmov pochadzajucich zo socidlne znevyhodneného prostredia.

o Byt schopny priaznivo ovplyvriovat vzdelanostnd Uroven romskych deti a Ziakov efektivnejsim
vyuéovanim, vychovou a socidlno-edukacnou ¢innostou.

e Zoznamit s tedriou a praktickymi odporucaniami pre podporu a rozvijanie spoluprace s
romskymi rodinami a komunitou.

Téma kurzu: Rozvoj socidlnych a moralnych kompetencii ziaka 28
Ciele kurzu:
e  Ziskat prehlad o tedriach socidlneho a moralneho vyvinu Ziakov.

e Oboznamit s teoretickym vstupom do danej témy a spoznat praktické nastroje a metddy na
rozvoj sociomoralnych kompetencii ziakov, ktoré su vyuzitelné na triednickych hodinach, na
hodinach etickej a obcianskej vychovy.

e Osvojit si techniky v oblasti socidlneho a moralneho rozvoja Ziaka.

Téma kurzu: Sebaregulacia, sebakontrola a ucenie

Ciele kurzu:

e Pochopit doblezitost sebaregulacnych vlastnosti.

e Priniest poznatky z tedrie sebariadenia pri uceni.

e  Ziskat schopnost lepsie pochopit reakcie deti a vediet s nimi vhodne pracovat.

e  Ziskat poznatky o tedridch sebaregulacie a sebakontroly, o nezelanych prejavoch deti a
navodoch, ako na ne reagovat a tiez dolezZité poznatky o sebaregulaénych vlastnostiach.

Téma kurzu: Skolsky podporny tim v praxi
Ciele kurzu:

e Pochopit funkciu a poslanie skolského podporného timu na Skolach, jeho miesto a
nezastupitelnu funkciu.



Prehlibit poznatky o ¢innostiach jednotlivych ¢lenov timu, o tom, ako zostavit efektivny $kolsky
podporny tim a ¢o je dolezité pri jeho adaptacii.

Porozumiet ideovému aj spolo¢enskému kontextu zavadzania timov v $kolach.

Vediet opisat kompetencny profil potencionalnych ¢lenov skolského podporného timu a mat
realistické o¢akdavania od ich naplne prace.

Téma kurzu: Zvy$ovanie kompetencii pedagégov pre pracu so ziakmi so SVVPy

Ciele kurzu:

Spoznat zakladné pojmy a definicie z oblasti Specialnej pedagogiky.

Vediet identifikovat v€asné signaly a aktualne signaly oslabenych funkcii Ziaka ovplyvriujucich
ucenie.

Poznat moZnosti pedagogickej diagnostiky ako prvého stupna podpory Ziaka.

Pochopit zavery v odbornej sprave a na zaklade nej byt schopny vypracovat v spolupraci so
Skolskym podpornym timom individualny vzdelavaci program.

Ovladat a aplikovat dalSie stupne podpory Ziaka so SVVP.

Poznat moznosti a zmysel evalvacie svojej prace a prace timu.

Téma kurzu: Krizova komunikacia s rodicmi

Ciele kurzu:

Ziskat ucelené vedomosti a informacie o krizovej komunikacii s rodi¢mi, informacie o
efektivhom, praktickom a pomahajicom komunikacnom style s rodi¢mi najma v situaciach,
ktoré byvaju emocionalne vypaté a narocné.

Ziskat praktické informacie, ndvody a odporucania na vedenie krizovej komunikacie, ako aj
vhlad do krizovych situacii, ktoré sa vyskytuju v Skolskom prostredi.

Rozpoznat krizové a narocné Zivotné situacie, ktoré sa mozu vyskytovat v Skolskom prostredi.

Zorientovat sa a pochopit, preco rodi¢ alebo Ziak reaguju a komunikuji v napéatych a
konfliktnych situacidach réznymi sposobmi.

Byt schopny pouzit efektivnu komunikaciu, ktora pomoze pri rieSeni tazkosti a problémov Ziaka.

Vediet systematicky vyuZivat teoretické a praktické odborné vedomosti pri krizovej komunikacii
s rodi¢mi.

Téma kurzu: Spolupraca uéitelov ZS s pedagogickym asistentom

Ciele kurzu:

Pochopit systém fungovania a spoluprace ucditela, Specialneho pedagdga a asistenta uditela z
praxe.



Ziskat komplexny pohlad na p6sobenie pedagogického asistenta v zakladnej skole v réznych
oblastiach.

Téma kurzu: Dieta autista v $kole

Ciele kurzu:

Oboznamit, akym spdsobom je vbbec mozné autistické dieta ucit, a identifikovat, v ktorych
oblastiach dieta zaostava.

Naucit hfadat najvhodnejsie z existujucich vzdeldvacich metdd ¢i technik, ktoré posilfiuju
Ziaduce socialne spravanie dietata s PAS a pomahaju mu ziskavat potrebné znalosti spdsobmi,
akymi je schopné ich spracovat.

Téma kurzu: Rozvoj socidlnych sposobilosti deti v Skolskom veku

Ciele kurzu:

Charakteristika detského kolektivu a Specifika vyvinového hladiska — preco v triedach dochadza
ku konfliktom, ¢o su priciny konfliktov a aké mézu byt ich nasledky

Prevencia konfliktov cez rozvoj socidlnych schopnosti, asertivity, komunikaénych schopnosti a
schopnosti zvladat konflikty

MozZnosti pedagogickych zamestnancov podporovat vyvin dietata a jeho socialnych zruénosti

Téma kurzu: Vzdelavanie cudzincov v skole

Ciele kurzu:

Zozndmenie sa pojmom Ziak — cudzinec s inym materinskym jazykom.
Uvod do platnej legislativy v Ceskej republike a na Slovensku.
Organizacie, ktoré mézu pomaoct.

Pedagogicko-psychologické poradenské centrum — spoluprdca, tvorba individudinych
vzdelavacich planov.

Ako hodnotit cudzieho Ziaka.
Pomocky, pracovné metddy.
Praca s triedou — integracia cudzich Ziakov.

Praktické priklady pracovnych listov z u¢ebnic a tvorba individualnych vzdelavacich planov.

Téma kurzu: Ziaci so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami

Ciele kurzu:

Dyslexia, dysortografia, dysgrafia, dyskalkulia, vyvinova dysfazia a iné problémy.



Pripomenutie definicii, postupy pri korekcii, skisenosti z praxe.

Uloha pracovnych listov pre Ziakov so SVVP v primarnom vzdeldvani s moznostou vyuZitia aj v
starSom veku.

Vplyv $pecifickych porich na osobnost Ziaka.

Téma kurzu: Podporné opatrenia v praxi

Ciele kurzu:

Pochopit systém narokovatelnych podpornych opatreni v prepojeni na prax $kol a skolskych
zariadeni v nadvaznosti na spolupracu $kol, skolskych podpornych timov a zariadeni
poradenstva a prevencie.

Rozdelenie podpornych opatreni — kompetencie a ich poskytovanie.
Podporné opatrenia v $kolskych vzdeldvacich programoch.

Poskytovanie podpornych opatreni a vydavani odporucani (vyjadreni) zariadeni poradenstva a
prevencie.

Financné zabezpecenie podpornych opatreni.
Pripravované zmeny v podpornych opatreniach v predloZenej novele Skolského zdkona.

Tipy, ako pracovat s Katalégom podpornych opatreni v Skolstve.

Téma kurzu: Sikanovanie v $kolskom prostredi. Ako ho riesit

Ciele kurzu:

Osvojit si terminoldgiu Sikany a kybersikany.
Byt schopny rozliSovat kybersikanu a klasické Sikanovanie.

Zorientovat v povinnostiach zamestnancov skoly a ich trestnej zodpovednosti za porusenie
tychto povinnosti, trestnopravnej a priestupkovej zodpovednosti Ziakov, v druhoch trestov a
vychovnych opatreniach pre Ziakov.

Vediet, aky postup ma zaujat skola z pravnej stranky voci agresorovi a obeti.
Pochopit, ¢o hrozi zamestnancovi skoly, ktory o Sikane vie a ni¢ nepodnikne.

Obozndmit s moznostami prevencie pri rieSeni problematiky Sikany v Skolskom prostredi.

Téma kurzu: Adaptacia deti so SVVP v beZnej triede MS

Ciele kurzu:

Predstavit teoretické a praktické vychodiska vychovy a vzdelavania dietata so Specialnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami v beznej triede MS pocas celého procesu — od prijatia dietata
do MS cez adaptaény proces az po podporu deti v podmienkach MS podla druhu postihnutia
alebo znevyhodnenia.



Nadobudnut zékladné poznatky o vzdelavani dietata so SVVP v MS a moinostiach jeho rozvoja.
Zvysit kompetencie pedagdgov v oblasti vzdeldvania deti so SVVP v beZnej triede MS.

Ziskat poznatky a postupy, ako viest vychovno-vzdeldvaci proces, ak sa v beinej triede MS
vyskytuje dieta/deti so SVVP.

Téma kurzu: Dieta s naru$enou komunikaénou schopnostou v MS

Ciele kurzu:

Dokazat identifikovat individuadlne vychovno-vzdelavacie potreby u deti s narusenou
komunika¢nou schopnostou a stanovit a facilitovat pre dieta komunikacné ciele pocas vyucby.

prospievaju k Uspesnej integracii tychto deti.
Naucit efektivhe komunikovat a spolupracovat s rodinou dietata s NKS.

Vediet interpretovat vysledky pedagogickej diagnostiky u dietata s NKS a vyvodit z nich zavery
pre vychovno-vzdeldvaciu ¢innost.

Byt schopny pdsobit ako aktivny a prinosny ¢len multidisciplinarneho timu pre deti s narusenou
komunikaénou schopnostou.

Téma kurzu: Pedagogicky asistent v materskej Skole

Ciele kurzu:

Ziskat vychodiskové informacie o praci pedagogického asistenta v materskej Skoly a zvysit si tak
svoje odborné kompetencie.

Spoznat zakladné legislativne vychodiska potrebné pre vykon svojej pracovnej ¢innosti.

Byt schopny konkretizovat napln prace pedagogického asistenta v praxi.

Vediet identifikuje Specidlne potreby deti so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami.
Zoznamit s moznostami spoluprace s rodinou dietata.

Vediet identifikovat ddleZité aspekty ovplyvriujice vychovu a vzdeldvanie deti v prostredi MS.

Téma kurzu: Krizova komunikacia s rodi¢mi v MS

Ciele kurzu:

Spoznat krizové a naroéné Zivotné situacie, ktoré sa mézu vyskytovat v prostredi materskej
skoly.

Zorientovat sa a pochopit, preco rodic alebo Ziak reaguji a komunikuju v napatych a
konfliktnych situaciach r6znymi sposobmi.

Pouzit efektivnu komunikaciu, ktord pomoze pri rieseni tazkosti a problémov Ziaka.



e Systematicky vyuZivat teoretické a praktické odborné vedomosti pri krizovej komunikacii s
rodi¢mi.

Téma kurzu: Vyvinové Specifika kresby a jej vyuZzitie v kolektive materskej sSkoly

Ciele kurzu:

e  Predstavenie témy, pomenovanie vyvinovych charakteristik a Specifik, tykajucich sa tohto veku.
. Preco je kresba dolezita?

e Vyvinové Stadia kresby.

e Rozvoj jemnej motoriky a spravny Uchop ceruzky.

. »Pozor, nech nejdes za Ciaru.” — preciznost vs. motivacia

e Vyuzitie vytvarnych technik pri praci s emdciami, jednotlivo aj v skupine.

*  Prepojenie s jednotlivymi ¢astami pracovného zosita.

e Navody, ako ho vyuzit napriklad pri préci s triedou, s dietatom doma.

Téma kurzu: Problémy s re¢ou u deti v MS
Ciele kurzu:

e Vediet rozpoznat, ako sa da v tomto veku rozoznat, ¢i sa re¢ dietata vyvija spravne a zahdjit tak
vcasnu pomoc.

e Byt schopny identifikovat sedem znameni, Ze sa re¢ dietata nerozvija spravne.

e  Ziskat konkrétne tipy ako preventivne posobit na rozvoj reci a ako dietatu pomoct v domacom
prostredi.

e Ziskat namety na skupinové aktivity, ktoré rozvijaju re¢ové schopnosti v MS.

e  Najcastejsie otazky rodi¢ov a usmernenia, kedy je potrebné vyhladat pomoc logopéda.

Téma kurzu: Sikanovanie v $kolskom prostredi. Ako ho riesit?
Ciele kurzu:

e Osvojit si terminoldgiu Sikany a kybersikany.

e Byt schopny rozliSovat kybersikanu a klasické Sikanovanie.

e  Zorientovat v povinnostiach zamestnancov $koly a ich trestnej zodpovednosti za porusenie
tychto povinnosti, trestnopravnej a priestupkovej zodpovednosti Ziakov, v druhoch trestov a
vychovnych opatreniach pre Ziakov.

e Vediet, aky postup ma zaujat skola z pravnej stranky voci agresorovi a obeti.
e Pochopit, ¢o hrozi zamestnancovi skoly, ktory o Sikane vie a ni¢ nepodnikne.

e Oboznamit s moznostami prevencie pri rieSeni problematiky Sikany v $kolskom prostredi.



Téma kurzu: Digitalna gramotnost pre uéitelov
Ciele kurzu:

e Priniest vedomosti a zru¢nosti Specifické pre pracu uditela s digitadlnymi technoldgiami v
digitdlnom svete a modernej Skole 21. storocia.

e Naudit efektivnemu vyuzivaniu zdkladnych zruénosti v kazdodennej skolskej praxi na
konkrétnych momentoch a tlohach v praci uditela, ked bude vhodné vyuzivat digitalne nastroje
a digitalne zrucnosti.

e Priniest nové prilezitosti a podnety na vyuzitie v praktickej praci kazdého uditela.

e Spoznat stratégie, metddy a formy rozvijania gramotnosti ziaka (Citatel'sku, finanénd,
informacnu a pod.).

e Oboznami sa s vyucovacimi metédami a formami podporujicimi aktivne ucenie sa Ziaka.

. Naudit sa pouzivat vhodné didaktické prostriedky, didaktickd techniku a technoldgiu v stlade s
cielmi vyucovania.

e Nadobudnut zakladné praktické skisenosti s efektivnym vyuzivanim didaktickych a
audiovizualnych pomédcok.

Téma kurzu: Dusevné vlastnictvo v podmienkach skl
Ciele kurzu:

e Oboznamit ucastnikov so zakladnymi formami ochrany dusevného vlastnictva — autorské pravo,
ochrannd znamka, dizajn a pod., ale aj s pravidlami, za akych podmienok a akym sp6sobom je
mozné rozne diela pouzivat vo vychovno-vzdeldvacom procese.

Téma kurzu: Kybersikana v kontexte primarneho vzdelavania
Ciele kurzu:

. Priniest zakladné teoretické vychodiska o IKT v primarnom vzdelavani a o ich vyzname pre
stcasnu generdciu deti.

e  Dat do pozornosti prejavy aktualnych trendov v rizikovom online spravani deti mladsieho
Skolského veku.

¢ Informovat 0 moZnostiach rieSenia tohto novodobého fenoménu na skolach a zaroven pontka
prehlad o preventivnych programoch.

e Navrhnut implementaciu témy kybersikany do obsahu vzdelavania prostrednictvom mediélnej
vychovy.

e Osvojit si odporucania o moznostiach prevencie a intervencie.

Téma kurzu: Tvorba nelinearnych prezentacii v PowerPointe

Ciele kurzu:



Ziskat nové zruc€nosti v prostredi PowerPointu a Excelu, ktoré mozno implementovat ako
inovativne prvky do vzdelavacieho procesu a zvysit si odbornost pri priprave vyucovania v
prezencnej aj online forme.

Zoznamit sa s novymi moznostami PowerPointu pri tvorbe takzvanych nelinedrnych prezentacii.

Nadobudnut poznatky o klavesovych skratkach v Exceli a PowerPointe a ich pouzivani; zruénost
hladania volhe dostupnych obrazkov; vedomosti o alternativnych moznostiach vyuzitia Excelu a
PowerPointu; zruénost vytvorit nelinedrnu prezentaciu cez nahlady a iné komponenty v nej.

Téma kurzu: Umela inteligencia vo vzdelavani - digitdlne ndastroje, fudsky potencial

Ciele kurzu:

Ziskat ucelené poznatky o prileZitostiach a rizikach zaclefiovania nastrojov Al do prace uditela.

Oboznamit sa so silnymi a slabymi strankami technoldgie generativnej Al a sposobmi jej vyuZitia
v stlade s dobrou pedagogickou praxou.

Ziskat pristup k praktickym ukazkam promptov, ako aj ku kratkym aktivitdm na reflexiu a
odporucania, ako (ne)vyuZivat Al v skolskom prostredi.

Téma kurzu: Vzdelavanim proti extrémizmu a hoaxom

Ciele kurzu:

Prehibit, rozsirit a inovovat profesijné kompetencie pedagdgov potrebnych na efektivnu
prevenciu a spracovanie tém dezinformacii, manipulacie a extrémizmu v Skolskom prostredi s
dorazom na rozvoj kritického myslenia a medidlnej gramotnosti Ziakov.

Spoznat spolocenské, psychologické a komunikacné faktory, ktoré prispievaju k vzniku a Sireniu
hoaxov, dezinformdcii a extrémizmu.

Ovladat zakladné typy a prejavy extrémizmu a ich spolocenské désledky.

Identifikovat jazyk a techniky manipulacie vyuZivané v médiach a na socialnych sietach.
Poznat $pecifika praktickych zruénosti v oblasti overovania informacii v praxi.
Orientuje sa vo vyuZivani digitalnych nastrojov na overovanie pravdivého obsahu.

Vediet, ako integrovat témy medialnej gramotnosti, kritického myslenia a obc¢ianskej
zodpovednosti do vyucovacieho procesu.

Tvorit vlastné metodické materialy, ktoré prispievaju k systematickej prevencii dezinformacii a
extrémizmu v Skole.

Téma kurzu: Kritické myslenie v praxi a vo vzdelavani

Ciele kurzu:

Oboznamit sa so spésobmi, pomocou ktorych sa daju rézne aspekty kritického myslenia
trénovat u mladych fudi.



Oboznamit sa s témami ako: Zaklady argumentiécie, Tedria kontextov v kazdodennom
rozhovore, Formalna stranka argumentacie, Umenie reakcie, Logické chyby a nedostatky mysle,
Dokazy a overovanie informacii a RieSenie komplexnych problémov.

Predstavit principy implementacie tréningu kritického myslenia do vzdelavania a modelové
aktivity, prostrednictvom ktorych sa tato zru¢nost trénuje a posilfiuje.

Téma kurzu: Kybersikana na 1. stupni Z$

Ciele kurzu:

Zoznamit sa s nastrahami a dopadmi kybersikany, pretoZe deti st aktivni pouZivatelia aj
tvorcovia medidlnych obsahov, na ktoré nadvazuju mnohé nevhodné formy online spravania.

Téma kurzu: Zaklady psycholégie nepodloZzenych presvedceni

Ciele kurzu:

Priniest najnovsie poznatky z psycholégie nepodloZzenych presvedéeni, pod ktoré patria
konspira¢né presvedcenia, pseudovedecké presvedcéenia a paranormalne presvedcenia, a
zaradujeme sem aj falo$né spravy, dezinformacie, misinformdcie ¢i hoaxy.

Vysvetlenie psychologickych faktorov, ktoré prispievaju k tomu, Ze fudia tymto presvedceniam
podliehaju.

Ziskat praktické ndvody a podnety na zamyslenie, reflexiu a diskusiu v eduka¢nom kontexte — so
Ziakmi, kolegami, a zaroven su vyuzitelné aj v beznych rozhovoroch s rodinou ¢i zndamymi.

Ziskat schopnost identifikovat a rozliSovat medzi typmi nepodloZenych presveddeni.

Vediet rozpoznat kognitivne skreslenia, emoc¢né mechanizmy a socidlne a strukturéline faktory,
ktoré tieto presvedcenia posiliuju.

Pochopit, preco ludia veria nepodloZzenym tvrdeniam aj napriek dokazom.

Naucit sa rozvijat odolnost vo¢i manipulativnym a zavadzajicim obsahom.

Téma kurzu: Sikanovanie v $kolskom prostredi

Ciele kurzu:

Osvojit si terminoldgifunu Sikany a kybersikany.
Byt schopny rozlisovat kybersikanu a klasické Sikanovanie.

Zorientovat v povinnostiach zamestnancov $koly a ich trestnej zodpovednosti za porusenie
tychto povinnosti, trestnopravnej a priestupkovej zodpovednosti Ziakov, v druhoch trestov a
vychovnych opatreniach pre Ziakov.

Vediet, aky postup ma zaujat $kola z pravnej stranky voci agresorovi a obeti.
Pochopit, ¢o hrozi zamestnancovi skoly, ktory o Sikane vie a ni¢ nepodnikne.

Oboznamit s moznostami prevencie pri rieSeni problematiky Sikany v Skolskom prostredi.



Téma kurzu: Digitalne technolégie v predskolskom veku

Ciele kurzu:

e Coje digitdlna gramotnost?

e (o su digitalne technoldgie a ktoré st vhodné pre deti predskolského veku?
e Aky maju vplyv digitdlne technoldgie na deti predskolského veku?

e Aké su zasady pouzivania digitdlnych technoldgii pre deti predskolského veku?

Téma kurzu: Al ako asistent pri praci so Skolskymi dokumentmi
Ciele kurzu:
*  Pochopit, ako sa da zefektivnit praca v skoldch s vyuZzitim Al nastrojov.

e Formou nazornych ukdzok demonstrovat, ako dokdzu modely Al zefektivnit aktualizaciu
Skolského vzdeldvacieho programu, upravu skolského poriadku, tvorbu desegregacnych planov,
aj individualizaciu planov profesijného rozvoja.

e Praktické tipy, ako dosiahnut pouZitelné vystupy pre vedenie skoly aj s bezplatnymi Al nastrojmi
a ako zaroven minimalizovat ich chybovost.

Téma kurzu: Vyuzitie digitalnych technoldgii vo vyucovani biolégie

Ciele kurzu:

. Pochopit vplyv vyuzivania digitdlnych technoldgii vo vzdelavani.

e Ozrejmit kompetencie ucitela pri digitalnom vzdelavani.

e Naudit, ako spravne vyuzivat digitalne technoldgii vo vyuéovacom procese.
e Vyuzitie digitalnych technoldgii ako didaktickych pomocok.

e  Priklad z praxe: mobilny telefon - ako ho vyuzZit vo vyucovacom procese (priklady mobilnych
aplikacii vyuzitelnych na hodinach bioldgie ¢&i prirodovedy - vo vzdeldvacej oblasti Clovek a
priroda)

Téma kurzu: Zakladny program funkéného vzdeldvania
Ciele kurzu:

e vytvorit ndvrh vnitorného dokumentu skoly alebo $kolského zariadenia v stlade s pravnymi
predpismi,

e aplikovat pravne predpisy v riadiacej ¢innosti,

e  analyzovat vplyv a previazanost Statnej vzdeldvacej politiky a vzdeldvacej politiky regidnu na
skolu alebo na skolské zariadenie,



navrhnut na zéklade analyzy vonkajsieho prostredia a vnatorného prostredia priority rozvoja
Skoly alebo Skolského zariadenia,

vytvorit koncepény dokument skoly alebo $kolského zariadenia,

vytvorit ndvrh rozpoc¢tu vo vztahu k rozvojovym potrebam skoly alebo skolského zariadenia
formulovanych vo vazbe na vybrany koncepény dokument skoly alebo Skolského zariadenia,

hodnotit ¢erpanie rozpoc¢tu skoly alebo skolského zariadenia z hladiska ucelnosti, iéinnosti,
efektivnosti a hospodarnosti,

posudit a navrhnuit systém vyberu novych zamestnancov,
posudit a navrhnut systém adaptacie novych zamestnancov,

posudit a navrhnit zmeny v systéme hodnotenia pracovného vykonu a odmeriovania
zamesthancov.



Priloha ¢.2: Cenova ponuka

. Cena celkom za
N , . Pocet kusov Cena celkom za . ,
Polozka C. Nazov polozky . polozku vratane
spolu polozku bez DPH
DPH
1. Balik kurzov RAABE akadémie 2900 4 918,00 EUR 6 049,14 EUR

Cena celkomv EUR s DPH: 17 542 506, 00 EUR




Prilohac.3: Protikorupcné dolozka

PROTIKORUPCNA DOLOZKA
V suvislosti s uzavretim a plnenim zaviazkov na zaklade tejto zmluvy sa Dodavatel’ zavizuje,
ze:

a) kazda osoba (vratane subdodavatel'ov Dodéavatel'a) konajica v jeho mene sa zdrzi akejkol'vek
¢innosti, ktord ma povahu korupcie alebo korupcného sprévania, alebo poskytovania darov
ktorémukol'vek zamestnancovi alebo Statutdrnemu zdstupcovi Prijimatela alebo im
spriaznenym osobdm, alebo osobe konajucej v mene Prijimatela, s cielom urychlit' bezné
¢innosti Prijimatel’a alebo dojednat” vyhody pre seba alebo int osobu, ktora sa podiela na
uzavreti alebo realizécii tejto zmluvy,

b) v pripade dévodného podozrenia, ze ktorakol'vek fyzicka alebo pravnicka osoba konajtica v
jeho mene sa priamo alebo cez sprostredkovatela podielala na korupcii alebo korupénom
spravani alebo inej protizakonnej ¢innosti v stvislosti s uzavretim alebo plnenim tejto zmluvy
alebo prisl'abila, ponukla alebo poskytla dar alebo int nendleziti vyhodu, v o€akévani vyhody
pri ziskavani, zachovavani ¢i realizacii zmluvnych vztahov s Prijimatel'om, Dodavatel’
bezodkladne oznami tito skutocnost’ prisluSnému organu, alebo v pripade pochybnosti o
okolnostiach takéhoto dovodného podozrenia tito skuto¢nost’ oznami na e-mailovi adresu
eduoko@minedu.sk,

c) v pripade, ked’ ho Prijimatel’ upozorni, ze mé dovodné podozrenie o poruseni ktoréhokol'vek
ustanovenia tejto dolozky, je Dodavatel povinny poskytnit’ potrebnu su¢innost’ pri objasiiovani
podozrenia, vratane vsetkych potrebnych dokumentov. Prijimatel moéze prijat’ potrebné
opatrenia na ochranu svojho dobrého mena. Neposkytnutie sti¢innosti na odstranenie tohto
dovodného podozrenia je dovodom na odstiipenie tejto zmluvy,

d) v pripade, ked’ sa preukaze, ze Dodavatel sa priamo alebo cez sprostredkovatel’a podiel’al na
korupcii alebo inej protizdkonnej Cinnosti v suvislosti s uzavretim alebo plnenim tejto zmluvy,
Prijimatel’ je opravneny aj bez predchadzajuceho upozornenia odstupit’ od tejto zmluvy s
okamzitou platnostou bez toho, aby Dodéavatel'ovi vznikol akykol'vek narok zo zodpovednosti
za odstupenie Prijimatela od tejto zmluvy, ak nebolo dohodnuté inak. Dodévatel’ sa zavézuje,
ze ak sa preukaZze jeho poruSenie ustanoventi tejto dolozky, odSkodni Prijimatel’a v maximalnom
moznom rozsahu alebo nahradi ndklady vzniknuté v suvislosti s porusenim tejto protikorupcéne;j
dolozky.

Vysvetlenie pojmov:

Korupciou sa rozumie ponutkanie, sl'ubovanie, poskytnutie, prijatie alebo pozadovanie
neopravnenej vyhody akejkol'vek majetkovej alebo nemajetkovej hodnoty, konania alebo
zdrzanie sa konania, priamo alebo cez sprostredkovatela, v suvislosti s obstardvanim veci
vSeobecného zaujmu alebo v rozpore s platnymi pravnymi predpismi, ako aj tplatok alebo
odmena pre osobu za to, aby konala alebo sa zdrzala konania v suvislosti s plnenim svojich
povinnosti, vykonom pravomoci, povolania alebo funkcie. Pod pojmom korupcia sa rozumie aj
zneuzitie moci alebo postavenia vo vlastny prospech alebo v prospech inych o0so6b.



Korupénym spravanim sa rozumie konanie poskodzujuce verejny zaujem, najmé zneuzivanie
moci, pravomoci, vplyvu ¢i postavenia, navadzanie na takéto zneuzitie, klientelizmus,
rodinkarstvo, protekcionarstvo, vydieranie, uprednostiitovanie osobného zaujmu pred verejnym
zaujmom pri plneni sluzobnych alebo pracovnych tloh, poskytovanie a prijimanie nenalezitych
vyhod bez opravnené¢ho ndroku na poskytnutie protisluzby (tzv. prikrmovanie), sprenevera
verejnych zdrojov, prejavy, o ktorych je mozné odovodnene predpokladat, Ze osoba dava
najavo svoj umysel byt’ ucastnikom korup¢ného vztahu.

Spriaznenou osobou sa rozumie blizka osoba podla § 116 zdkona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky
zakonnik v zneni neskorSich predpisov; prislusnik urcitej politickej strany, ktorej je alebo bol
zamestnanec ¢lenom; fyzicka osoba, pravnicka osoba a ich zdruzenie, s ktorym zamestnanec
udrziava alebo udrziaval obchodné styky, alebo ktoré¢ho je alebo bol ¢lenom; pravnicka osoba,
v ktorej ma zamestnanec priamo alebo nepriamo majetkovu ucast’ alebo osobné prepojenie
prostrednictvom blizkych osob; fyzickd osoba a pravnicka osoba, z ktorej Cinnosti ma
zamestnanec prospech; alebo ind osoba, ktorti zamestnanec pozna na zaklade predchadzajtcich
profesijnych alebo inych vztahov a tieto vzt'ahy medzi zamestnancom a dotknutou osobou
vzbudzuji opravnené obavy o nestrannost’ zamestnanca.

Dovodnym podozrenim sa rozumie zacatie trestného stihania podl'a § 199 zékona ¢. 301/2005
Z. z. Trestny poriadok v zneni neskorSich predpisov, resp. podla § 23 zakona €. 91/2016 Z. z.
o trestnej zodpovednosti pravnickych osdb a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov. Preukdzanim sa rozumie pravoplatné rozhodnutie prislusného organu v
merite veci.



Priloha ¢. 4 Zoznam subdodavatel'ov

Udaje o subdodavatel'ovi

Udaje o osobe opravnenej konat’ za subdodévatel’a
P.¢.

Obchodné meno

Sidlo / miesto podnikania

ICO

Predmet subdodavky

Percentudlny podiel z hodnoty plnenia:
Meno a Priezvisko

Adresa pobytu

Déatum narodenia



Priloha €. 5 Doklad(y) o zapisani do registra partnerov verejného sektora u Dodéavatel’a
a subdodavatel’a/ov, ak sa ich zapis v zmysle platného prislusného zdkona vyzaduje.



VYPIS Z REGISTRA PARTNEROV VEREJNEHO SEKTORA

Stav aktualny k: 27.08.2026

Cislo viozky: 9129

I. Partner verejného sektora

Obchodné meno : Dr. Josef Raabe Slovensko, s.r.o.
Sidlo :

a) Nazov ulice/verejného priestranstva: Heydukova

b) Supisné/Orientacné Cislo: 12-14

c) Nazov obce: Bratislava

d) Psé: 81108

e) Stat: Slovenska republika

ICO: 35908718

Pravna forma: Spoloénost s ruéenim obmedzenym
Platnost’ : od: 01.02.2017

Il. Opravnena osoba

Meno : JUDr. Igor Augustini¢ Ph.D.

Sidlo :

a) Nazov ulice/verejného priestranstva: Europeum Business Center, Suché myto
b) Supisné/Orientacné cCislo: 1

c) Nazov obce: Bratislava - mestska Cast’ Staré Mesto

d) Psé: 81103

e) Stat: Slovenska republika

ICO : 42137349

Platnost’ : od: 18.07.2017

lll. Koneéni uzivatelia vyhod

Meno : Miroslava Bianchi Schrimpelova

Sidlo : )

a) Nazov ulice/verejného priestranstva: Soltésove;j
b) Supisné/Orientaéné éislo: 2677/12

c) Nazov obce: Bratislava - mestska Cast’ Staré Mesto
d) Psc: 811 08

e) Stat: Slovenska republika

Datum narodenia : 25.04.1972

Statna prislusnost’ : Slovenska republika
Verejny funkcionar : Nie

Platnost’ : od: 19.04.2018



IV. Verejni funkcionari

Bez zaznamowv.

V. Oznamenie o overeni kone¢nych uzivatelov vyhod

Datum oznamenia : 24.07.2026
Datum overenia : 23.07.2026
Typ overenia : iny dévod

VI. Udelené pokuty

Bez zaznamowv.

VIl. Kvalifikovany podnet

Bez zaznamowv.
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