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Obsah vygenerovaný umelou inteligenciou môže byť nesprávny.]

Uchádzačova ponuka
FORMULÁR PONUKY
VYPĹŇA UCHÁDZAČ
Názov zákazky: 	Zabezpečenie stravovania a doplnkového predaja v bufete pre zamestnancov NBS v budove ústredia NBS 
Druh zákazky: 	Služby
Webový odkaz na zverejnené dokumenty: 	webový odkaz na JOSEPHINE
Identifikačné údaje uchádzača:
	Obchodné meno, resp.
Meno a priezvisko:	
	vpíšte text

	Sídlo:
	vpíšte text

	IČO:	
	vpíšte text

	Zastúpený:	
	vpíšte text

	Zapísaný:
	vpíšte text

	Bankové spojenie:
	vpíšte text

	IBAN:	
	vpíšte text

	Kontaktná osoba:
	vpíšte text

	Tel. číslo kontaktnej osoby:
	vpíšte text

	E-mail kontaktnej osoby:
	vpíšte text

	Ponuka skupiny dodávateľov: 
	☐

	Identifikačné údaje všetkých dodávateľov skupiny:
	vpíšte text

	Všetky vyhlásenia podľa tohto formulára uchádzačovej ponuky vyhlasuje uchádzač za všetkých dodávateľov podľa jeho ponuky.
Ak je uchádzačom skupina dodávateľov, uchádzač je povinný predložiť čestné vyhlásenie o vytvorení skupiny dodávateľov podľa vzoru dostupného tu a plnomocenstvo pre člena skupiny dodávateľov podľa vzoru dostupného tu. 
Ako uchádzač týmto predkladám svoju ponuku v predmetnej zákazke vrátane všetkých jej príloh za účelom preukázania splnenia požiadaviek verejného obstarávateľa na uchádzača a jeho ponuku.





ČESTNÉ VYHLÁSENIE UCHÁDZAČA
Čestne vyhlasujem, že:
· súhlasím s podmienkami nadlimitnej zákazky určenými verejným obstarávateľom 
v súťažných podkladoch a v iných dokumentoch poskytnutých verejným obstarávateľom 
v lehote na predkladanie ponúk;
· som dôkladne oboznámený s celým obsahom súťažných podkladov, výkladom pojmov použitých v súťažných podkladoch, návrhom oboch zmlúv, vrátane všetkých ich príloh 
a ich obsah akceptujem bez výhrad v celom rozsahu;
· všetky doklady, dokumenty, vyhlásenia a údaje uvedené v ponuke sú pravdivé a úplné, 
· predkladám len jednu ponuku;
· v spoločnosti, ktorú zastupujem a ktorá bude vykonávať/vykonáva plnenie zákazky, nefiguruje ruská účasť, ktorá prekračuje limity stanovené v článku 5k nariadenia Rady (EÚ) č. 833/2014 z 31. júla 2014 o reštriktívnych opatreniach s ohľadom na konanie Ruska, ktorým destabilizuje situáciu na Ukrajine v znení nariadenia Rady (EÚ) č. 2022/578 z 8. apríla 2022 a zároveň
(a) uchádzač, ktorého zastupujem (a žiadna zo spoločností, ktoré sú členmi nášho konzorcia), nie je ruským štátnym príslušníkom ani fyzickou alebo právnickou osobou, subjektom alebo orgánom so sídlom v Rusku; 
(b) uchádzač, ktorého zastupujem (a žiadna zo spoločností, ktoré sú členmi nášho konzorcia), nie je právnickou osobou, subjektom alebo orgánom, ktorých vlastnícke práva priamo alebo nepriamo vlastní z viac ako 50 % subjekt uvedený v písmene a) tohto odseku; 
(c) ani ja, ani spoločnosť, ktorú zastupujeme, nie sme fyzická alebo právnická osoba, subjekt alebo orgán, ktorý koná v mene alebo na príkaz subjektu uvedeného v písmene a) alebo b) uvedených vyššie;
(d) subdodávatelia, dodávatelia alebo subjekty, na ktorých kapacity sa dodávateľ, ktorého zastupujem, spolieha nie sú subjektami uvedenými v písmenách a) až c) vyššie, nemajú účasť vyššiu ako 10 % hodnoty zákazky.
· osoby podľa § 32 ods. 7 a 8 zákona č. 343/2015 Z. z. o verejnom obstarávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov v hospodárskom subjekte, ktorý zastupujem, neboli právoplatne odsúdené za trestný čin korupcie, trestný čin poškodzovania finančných záujmov Európskych spoločenstiev, trestný čin legalizácie príjmu z trestnej činnosti, trestný čin založenia, zosnovania a podporovania zločineckej skupiny, trestný čin založenia, zosnovania alebo podporovania teroristickej skupiny, trestný čin terorizmu a niektorých foriem účasti na terorizme, trestný čin obchodovania s ľuďmi, trestný čin, ktorého skutková podstata súvisí s podnikaním alebo trestný čin machinácie pri verejnom obstarávaní a verejnej dražbe;
· nižšie uvádzam zoznam osôb podľa predchádzajúcej vety: 
	osoba č. 1
	vpíšte text
	osoba č. 2
	vpíšte text
	osoba č. 3
	vpíšte text


POŽIADAVKY NA PREDMET ZÁKAZKY, PODMIENKY PLNENIA ZÁKAZKY
Uchádzač týmto čestne vyhlasuje, že:
· spĺňa všetky požiadavky verejného obstarávateľa na predmet zákazky;
· sa zaväzuje v prípade uzatvorenia zmluvy na predmet zákazky dodržať všetky zmluvné podmienky verejného obstarávateľa.
PODMIENKY ÚČASTI
[bookmark: _Toc195143934]☐ Uchádzač týmto čestne vyhlasuje [akceptované je aj predloženie JED (Jednotný európsky dokument)] podľa § 39 ZVO, pričom verejný obstarávateľ nepripúšťa vyplnenie Globálneho údaja pre podmienky účasti v časti IV: Podmienky účasti JED-u), že spĺňa:
· podmienky účasti osobného postavenia podľa § 32 ZVO;
· podmienky účasti finančného a ekonomického postavenia § 33 ods. 1 písm. a) ZVO;
· [bookmark: _Toc195143935]podmienky účasti technickej alebo odbornej spôsobilosti podľa § 34 ods. 1 písm. a), g) a § 35 a 36 ZVO.

A. § 34 ods. 1 písm. a) ZVO
Uchádzač musí spĺňať podmienku účasti podľa § 34 ods. 1 písm. a) ZVO ktorá je určená nasledovne:
Uchádzač realizoval zákazky, v rámci ktorých boli:
a) aspoň dve (2) také, ktorých predmetom bolo poskytovanie služieb hromadného alebo závodného stravovania pre zamestnancov odberateľa alebo obdobný okruh stravníkov, zahŕňajúce najmä prípravu teplých jedál, zabezpečenie ich výdaja alebo distribúcie, dodržiavanie hygienických požiadaviek, personálne zabezpečenie a riadenie kvality. Za relevantné sa považujú aj zákazky, pri ktorých boli jedlá pripravované vo vlastnom výrobnom zariadení alebo centrálnej kuchyni uchádzača a následne distribuované do výdajných miest odberateľa, ak uchádzač preukáže, že zabezpečoval porovnateľný rozsah, logistiku, hygienický režim, kvalitu a pravidelnosť plnenia. Verejný obstarávateľ nebude akceptovať skúsenosti, ktorých predmetom bol výlučne reštauračný predaj pre verejnosť, stánkový predaj, samostatný bufetový predaj alebo jednorazový/nepravidelný catering bez pravidelného zabezpečovania hromadného stravovania a súčasne tieto 
b) boli realizované v období predchádzajúcich piatich (5) rokov (počítané od vyhlásenia verejného obstarávania) a súčasne 
c) boli služby poskytované v zariadení s kapacitou aspoň 450 stravníkov denne, kde sa jedlo vydáva a konzumuje na mieste, a prípadne aj varí (verejný obstarávateľ nebude akceptovať výdajne jedál, kde sa jedlo na mieste nekonzumuje, ani zariadenia typu: rozvoz), a to počas pravidelnej prevádzky (aspoň v pracovné dni) trvajúcej aspoň jeden rok. 
Z uvedeného vyplýva, že verejný obstarávateľ požaduje predloženie minimálne dvoch rôznych referenčných zákaziek, pričom tieto (každá z nich) musia spĺňať všetky požiadavky, ktoré k nim podľa vyššie uvedeného prislúchajú. 
Uchádzač splnenie tejto podmienky účasti preukáže dokladom:
· vyplnený a uchádzačom podpísaný Zoznam poskytnutých služieb v zmysle nižšie uvedenej tabuľky.

	Zoznam poskytnutých služieb 

	Zákazka 1

	Názov zákazky
	Vpíšte text
	Stručný opis predmetu plnenia
	Vpíšte text
	Trvanie zákazky 
(od – do)
	Vpíšte text
	Kapacita zariadenia
	Vpíšte text
	Odberateľ
	Vpíšte text
	Zákazka 2

	Názov zákazky
	Vpíšte text
	Stručný opis predmetu plnenia
	Vpíšte text
	Trvanie zákazky 
(od – do)
	Vpíšte text
	Kapacita zariadenia
	Vpíšte text
	Odberateľ
	Vpíšte text


B. § 34 ods. 1 písm. g) ZVO
Uchádzač musí spĺňať podmienku účasti podľa § 34 ods. 1 písm. g) ZVO, ktorá je určená nasledovne a preukáže splnenie požiadaviek na kľúčových odborníkov:
1. prevádzkar[footnoteRef:2], ktorý bude vykonávať vedúcu pozíciu v role prevádzkara na plnení predmetu zákazky má: [2:  Prevádzkar priamo riadi pracovníkov poskytovateľa stravovacích služieb a bufetu, pričom vykonáva najmä: 
a) operatívu v mieste poskytovania predmetu zákazky
b) riadenie pracovníkov poskytovateľa, ktorí poskytujú služby
c) organizáciu mimoriadnych zásahov
d) činnosti spojené s kontrolou kvality prostredníctvom Key Performance Indicator
e) komunikáciu s objednávateľom
f) riešenie reklamácií.] 

· min. 3 roky odbornej praxe na pozícii prevádzkara za obdobie predchádzajúcich siedmich (7) rokov (počítané od vyhlásenia verejného obstarávania) v zariadeniach hromadného/závodného stravovania/jedálňach (príprava stravy, výdaj a konzumácia priamo na mieste) – s kapacitou kuchyne a jedálne minimálne 450 stravníkov denne – určených najmä pre zamestnancov odberateľa (verejný obstarávateľ vzhľadom na odlišný charakter nebude akceptovať skúsenosti uchádzačov v reštauračných prevádzkach, stánkový predaj, bufetový predaj alebo inú formu poskytovania stravy, ktorá sa svojim charakterom líši od predmetu tejto zákazky), pričom v rámci tejto deklarovanej praxe zároveň viedol tím pracovníkov v minimálnom počte 7 osôb, a súčasne
· ak, uchádzač preukazuje trvanie odbornej praxe prevádzkara kumuláciou viacerých jeho skúseností, tak každá z týchto skúseností trvala aspoň 4 po sebe idúce (ukončené) mesiace.

Uchádzač splnenie tejto podmienky účasti preukáže dokladom:
· profesijný životopis prevádzkara ním vlastnoručne podpísaný, z ktorého bude splnenie vyššie určenej podmienky účasti jednoznačne vyplývať

Verejný obstarávateľ požaduje, aby úlohy prevádzkara vykonával priamo sám uchádzač alebo člen skupiny dodávateľov.

2. šéfkuchár[footnoteRef:3], ktorý bude vykonávať vedúcu pozíciu v role šéfkuchára na plnení predmetu zákazky má: [3:  Šéfkuchár priamo riadi pracovníkov poskytovateľa stravovacích služieb, pričom vykonáva najmä: 
a) Riadenie kuchyne a personálu – organizácia práce, rozpis zmien, kontrola výkonu.
b) Tvorba jedálneho lístka – výživovo vyvážené menu, alergény, diéty, ekonomické limity.
c) Dohľad nad prípravou jedál – kvalita, chuť, vzhľad, porciovanie, technologické postupy.
d) Komunikácia – riešenie podnetov, kontakt s vedením a dodávateľmi, prípade potreby aj s objednávateľom a riešenie reklamácií.] 

· min. 3 roky odbornej praxe na pozícii šéfkuchára za obdobie predchádzajúcich siedmich (7) rokov (počítané od vyhlásenia verejného obstarávania) v zariadeniach hromadného/závodného stravovania/jedálňach (príprava stravy, výdaj a konzumácia priamo na mieste) – s kapacitou kuchyne a jedálne minimálne 450 stravníkov denne – určených najmä pre zamestnancov odberateľa (verejný obstarávateľ vzhľadom na odlišný charakter nebude akceptovať skúsenosti uchádzačov v reštauračných prevádzkach, stánkový predaj, bufetový predaj alebo inú formu poskytovania stravy, ktorá sa svojim charakterom líši od predmetu tejto zákazky), pričom v rámci tejto deklarovanej praxe zároveň viedol tím pracovníkov v minimálnom počte 7 osôb, a súčasne
· ak uchádzač preukazuje trvanie odbornej praxe šéfkuchára kumuláciou viacerých jeho skúseností, tak každá z týchto skúseností trvala aspoň 4 po sebe idúce (ukončené) mesiace.

Uchádzač splnenie tejto podmienky účasti preukáže dokladom:
· profesijný životopis šéfkuchára ním vlastnoručne podpísaný, z ktorého bude splnenie vyššie uvedenej požiadavky jednoznačne vyplývať
Verejný obstarávateľ vyžaduje, aby pozíciu prevádzkara a šéfkuchára zastávali dve rozdielne osoby, z uvedeného teda vyplýva, že prevádzkar a šéfkuchár nemôžu byť jednou osobou, ktorá by kumulovane zastávala obe pozície.


C. § 35 a § 36 ZVO
Uchádzač musí spĺňať podmienku účasti podľa § 35 a § 36 ZVO, ktoré sú určené nasledovne:
Uchádzač disponuje platnými certifikátmi:
a) ISO 9001:2015 - Systém manažérstva kvality alebo jeho ekvivalentom a súčasne
b) ISO 22000:2018 - Systém manažérstva bezpečnosti potravín alebo jeho ekvivalentom 
Uchádzač predloží platný certifikát ISO 9001:2015 alebo ekvivalent, ISO 22000:2018 alebo ekvivalent, pričom rozsah certifikácie musí pokrývať činnosti súvisiace s predmetom zákazky, najmä poskytovanie stravovacích služieb, prípravu, výrobu, distribúciu alebo výdaj jedál, prípadne iné ekvivalentné činnosti zodpovedajúce predmetu zákazky.
Uchádzač splnenie tejto podmienky účasti preukáže dokladom:
· kópie príslušných certifikátov, z ktorých bude zrejmá ich platnosť

D. § 33 ods. 1 písm. a) ZVO
Uchádzač musí spĺňať podmienku účasti podľa § 33 ods. 1 písm. a) ZVO, nasledovne:
· Uchádzač preukáže disponibilné finančné zdroje vo výške najmenej 50 000 EUR. 
Splnenie podmienky uchádzač preukáže:
a) potvrdením banky alebo zahraničnej banky o disponibilnom zostatku na účte, alebo
b) potvrdením o nečerpanom úverovom alebo kontokorentnom rámci, alebo 
c) záväzným úverovým prísľubom, alebo 
d) kombináciou uvedených dokladov.
KRITÉRIÁ

A. KRITÉRIUM CENA PONUKY (k1)
CENA PONUKY uvedená iba v cenovej časti ponuky a v jej prílohe (a teda nie je prílohou tohto formulára ponuky), ktorá obsahuje jej kalkuláciu, pričom tieto sú predložené uchádzačom samostatne (oddelene od ostatých častí ponuky) prostredníctvom funkcionality JOSEPHINE (súbor: SP_K1_Príloha č. 2 k SP_Cena ponuky.xlsx).

B. KRITÉRIUM ODBORNÉ SKÚSENOSTI PREVÁDZKARA (k2)
Vyberte položku.	
Požiadavky na každú preukazovanú osobnú praktickú skúsenosť prevádzkara musia byť splnené všetky súčasne:
· V tomto kritériu (k2) bude verejný obstarávateľ oceňovať počet rokov praxe prevádzkara v zariadeniach hromadného/závodného stravovania/jedálňach – s kapacitou kuchyne a jedálne minimálne 450 stravníkov denne – určených najmä pre zamestnancov odberateľa (verejný obstarávateľ vzhľadom na odlišný charakter nebude akceptovať skúsenosti uchádzačov v reštauračných prevádzkach, stánkový predaj, bufetový predaj alebo inú formu poskytovania stravy, ktorá sa svojim charakterom líši od predmetu tejto zákazky), v rámci ktorej prevádzkar viedol tím pracovníkov v minimálnom počte 7 osôb. Verejný obstarávateľ ocení maximálne 4 roky nad rámec minimálneho obdobia určeného v podmienkach účasti. Prevádzkar mohol tieto skúsenosti získať v rámci jednej, ale aj viacerých prevádzok v období predchádzajúcich siedmich (7) rokov (počítané od vyhlásenia verejného obstarávania), avšak verejný obstarávateľ bude v rámci tohto kritéria vyhodnocovať a oceňovať iba počet ukončených rokov (bezprostredne po sebe nasledujúcich ukončených 12 mesiacov) v jednej konkrétnej prevádzke (t. j. 1, 2, 3 alebo 4 roky praxe navyše oproti minimu určenému v podmienkach účasti). To znamená, že v rámci 1 roka praxe bude uznaná prevádzkarovi prax iba v 1 prevádzke, s výnimkou situácie, ak by šlo v priebehu 1 roka o viacero prevádzok toho istého hospodárskeho subjektu. Prekrývajúce sa obdobia pri viacnásobnej praxi teda nebudú brané do úvahy. Rozhodnou bude dĺžka praxe vypočítaná podľa vyššie uvedeného ku dňu podania ponuky.
· Každá uchádzačom vyplnená osobná praktická skúsenosť prevádzkara na účel vyhodnotenia kritéria k2 (nad rámec osobnej skúsenosti preukazovanej v podmienkach účasti) musí spĺňať vyššie uvedené požiadavky kumulatívne.
[bookmark: _Hlk216174065]
Uchádzač vyplní údaj o počte rokov preukazovaných skúseností nad rámec určený v podmienkach účasti ako sumár za všetky osobné skúsenosti prevádzkara (max. 4) vyššie v tejto časti Formulára ponuky a súčasne predloží odporúčaný Formulár na preukázanie osobnej praktickej skúsenosti (súbor: K2 a K3_Príloha č. 1 k formulára ponuky.xlsx), ktorý tvorí Prílohu č. 1 tohto Formulára ponuky, a to v počte, ktorý prislúcha počtu osobných praktických skúseností prevádzkara
Uchádzač týmto potvrdzuje:
· že v prípade, ak sa stane uchádzač úspešným uchádzačom, tak ním, v ponuke určený, prevádzkar bude osobne vykonávať vedúcu pozíciu v role prevádzkara pri plnení predmetu zákazky, 
· že v prípade, ak sa stane uchádzač úspešným uchádzačom, tak vyššie špecifikovaný prevádzkar bude prítomný v mieste plnenia zákazky požadovaný počet hodín v súlade s podmienkami zmluvy (č. C-NBS1-000-122-321).

C. KRITÉRIUM ODBORNÉ SKÚSENOSTI ŠÉFKUCHÁRA (k3)
Vyberte položku. 	
Požiadavky na každú preukazovanú osobnú praktickú skúsenosť šéfkuchára musia byť splnené všetky súčasne:
· V tomto kritériu (k3) bude verejný obstarávateľ oceňovať počet rokov praxe šéfkuchára v zariadeniach hromadného/závodného stravovania/jedálňach – s kapacitou kuchyne a jedálne minimálne 450 stravníkov denne – určených najmä pre zamestnancov odberateľa (verejný obstarávateľ vzhľadom na odlišný charakter nebude akceptovať skúsenosti uchádzačov v reštauračných prevádzkach, stánkový predaj, bufetový predaj alebo inú formu poskytovania stravy, ktorá sa svojim charakterom líši od predmetu tejto zákazky) na pozícii šéfkuchára, v rámci ktorej šéfkuchár viedol tím pracovníkov v minimálnom počte 7 osôb. Osobná praktická skúsenosť bola nadobudnutá vo vyššie špecifikovanom type prevádzky a zároveň v tejto prevádzke bolo podávané aj menu typu Business minútky v zmysle opisu predmetu tejto zákazky (rovnakého alebo obdobného charakteru), za ktoré šéfkuchár zodpovedal. Verejný obstarávateľ ocení maximálne 4 roky nad rámec minimálneho obdobia určeného v podmienkach účasti. Šéfkuchár mohol tieto skúsenosti získať v rámci jednej, ale aj viacerých prevádzok v období predchádzajúcich siedmich (7) rokov (počítané od vyhlásenia verejného obstarávania), avšak verejný obstarávateľ bude v rámci tohto kritéria vyhodnocovať a oceňovať iba počet ukončených rokov (bezprostredne po sebe nasledujúcich ukončených 12 mesiacov) v jednej konkrétnej prevádzke (t. j. 1, 2, 3 alebo 4 roky praxe navyše oproti minimu určenému v podmienkach účasti). To znamená, že v rámci 1 roka praxe bude uznaná šéfkuchárovi prax iba v 1 prevádzke, s výnimkou situácie, ak by šlo v priebehu 1 roka o viacero prevádzok toho istého hospodárskeho subjektu. Prekrývajúce sa obdobia pri viacnásobnej praxi teda nebudú brané do úvahy. Rozhodnou bude dĺžka praxe vypočítaná podľa vyššie uvedeného ku dňu podania ponuky.
· Každá uchádzačom vyplnená osobná praktická skúsenosť šéfkuchára na účel vyhodnotenia kritéria k3 (nad rámec osobnej skúsenosti preukazovanej v podmienkach účasti) musí spĺňať vyššie uvedené požiadavky kumulatívne.

Uchádzač vyplní údaj o počte rokov preukazovaných skúseností nad rámec určený v podmienkach účasti ako sumár za všetky osobné skúsenosti šéfkuchára (max. 4) vyššie v tejto časti Formulára ponuky a súčasne predloží odporúčaný Formulár na preukázanie osobnej praktickej skúsenosti (súbor: K2 a K3_Príloha č. 1 k formulára ponuky.xlsx), ktorý tvorí Prílohu č. 1 tohto Formulára ponuky, a to v počte, ktorý prislúcha počtu osobných praktických skúseností šéfkuchára. 

Uchádzač týmto potvrdzuje, že v prípade, ak sa stane úspešným uchádzačom, tak: 
· ním v ponuke určený šéfkuchár bude osobne vykonávať vedúcu pozíciu v role šéfkuchára pri plnení predmetu zákazky, 
· vyššie špecifikovaný šéfkuchár bude prítomný v mieste plnenia zákazky požadovaný počet hodín v súlade s podmienkami zmluvy (č. C-NBS1-000-122-321).

D. KRITÉRIUM VLASTNOSTI A SCHOPNOSTI PREVÁDZKARA/pohovor (k4) 
Platí, že osoba, ktorá bude hodnotená v rámci kritéria k4 musí byť totožná s osobou, ktorou uchádzač preukazuje splnenie podmienok účasti podľa § 34 ods. 1 písm. g) ZVO (prípadne aj k2, ak je to relevantné).
Tabuľku nižšie vypĺňa uchádzač:
	Prevádzkar

	Meno a priezvisko
	vpíšte text

	Dátum narodenia
	vpíšte text

	Tel. číslo
	vpíšte text

	e-mail
	vpíšte text



Prílohy Formulára ponuky, ktoré uchádzač nevypĺňa:
Príloha 2 – Kontrolný list Vlastností a schopností prevádzkara (súbor: K4_Príloha č. 2 k Formulára ponuky – Vlastnosti a schopnosti prevadzkara.docx) (potvrdzuje a podpisuje verejný obstarávateľ, resp. členovia osobitnej odbornej komisie, uchádzač túto prílohu nevypĺňa)

E. KRITÉRIUM KVALITA VZOROVÉHO JEDÁLNEHO LÍSTKA (k5)
Uchádzač na tento účel vyplní vzorový formulár uvedený v Prílohe 3 Formulára ponuky (súbor: K5_Príloha č. 3 k formulára ponuky.xlsx) alebo v ponuke predloží vzorový jedálny lístok vo vlastnej forme, za predpokladu, že tento bude obsahovať všetky obsahové náležitosti uvedené vo vzorovom formulári.
· Uchádzač súhlasí a je si vedomý, že v prípade, ak sa stane úspešným uchádzačom, vzorový jedálny lístok predložený v ponuke bude zároveň tvoriť predmet plnenia v období prvých 8 týždňov plnenia predmetu zákazky (40 pracovných dní) a následne bude záväzná minimálne kvalita a štandard vzorového jedálneho lístka počas celej doby trvania zmluvy č. C-NBS1-000-122-321.
· Uchádzač si je vedomý a súhlasí, že v prípade, ak sa stane úspešným uchádzačom, tak bude poskytovať plnenie podľa vzorového jedálneho lístka vždy, keď nepríde k odsúhlaseniu ním navrhovaného jedálneho lístka stravovacou komisiou verejného obstarávateľa.

Prílohy Formulára ponuky, ktoré uchádzač nevypĺňa:
Príloha 4 – Vyhodnotenie vzorového jedálneho lístka (súbor: Príloha č. 4 k formulára ponuky – Vyhodnotenie vzorového jedálneho lístka.docx) (potvrdzuje a podpisuje verejný obstarávateľ, resp. členovia osobitnej odbornej komisie, uchádzač túto prílohu nevypĺňa).

F. % biopotravín nad požadované minimum 5% (k6)
Vyberte položku.
Kritérium k6 sa vzťahuje výlučne na ponuku obedových jedál vydávaných v čase obeda (teda okrem ponuky jedál a potravín v bufete a občerstvenia). Uchádzač v tomto kritériu ponúka a uvádza % biopotravín navyše v rámci jedného štvrťroka (3 kalendárne mesiace) a bude ho plniť a preukazovať v zmysle zmluvy. 
Uchádzač na tento účel vyplní vyššie uvedené okno v tejto časti Formulára ponuky a zároveň aj vyplní vzorový formulár uvedený v Prílohe č. 5 Formulára ponuky (súbor: K6_Príloha č. 5 k formulára ponuky.xlsx)
· Uchádzač súhlasí a je si vedomý, že v prípade, ak sa stane úspešným uchádzačom, bude počas celého trvania zákazky poskytovať verejnému obstarávateľovi plnenie, ktorého súčasťou bude ním uvedený podiel biopotravín v %. To znamená, že ak uchádzač uvedie vo vyššie špecifikovanej prílohe, že ak bude poskytovať:
· 1 % biopotravín navyše k minimu 5 % požadovanému v opise predmetu zákazky - spolu bude objem biopotravín tvoriť minimálne 6 % finančného objemu za potraviny vynaloženého na účely predmetu plnenia tejto zákazky
· 2 % biopotravín navyše k minimu 5 % požadovanému v opise predmetu zákazky - spolu bude objem biopotravín tvoriť minimálne 7 % finančného objemu za potraviny vynaloženého na účely predmetu plnenia tejto zákazky
· 3 % biopotravín navyše k minimu 5 % požadovanému v opise predmetu zákazky - spolu bude objem biopotravín tvoriť minimálne 8 % finančného objemu za potraviny vynaloženého na účely predmetu plnenia tejto zákazky
· 4 % biopotravín navyše k minimu 5 % požadovanému v opise predmetu zákazky - spolu bude objem biopotravín tvoriť minimálne 9 % finančného objemu za potraviny vynaloženého na účely predmetu plnenia tejto zákazky
· 5 % biopotravín navyše k minimu 5 % požadovanému v opise predmetu zákazky - spolu bude objem biopotravín tvoriť minimálne 10 % finančného objemu za potraviny vynaloženého na účely predmetu plnenia tejto zákazky.

Riadne plnenie vyššie uvedeného kritéria bude verejný obstarávateľ pravidelne vyhodnocovať a kontrolovať počas celej doby plnenia predmetu zákazky, pričom na prípadné neplnenie tohto kritéria sú v zmluve č. C-NBS1-000-122-321 naviazané sankcie, ktoré bude verejný obstarávateľ uplatňovať.

	V ........................................................, dňa ..............................

	
..........................................................................
<podpis oprávnenej osoby uchádzača>
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