Verejny obstaravatel’ zodpoveda otazky dorucené vo verejnom obstaravani na predmet zakazky
“Nastroj pre reporting a planovanie (BI)*

Business otazky:

Otazka ¢.1

Budu osoby pouzivajuce licencie (moduly) pre reporting a pre planovanie tie isté alebo sa jedna o dve
separatne skupiny l'udi?

Odpoved’: Niektoré osoby budu vyuzivat’ aj reporting aj planovanie, iné len reporting alebo planovanie.
Predpokladom je mat’ od seba nezavislé licencie, ktoré budeme flexibilne pridel'ovat’ podl'a potrieb UNB.
Dodavka musi obsahovat minimalne 10 licencii pre reporting a 10 licencii pre planovanie aj s
funkciou zberu tdajov cez html, xIs rozhranie a ru¢né vpisovanie udajov

Otazka ¢. 2

Je mozné obe funk¢nosti pokryt’ jedinym modulom?

Odpoved’: Pokial’ nema technické rieSenie dopad na rychlost’, ochranu pred prepisanim dat a uzivatel'ska
efektivitu rieSenia, nie je tam obmedzenie.

Otazka ¢. 3

Aky sa predpoklada rozsah planovania (financné plany (vysledovka, suivaha, OPEX, PEREX, CAPEX),
fyzicka kapacity oddelenia, iné.)?

Odpoved’: UNB hlada flexibilny nastroj, ktory si dokdZe minimalne od vrstvy konektorov na data
spravovat’ samoobsluzne mimo zapojenia IT, t.j. len kI'icovymi business uZivatel'mi za jednotlivé agendy.
Planovanie bude pokryvat’ vSetky KPI, ktoré UNB vyhodnoti ako i¢elné a bude modelované ,,za behu*.

Otazka ¢.4
Predpokladé sa nahravanie planov spét’ do datového skladu, pripadne iného systému?
Odpoved’: Ano. Obojstranna otvorenost’ systému (import/export) je nevyhnutna podmienka

Otazka ¢.5
Predpokladané reporty/dashboardy uz dnes v nejakej platforme existuju alebo budi novo vytvarané?
Odpoved’: Drviva vicsina bude vytvarana nanovo. Preto je podstatna samoobsluznost’ a flexibilita néstroja.

Otazka ¢. 6

V akej technologii je aktualny datovy sklad vytvoreny?

Odpoved’: Data su v roztrusenej forme a zvoleny systém musi mat’ moznost’ integrovat’ do jedného modelu
prepojitelné data z viacerych zdrojov. Predpokladd sa, Ze reportingové data budu k dispozicii
v ,,databazovej podobe.

Otazka ¢.7

Cast’ Samooblsuznost, Nastavenie reportovaciecho modelu bude realizované formou internych workshopov.
Kol’ko workshopov (a za ktoré oblasti) predpokladate na vytvorenie reportingového modelu?

Odpoved’:

Nakup a mtz

uctovny dennik

medicinske vykazy (poCty pacientov, realizované vykony, spotrebovany material, pritomny personal,
uhrada DRG,...)



Otazka ¢. 8
Kolko reportov bude nasadenych v ramci implementacie diela?
Odpoved’: Zakladné reporty pre uvedené oblasti. Principom riesenia je samoobsluznost’.

Otazka ¢. 9

Cast’ Planovanie, Priebezné nastavenie planovacicho modelu po¢as implementacie formou internych
workshopov. Kol'’ko workshopov (a za ktoré oblasti) predpokladate na vytvorenie planovaciecho modelu?
Odpoved’: Hospodarsky plan UNB (vysledovky po klinikdch podl'a JUR MZ SR) vypocitany na zaklade
fyzickych parametrov (poCty pacientov, pocty vykonov, poCty personalu...) ocenenych jednotkovymi
cenami/nakladmi po mesiacoch v Struktire (matematickom modeli) definovanej UNB.

Denny plan otvorenych 16zok, pritomného personalu a zhodnotenia Cistoty na oddeleni/klinike. Potrebné
pocty workshopov ma na zaklade zadania a zvoleného nastroja ponuknut’ uchadzac.

Technické otazky:

Otazka ¢. 1

Bude planovaci a reportingovy systém prevadzkovany na fyzickych serveroch alebo budi servery
virtualizované?

Odpoved’: Prevadzka len na virtualizovanych serveroch (VMWARE )

Otazka ¢. 2

Je mozné niektoré Casti planovacieho a reportingového systému prevadzkovat na OS Linux (CentOS alebo
Red Hat Enterprise) alebo je vyzadovana ¢isto MS Windows platforma?

Odpoved’: Pozadujeme MS Windows Server platformu kvoli kompatibilite prostredia.

Otazka ¢. 3
Pozadujete konfiguraciu SSO (single sign-on) a napojenie na Active Directory?
Odpoved’: nie

Otazka ¢. 4
Bude pozadovana konfiguracia SSL $ifrovania (tzn. prevadzka na HTTPS porte)?
Odpoved’: nie

Otazka ¢. 5

Podporujete spolupracu aj vo vzdialenom rezime? (video konferencie pre pracovné stretnutia, vyuzitie
VPN pri instalacii, implementacii)

Odpoved’: Ano videokonferencie, ano, VPN pri implementacii.



