zatgcznik nr 6 do SWZ
PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY

dotyczgce postepowania o udzielenie zamodwienia publicznego pn.

Wybér banku udzielajacego kredytu na wyprzedzajace finansowanie dziatan finansowanych
ze Srodkow pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej, tj. na realizacje projektu pn.
»Budowa zintegrowanego wezla przesiadkowego wraz ze sciezkami rowerowymi

w Piekarach Slaskich” w wysokosci 6 000 000 zt

Podstawa prawna

Umowa zostanie zawarta na podstawie art. 275 ustawy z dnia 11 wrzeénia 2019 r. - Prawo zamdwiert
publicznych (dalej ustawy Pzp)
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Przedmiot umowy
Przedmiotem umowy jest udzielenie kredytu na wyprzedzajgce finansowanie dzialan
finansowanych ze srodkow pochodzgeych z budzetu Unii Europejskiej, ti. na realizacje projektu
pn. ,Budowa zintegrowanego wezia przesiadkowego wraz ze sciezkami rowerowymi
w Piekarach Slgskich” wysokosci 6 000 000 zt.
Kredyt indeksowany bedzie stawkg WIBOR 1 M, a wszysitkie rozliczenia prowadzone bedg
w polskich ziotych.
Kredyt udzielony zostanie w transzach. Termin i wysokosé uruchomienia poszczegdlnych
transz kredyiu zostanie okreslena w dyspozycji o uruchomieniu franszy.
Dyspozycja o uruchomieniu transzy kredytu bedzie przekazana do banku dwa dni robocze
przed uruchomieniem poszczegdbinych transz.
Zamawiajacy dopuszcza mozliwosé wezesniejszej, czesciowe] lub catkowite] splaty kredytu.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do niewykorzystania kwoty kredytu w catosci.
Zamawiajgcy dopuszcza w przypadku zaciggniecia kredytuy w nizszej wysokosci skrécenie
okresu kredytowania.
Kredyt przekazany zostanie na rachunek biezgcy budzetu miasta Piekary Slgskie w PKO BP
S.A. po uprzednim wydaniu przez Zamawiajgcego dyspozycji o uruchomieniu transzy kredytu.
Odsetki liczone beda od faktycznie wykorzystanego kredytu i placone w okresach
miesiecznych, na podstawie informacji przekazanej przez bank.
Stopa procentowa wyrazona bedzie w stosunku rocznym, jako suma stopy bazowej i marzy
banku. Stopa bazowa wyliczana bedzie jako $rednia arytmetyczna z pieciu ostatnich notowan
poprzedzajgcych dany okres odsetkowy.
Marza banku bedzie stata przez caly okres kredytowania i obejmowa¢ bedzie wszystkie koszty
zwigzane z udzieleniem kredytu, postawieniem do dyspozycji, obstugg oraz spiata (w tym
wczesniejsza).
Zamawiajacy nie dopuszcza prowizji i innych optat niz okreslone w pkt 11.
Zabezpieczenie kredytu stanowi¢ bedzie weksel in blanco wraz z deklaracja wekslowa.
Sptata rat kapitatowych nastapi w roku 2023 po otrzymaniu Srodkéw z budzetu Unii
Europejskiej, stanowiacych refundacje wydatkéw poniesionych w ramach przedsiewziecia pn.
.Budowa zintegrowanego wezla przesiadkowego wraz ze sciezkami rowerowymi w Piekarach
Slaskich” i biezgcych dochodéw budzetu jednak nie pdzniej niz do dnia 20.12.2023.
Wykonawca oswiadcza, ze jest uprawniony do dziatania zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997r. Prawo bankowe | w tym zakresie realizuje zamoéwienie samodzielnie.!

! tre$¢ postanowienia zostanie odpowiednio zmieniona w przypadku wykonawcow wspolnie
ubiegajacych sie o udzielenie zamodwienia



. Termin realizacji

Okres kredytowania: od dnia zawarcia umowy do 20.12.2023 przy czym termin uruchomienia kredytu:
od dnia zawarcia umowy do dnia 31.12.2022

V. Umowy o prace

1. Napodstawie art. 438 ust. 1 oraz art. 95 ust. 112 pkt 1) u.p.z.p., Zamawiajgcy wymaga zatrudnienia
na podstawie umowy o prace (stosunku pracy) przez Wykonawce oséb wykonujgcych obstuge
realizacji kredytu.

2. Na podstawie art. 438 ust. 1 oraz art. 95 ust. 2 pkt 2} i 3) u.p.z.p., w frakcie realizacji zaméwienia
Zamawiajacy uprawniony jest do weryfikacji zatrudnienia oraz wykonywania czynnosci kontrolnych
wobec Wykonawcy odnosnie spetniania przez Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy o prace (stosunku pracy) osdb wykonujgcych wskazane w ust. 1 czynnosci. Zamawiajgcy
uprawniony jest w szczegélnosci do;

a) zadania oswiadczen i dokumentdw w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow i
dokonywania ich oceny,

b} zadania wyjasnieni w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spefniania ww.
WYImMogow,

¢) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania swiadczenia.

3. Napodstawie art. 438 ust. 112 oraz art. 95 ust. 2 pkt 2} i 3) u.p.z.p., w trakcie realizacji zamoéwienia
na kazde wezwanie Zamawiajacego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, Wykonawca
przediozy Zamawiajacemu wskazane sposréd wymienionych ponizej dowody (Zamawiaigoy
uprawniony jest do zadania wszystkich lub wybranych dowoddw), w celu potwierdzenia spetnienia
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy © prace (stosunku pracy) przez Wykonawce osob
wykonujgcych wskazane w ust. 1 czynnosci w trakcie | w zakresie realizacji zamoéwienia:

a) oswiadczenie Wykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace 0sob wykonujgcych
czynnosci, ktérych dotyczy wezwanie Zamawiajgcego. Oswiadczenie to powinno zawiera¢ w
szczegolnosci: dokiadne okreslenie podmiotu skladajacego oéwiadczenie, date ziozenia
oswiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci wykonuja osoby zatrudnione na
podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych osdb, imion i nazwisk tych osob,
radzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do ziozenia
oswiadczenia w imieniu Wykonawcy. .

b) poswiadczong za zgodnosé z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce kopie umowy / umaw
o prace osob wykonujacych w trakcie realizacji zamowienia czynnosci, ktdrych dotyczy ww.
oswiadczenie Wykonawcey (wraz z dokumentem regulujgcym zakres obowigzkow, jezeli zostat
sporzadzony). Kopia umowy / umoéw powinna zostaé zanonimizowana w sposob zapewniajacy
ochrong danych osobowych pracownikow, zgodnie z przepisami ¢ ochronie danych
oscbowych (tj. w szczegdinosci bez adreséw, nr PESEL pracownikéw). Imig i nazwisko
pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj
umowy o prace i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania,

c} zaswiadczenie wiasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajagce oplacanie przez Wykonawce
skiadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytulu zatrudnienia na podstawie umow o
prace za ostatni okres rozliczeniowy,

d) posSwiadczong za zgodnosé z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce kopie dowodu
potwierdzajgcego zgloszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen, zanonimizowana
w sposob zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami o
ochronie danych osobowych. Imie i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacii,

e} oSwiadczenie zatrudnionege pracownika wykonujacego czynnosci, ktérych dotyczy wezwanie
Zamawiajacego. Os$wiadczenie to powinno zawiera¢é w szczegdinoscl: okreslenie



zatrudnionego pracownika sktadajgcego o$wiadczenie (imie i nazwisko, stanowisko lub zakres
obowigzkow pracownika), date ziozenia oswiadczenia, wskazanie wykenywanych czynnosci w
zakresie realizacji zamdwienia, wskazanie rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis
pracownika. Oswiadczenie winno byé zlozone w sposob zapewniajacy ochrone danych
osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami o ochronie danych csobowych. Imie i nazwisko
pracownika nie podlega anonimizacji,

f) jezeli Wykonawca w uzasadnionych przypadkach nie zawinionych z jego strony, nie moze
dostarczy¢ dokumentéw i oswiadczen wskazanych w punktach a) — e), Zamawiajacy
dopuszcza takze inne dokumenty zawierajgce informacje, w tym dane osobowe
zanonimizowane w spostb zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikow, zgodnie
Z przepisami o ochronie danych oscbowych (ij. w szczegdinosci bez adreséw, nr PESEL
pracownikow, natomiast imig i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji), niezbedne do
weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o prace, w szczegdlnosci imie i nazwisko
zatrudnionego pracownika, date zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy © prace i zakres
cbowigzkéw pracownika.

Z tytulu niespetnienia przez Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace

(stosunku pracy) osob wykonujacych wskazane w ust. 1 czynnosci lub nieziozenia przez

Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie zadanych przez Zamawiajgcego

dowoddw w celu potwierdzenia speinienia przez Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie

umowy o prace (stosunku pracy), Zamawiajacy na podstawie art. 95 ust. 2 pkt 3) i art. 438 ust 1

u.p.z.p. przewiduje sankcje w postaci obowigzku zaptaty przez Wykonawce kar umownych w

wysoKoéciach i na zasadach okreslonych w paragrafie dotyczacym kar umownych.

Niezaleznie od innych postanowien niniejsze] Umowy nieziozenie przez Wykonawce w terminie 14

dni zadanych przez Zamawiajgcego dowodéw w celu potwierdzenia spelnienia przez Wykonawce

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace (stosunku pracy), trakiowane bedzie, jako
niespeinienie przez Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace {stosunku

pracy) os6b wykonujgcych wskazane w ust. 3 lit. a czynnosci i na podstawie art. 95 ust. 2 pkt 3} i

art. 438 ust 1 u.p.z.p. bedzie skutkowalo ohowigzkiem zaptaty przez Wykonawce kary umownej w

wysokosci okreslonej w paragrafie dotyczacym kar umownych.

W przypadku uzasadnionych watpliwosci, co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawce,

Zamawiajgcy moze zwrdcic sie 0 przeprowadzenie kontroli przez Panstwows Inspekcje Pracy.

V. Obowiazki wynikajace z ustawy o elektromobilnosci i paliwach
alternatywnych

1. Zgodnie z art. 68 ust. 3 przy uwzglednieniu zapiséw art. 35 ust. 2 Ustawy z dnia 11 stycznia
2018 r. o elekiromobilnosci i paliwach alternatywnych, Zamawiajgcy od dnia 1 stycznia 2022 r.
Zobowigzany jest do wykonywania, zlecania lub powierzania wykonywania zadan publicznych
podmiotom, ktorych faczny udziat pojazddw elektrycznych lub pojazddéw napedzanych gazem
ziemnym we flocie pojazdéw samochodowych uzywanych przy wykonywaniu tych zadan
publicznych wynosi co najmnigj 10%.

2. W 2zwigzku z powyzszym wymogiem | warunkami wskazanymi w ww. przepisach prawa,
Wykonawca oswiadcza, ze fgczny udziat pojazdow elektrycznych lub pojazddow napedzanych
gazem ziemnym we flocie pojazdéw samochodowych w rozumieniu art. 2 pkt 33 ustawy z dnia
20 czerwca 1997 1. - Prawo o ruchu drogowym uzywanych przy wykonywaniu Umowy, bedzie
wynosi¢ co najmnig] 10%.

3. Na kazdorazowe pisemne wezwanie Zamawiajgcego, Wykonawca w terminie 5 dni roboczych
od ofrzymania tego wezwania, zlozy Zamawiajacemu oswiadczenie wraz z zalgczonymi
kopiami dokumentdw potwierdzajgcych spetnianie wymogu okreslonego w art. 68 ust. 3 Ustawy
Z dnia 11 stycznia 2018 r. o elektromobilnosci i paliwach alternatywnych. Kopie ztozonych
dokumentéw winny by¢ potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem przez Wykonawce.

4. Dokumenty wskazane w ust. 3 niniejszego paragrafu moga dotyczy¢ w szczegélnosci: karty
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pojazdu, dowodu rejestracyjnego, umowy kupna-sprzedazy, faktury VAT, umowy najmu,
umowy dzierzawy, umowy leasingu lub innego dokurmentu potwierdzajacego dysponowanie
pojazdem(ami) samochodowym(ymi) przez Wvykonawce przy wykonywaniu niniejszego
przedmiotu zaméwienia na zasadach ckreslonych przepisami prawa i Umowa. Zamawiajgcy
nie wskazuje i nie narzuca formy dysponowania tym(i) pojazdem{ami) samochodowym{ymi}.

5. Za nieprzestrzeganie przez Wykonawce obowigzkdw opisanych w ust. 2, 3 i 4 niniejszego
rozdziatu, przewiduje sie¢ sankcje w postaci kar umownych wskazanych w  paragrafie
dotyczacym kar umownych.

8. W przypadku zmiany przepisOw prawa w zakresie obowigzku wskazanego w art. 68 ust. 3
Ustawy z dnia 11 stycznia 2018 r. 0 elektromobiinosci i paliwach alternatywnych, Strony Umowy
przewidujg dokonanie zmian jej tresci zgodnie z nowymi przepisami prawa. Zmiany Umowy w
tym zakresie nie obejmujg zmian wynagrodzenia Wykonawcy i zmian terminu realizacji Umowy.

7. Jezeli w toku realizacji Umowy przestang wystepowac przestanki wskazane w art. 35 ust. 2
Ustawy z dnia 11 stycznia 2018 r. o elektromobilnosci i paliwach alternatywnych, postanowienia
niniejszego rozdziatu oraz paragrafu dotyczacego kar umownych odnoszacych sie do
niniejszego rozdzialu tracg moc, bez koniecznosci dokonania zmian umowy. Z tego tytutu
Wykonawcy nie przysiuguje zadne roszczenie wzgledem Zamawiajacego.

VI. Podwykonawcy

1. Strony postanawiaja, ze przedmiot umowy zostanie wykonany z udzialem podwykonawcy
............................. wzakresie ....................

2. Wykonawca, przed przystgpieniem do wykonywania przedmiotu umowy, zobowigzuje sie podac
Zamawiajgcemu, w formie pisemnej, nazwy, dane kontaktowe oraz przedstawicieli,
podwykonawcow zaangazowanych w realizacje zaméwienia, o ile sa juz znani.

3. Wykonawca zobowigzuje sig informowad Zamawiajgcego o wszelkich zmianach danych, o ktorych
mowa w pkt 1 poprzez pisemne powiadomienie Zamawiajacego, z zastrzezeniem koniecznosci
dokonania zmiany umowy dotyczgcej podwykonawcow.

4. Wykonawca zobowigzuje sie, do zawierania umoéw ¢ podwykonawstwo zgodnie z art. 463 ustawy
Pzp.

5. Powierzenie wykonania czesci zamoéwienia podwykonawcom nie zwalnia Wykonawcy z
odpowiedzialnosci za nalezyte wykonanie tego zamowienia.

Vil. Osoby do kontaktu

Osobami do kontaktu w sprawach realizacji niniejszej umowy sa:
1) Po stronie Zamawiajgacego ... (iMi€ RAZWISKO) .vevvvveveeceneee, (telefon)

Vill. Wynagrodzenie

1. taczna warto$¢ umowy na dzien jej zawarcia, obliczona zgodnie z warunkami okreslonymi w
SWZ, nie przekroczy kwoty ......c.ocoevvcciiiiennn zi netto + podatek VAT . .o zt
brutto (stownie: ... ), wliczajac w to odsetki za caly okres trwania umowy,

2. Strony dopuszczajg zmiany i waloryzacie wynagrodzenia na zasadach okreslonych w
rozdziatach dotyczacych zmian i waloryzacji umowy.

3. Naleznos¢ za realizacje przedmiotu umowy ptatna bedzie przelewem na konto Wykonawcy nr
............................... w okresach miesiecznych do ostatniego dnia danego miesigca po
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uprzednim zawiadomieniu przez bank Zamawiajgcego o wysokosci naleznej mu kwoly odsetek w
formie elektronicznej na adres budzet@piekary.pl.

iX. Waloryzacja wynagrodzenia na podstawie art. 439 ustawy Pzp

1. Zgodnie z art. 439 ustawy Pzp strony postanawiajg, ze wynagrodzenie wykonawcy bedzie
Zmienne przez caly okres kredytowania.

2. Ustalenie wynagrodzenia bedzie nastepowalo w oparciu o wskaznik WIBOR 1M.

3. Zmiana wysoko$ci wynagrodzenia na podstawi pkt 2 nie wymaga aneksu do umowy i odbywa
sig automatycznie. Poziom zmiany wskaznika, poczgtkowy termin ustalenia zmiany
wynagrodzenia oraz maksymalna warto$¢ zmiany wynagrodzenia ustalane sa na podstawie
okolicznosci, o ktérych mowa w pkt 2.

4. Wykonawca zobowigzany jest do zmiany wynagrodzenia podwykonawcy, z ktdrym zawart
umowe, w zakresie odpowiadajgcym zmianom wynagrodzenia dotyczacym zobowiazania
podwykonawcy, jezeli lacznie spetnione sg nastepujgce warunki:

a. Przedmiotem umowy sg ustugi
b. Okres chowigzywania umowy przekracza 12 miesiecy

X. Kary umowne

1. Strony ustalajg kary umowne za:

a) brak zaptaty wynagrodzenia naleznego podwykonawcy z tytutu zmiany wynagrodzenia
wynikajace] z waloryzacji przewidzianej na podstawie art. 439 ust. 5 ustawy Pzp
wykonawca zobowiazany bedzie zaplacié¢ kwote w wysokosci 1 000,00 zt za kazdy
stwierdzony przypadek,

b) nieterminowg zapfate wynagrodzenia naleznego podwykonawcy z tytulu zmiany
wynagrodzenia wynikajgcej z waloryzacji przewidzianej na podstawie art, 439 ust, 5
ustawy Pzp wykonawca zobowigzany bedzie zaplacic kwote w wysokosci 1000,00 zt za
kazdy stwierdzony przypadek

¢) niespeinienie przez wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb
wykonujgcych wskazane w umowie czynnosci - w wysokosci 300,00 zt za kazdy taki
stwierdzony przypadek,

d) nieztoZzenie przez \Wykonawce w terminie 14 dni zadanych przez Zamawiajgcego
dowoddw w celu potwierdzenia spefnienia przez Wykonawee wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace (stosunku pracy), co traktowane bedzie, jako niespelnienie
przez Wykonawce wymaogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace (stosunku pracy)
0s6b wykonujacych wskazane w ust. 1 czynnosci i na podstawie art. 95 ust. 2 pkt. 3) i art.
438 ust 1 u.p.z.p. bedzie skutkowato obowigzkiem zapiaty przez Wykonawce kary
umownej w wysokosci 1.000 zt.

e) niespefnienie przez Wykonawce wymogu wynikajacego z ustawy o elektromaobilnosci i
paliwach alternatywnych, w zwigzku z tym, Zze {gczny udziat pojazdéw elekirycznych lub
pojazdéw napedzanych gazem ziemnym we flocie pojazdéw samochodowych w
rozumieniu art. 2 pkt 33 ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. - Prawo o ruchu drogowym,
uzywanych przy wykonywaniu Umowy, nie bedzie wynosit co najmnie] 10% bedzie
skutkowato obowigzkiem zaptaty przez Wykonawcee kary umownej w wysokosci 1.000 zi.

f)y Nieziozenie przez wykonawce w terminie odwiadczenia i dokumentdw, potwierdzajgcych
spetnienie wymogu wynikajgcego z ustawy o elektromobilnosci i paliwach alternatywnych-
z zastrzezeniem, ze po 10 dniach zwioki nieztozenie oswiadczenia i dokumentdw bedzie
traktowane jako niespetnienie przez Wykonawce wymogu bedzie skutkowatlo obowigzkiem
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zaptaty przez Wykonawce kary umownej za kazdy rozpoczety dziet zwioki w ziozeniu
dokumentow i o$wiadczen, wysokoéci 1.000 zi.
2. tgczna maksymalna wysokosé kar, jakich moze dochodzic zamawiajacy wynosi 10%
wynagrodzenia umownego netto okreslonego w rozdziale dotyczacym wynagrodzenia
umaownego.

Xl. Zmiany umowy

1. Zakazuje sig istotnych zmian umowy za wyiatkiem zmian, o ktérych mowa w art. 455 ust. 1 pkt 2-4
i ust. 2 ustawy Pzp oraz zmian przewidzianych w pkt 2,

2. Zamawiajacy przewiduje nastepujace zmiany umowy:
zmiany umowy przewidywane na podstawie art. 436 pkt 4 lit. b ustawy Pzp

1) Zmiana wysoko$ci wynagrodzenia brutto, w przypadku zmiany stawki podatku od towaréw i
usiug lub podatku akcyzowego, jezeli zmiana ta ma wplyw na koszty wykonania zamdwienia
przez Wykonawce.

Zmiana jest mozliwa w przypadku objecia wynagrodzenia stawka wskazanego podatku. Zmiana

dotyczy wylgcznie czesci wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu umowy, kidra w dniu wejécia w

zycie zmiany stawki podatku pozostata do zaptaty.

2) Zmiana wysoko$ci wynagrodzenia, w przypadku zmiany wysokos$ci minimalnego
wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na
podstawie ustawy z dnia 10 paZdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace, jezeli
zmiana ta ma wplyw na koszty wykonania zamowienia przez Wykonawcg.

Whynagrodzenie ulegnie zmianie o warto$¢ calkowitych kosztdéw Wykonawcy wynikajgeych ze

zwiekszenia wynagrodzen 0séb bezposrednio wykonujgcych zamowienie do wysokosci aktualnie

obowiazujgcego minimalnego wynagrodzenia/minimalnej stawki godzinowej z uwzglednieniem
wszystkich obcigzen publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnege wynagrodzenia/minimaineg
stawki godzinowej. Zmiana ta dotyczy¢ bedzie okresu rozpoczynajgcege sie od dnia wejscia w zycie
zmienione] wysockosci minimalnego wynagrodzenia za prace/minimalnej stawki godzinowe.

Zamawiajgcy nie ponosi odpowiedzialno$ci za opdznienie w wykazaniu podstaw wplywu zmian

przepiséw na koszty zamdwienia. Jednoczeénie zmiana jest mozliwa wylacznie w sytuacji gdy

Wykonawca przedstawi wykaz ilosciowy o0s6b bezpo$rednic wykonujgcych zaméwienie i

pobierajgcych wynagrodzenie, o ktdrym mowa w niniejszej zmianie w terminie do 30 dni od dnia

zawarcia umowy. Wykaz powinien zawieraé imie, nazwisko i stanowisko pracownika. W przypadku
zmiany pracownika Wykonawca zobowiazuje sie poinformowaé¢ Zamawiajgcego o zmianie w terminie

30 dni od jej zaistnienia. Zmiana umowy moze cdnosi¢ sie wylgcznie do ilosci osdb wskazanych w

wykazie.

3) Zmiana wysoko$ci wynagrodzenia, w przypadku zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom
spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu Ilub wysokosci stawki skladki na
ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne, jezeli zmiana ta ma wplyw na koszty
wykonania zamdéwienia przez Wykonawce,

Wynagrodzenie ulegnie zmianie o warto§¢ wzrostu catkowitego kosztu Wykonawcy, jaki bedzie
zobowigzany dodatkowo poniesé w celu uwzglednienia tej zmiany, przy zachowaniu dotychczasowej
kwoty netto wynagrodzenia os6b bezposrednio wykonujgcych przedmiot umowy z uwzglednieniem
danych wykazanych wraz zwnioskiem o zmiane umowy. Zmiana ta dotyczyé bedzie okresu
rozpoczynajgcego sie od dnia wejscia w zycie zmienionych zasad podlegania ubezpieczeniom
spolecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokodci stawki skiadki na ubezpieczenia
spoleczne



lub zdrowotne. Zamawiajgcy nie ponosi odpowiedzialnoéci za opoznienie w wykazaniu podstaw wplywu
zmian przepisdw na koszty zamoéwienia. Zmiana jest mozliwa jedynie po wykazaniu realnych kosztéw
Wykonawcy.

4) Zmiana wysokosci wynagrodzenia, w przypadku zmiany zasad gromadzenia i wysokosci wplat

do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 paZdziernika 2018
r. o pracowniczych planach kapitatowych, jezeli zmiana ta ma wplyw na koszty wykonania
zamowienia przez Wykonawce.

Wynagrodzenie ulegnie zmianie o sume wzrostu kosztéw realizacji przedmiotu umowy wynikajaca z
wptat Wykonawcy do pracowniczych planéw kapitalowych, a dotyczacych osob zatrudnionych,
bezposrednio wykonujgcych przedmiot umowy.

3. Dokonanie zmiany umowy wymaga uprzedniego ziozenia na pismie wniosku wykazujacego

4,

zasadno$¢ wprowadzenia zmian i zgody stron umowy na jej dokonanie.
W przypadku zmian przewidzianych w pkt 4-7 (art. 436 pkt 4 lit. b) zmiana umowy jest mozliwa
wylacznie gdy:

a) przewidziane zmiany bedg mialy wptyw na koszty wykonania przedmiotu Umowy

b) nastapitylko w stopniu ,odpowiednim”, {j. nie mniejszym i nie wiekszym, niz faktyczny wplyw
Zmian na wspomniane koszty wykonania.

¢) uzasadnienie do wprowadzenia zmiany zawiera w szczegoinosci sposob i podstawe
wyliczenia, wskazujgcg na zmiang wynagrodzenia o konkretng kwote.

W przypadku zmian przewidzianych w pkt 4-7 (art. 436 pkt 4 lit. b) Strona umowy zobowigzana jest
w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania kompletnego wniosku zweryfikowaé zasadnosé oraz
poprawnos¢ obliczen w zakresie wnioskowane] zmiany wysokosci wynagrodzenia. Ciczar
wykazania zmian majgcych wplyw na zwiekszenie kosztéw wykonania przedmiotu umowy
spoczywa na Wykonawcy.

Postanowienia kornicowe

. Zmiana wynagrodzenia, o ktérej mowa w postanowieniach dotyczacych zmian umowy
“przewidywanych na podstawie art. 436 pkt 4 lit b ustawy Pzp moze mieé miejsce zarowno

w przypadku wzrostu jak i obnizenia kosztow majacych wplyw na realizacje umowy i moze

nastgpi¢ na uzasadniony wniosek kazdej ze Stron umowy.

Jakigkolwiek zmiany nin. umowy wymagajg — pod rygorem niewaznosci — zachowania formy

pisemnej w postaci aneksu.

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowsa stosuje sig przepisy Kodeksu cywilnego, jezeli

przepisy ustawy Prawo zaméwien publicznych nie stanowig inacze;.

Spory wynikte na tle realizacji niniejszej umowy rozstrzyga sad powszechny wiasciwy dla

siedziby Zamawiajgcego.

W sprawie majgtkowej, w ktdrej zawarcie ugody jest dopuszczalne, w przypadku zaistnienia

pomigdzy stronami sporu wynikajgcego z umowy lub pozostajgcego w zwiazku z umowa, kazda

ze stron umowy posiada prawo ztozenia do Sadu Polubownego przy Prokuratorii Generalnej

RP wniosku o przeprowadzenie mediacji lub inne polubowne rozwigzania sporu.

Umowa zostala sporzgdzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej

ze stron.

Integraing czes¢ umowy stanowia:

1) Wyjasnienia i zmiany opisu, jesli mialy miejsce w toku procedury przetargowe;

2) Oferta Wykonawcy oraz poprawy omytek i wyjasnienia tresci oferty, jesli mialy miejsce w
toku procedury przetargowej



3) Oswiadczenie wykonawcow wspolnie ubiegajgcych sie o udzielenie zamowienia (zat 5 do
SWZ)y2

2 Jezeli dotyczy nglNlU E SIE




