Zatacznik nr 3 Istotne postanowienia umowy

IGM.271.25.2022

Zawarta w dniu .......... w tabiszynie

pomiedzy:

Gming tabiszyn

Plac 1000-lecia 1, 89-210 tabiszyn

NIP 562-17-72-747; REGON 092351200
reprezentowang przez:

Jacka Idziego Kaczmarka — Burmistrza tabiszyna,
przy kontrasygnacie

Iwony Krajki — Skarbnika Gminy

Zwang dalej Zamawiajacym,

reprezentowanym/q przez:
L
Zwanym/q dalej Wykonawca/Przewoznikiem,

zostata zawarta umowa o nastepujacej tresci:

Niniejsza umowa zostata zawarta w wyniku postepowania przeprowadzonego w trybie podstawowym na
podstawie art. 275 pkt 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. - Prawo zamowien publicznych zwana w dalszej czesci
umowy Pzp (znak sprawy: IGM.271.25.2022), w ktdrej Zamawiajacy i Wykonawca wybrany w postepowaniu o
udzielenie zamdwienia obowigzani s wspoétdziata¢ przy wykonaniu umowy w sprawie zamdwienia publicznego w
celu nalezytej realizacji zamoéwienia.

§1
1. Zamawiajacy zleca, a Przewoznik przyjmuje do wykonania zadanie pod nazwa:
Dowéz uczniéw do szkot na terenie gminy tabiszyn w roku szkolnym 2020/2021, 2021/2022
Przedmiot zamdwienia obejmuje dowdz dzieci do szkét w:
1) Lubostroniu z siedzibg w Lubostron 13a, 89-210 tabiszyn
2) tabiszynie z siedzibg przy ul. Nadnoteckiej 2 i ul. Poznanskiej 12, 89-210 tabiszyn
3) Ojrzanowie z siedzibg w Ojrzanowo 40, 89-210 tabiszyn

oraz odwdz do miejsca zamieszkania po zakonczeniu zaje¢ szkolnych na trasach ustalonych przez Zamawiajacego.
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3. Zakres wykonywania przedmiotu zamoéwienia okresla SWZ (zatacznik nr 2 do Umowy).

4. Integralng czesci niniejszej umowy stanowi:

1) oferta Wykonawcy (zatgcznik nr 1 do Umowy)

2) SWZ (zatacznik nr 2 do SWZ)

§2
Terminy realizacji umowy: 20 miesiecy nauki szkolnej (z wytgczeniem przerwy wakacyjnej), od 1 dnia miesigca
nastepujgcego po podpisaniu umowy (tj. do dnia ................... )

§3
1. Przewoznik swiadczy ustugi transportem dostosowanym do potrzeb Zamawiajacego zgodnie z ustawg z dnia

10.

11.

12.

6 wrzesnia 2001 r. o transporcie drogowym, na podstawie zezwolern na wykonywanie regularnych przewozéw
0s6b w krajowym transporcie drogowym wydawanych przez uprawnione do tego organy samorzgdowe.
Zamawiajgcy w przypadku koniecznosci zmiany trasy i godzin przewozu (okreslonych w umowie) w trakcie
realizacji zamdwienia jest zobowigzany zawiadomié Przewoznika o tych zmianach najpdzZniej 15 dni przed dniem
ich wprowadzenia.

Przewozy dzieci i mtodziezy odbywajg sie na podstawie imiennych szkolnych biletéw miesiecznych zakupionych
przez Zamawiajgcego u Wykonawcy.

Zamawiajgcy zobowigzuje sie do wydania zakupionych imiennych szkolnych biletéw miesiecznych uprawnionym
do przejazdu uczniom.

Zamawiajgcy zapewnia opieke na trasach przewozu ucznidw.

Wykonawca zobowigzuje sie do bezptatnego przewozu opiekundw.

Wykonawca zobowigzany jest do dowozu i odwozu opiekundéw na teren miejscowosci tabiszyn i Lubostron
w zaleznosci od kursu autobuséw, z miejsc uzgodnionych z Zamawiajgcym.

Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwosé zmiany godzin przewozu ucznidw.

Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ skorzystania z prawa opcji polegajgca na zmniejszeniu lub zwiekszeniu ilosci
dowozonych uczniéw o maksymalnie 40 osdb, w przypadku kiedy ilo$¢ deklarowanych dzieci objetych dowozem
w roku szkolnym 2022/2023 lub 2023/2024 ulegnie zmianie.

W przypadku zmiany ilos$ci dowozonych uczniéw, Wykonawca musi zapewnié¢ ich dowdz na warunkach podanych
w ofercie.

Wykonawca na wezwanie Zamawiajgcego przedstawi dokumenty potwierdzajgce doswiadczenie kierowcow
autobusow w zakresie jaki przedstawit w ofercie zdnia .......cceeeeeevieeeieciennne. stanowigcej integralng czes¢ umowy.
Zamawiajgcy dopuszcza zmiane kierowcy w stosunku do deklarowanego w ofercie, pod warunkiem spetniania
minimalnych warunkéw okreslonych w Specyfikacji Warunkéw Zamowienia i doswiadczenia deklarowanego w

ofercie Wykonawcy.
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§4

1. Zamawiajgcy wymaga zatrudnienia przez wykonawce lub podwykonawce na podstawie umowy o prace osob

IGM.271.25.2022

wykonujgcych czynnosci w zakresie realizacji zamdwienia, jezeli wykonanie tych czynnosci polega na
wykonywaniu pracy w sposdb okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.

2. Zamawiajgcy ma prawo do skontrolowania Wykonawcy w zakresie zatrudnienia oséb, o ktérych mowa w SWZ
wzywajac go do przekazania informacji w terminie 7 dni od otrzymania takiego wezwania.

3. Nieztozenie przez wykonawce w wyznaczonym przez zamawiajgcego terminie zagdanych przez zamawiajgcego
dowodéw w celu potwierdzenia spetnienia przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace traktowane bedzie, jako niespetnienie przez wykonawce lub podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb wykonujgcych wskazane w SWZ czynnosci.

4, W trakcie realizacji zamowienia zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnosci kontrolnych wobec
wykonawcy odnosnie spetniania przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy o prace oséb wykonujgcych wskazane w SWZ czynnosci. Zamawiajgcy uprawniony jest w szczegdlnosci
do:

a) zadania oswiadczen i dokumentow w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogdéw i dokonywania ich
oceny,

b) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow,

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania swiadczenia.

5. W trakcie realizacji zamdéwienia na kazde wezwanie Zamawiajgcego, Wykonawca przedtozy wskazane ponizej

dowody w celu potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez wykonawce lub

podwykonawce oséb wykonujgcych wskazane w SWZ czynnosci w trakcie realizacji zamoéwienia tj:

- osSwiadczenie pracownika o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace

- o$wiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace oséb wykonujacych

czynnosci, ktérych dotyczy wezwanie zamawiajacego. Oswiadczenie to powinno zawiera¢ w szczegolnosci: doktadne

okreslenie podmiotu sktadajgcego oswiadczenie, date ztozenia oswiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem

czynnosci wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych oséb, imion i

nazwisk tych oséb, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia oswiadczenia

w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy;

- poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub podwykonawce kopie umowy/uméw

o prace osob wykonujgcych w trakcie realizacji zamowienia czynnosci, ktérych dotyczy ww. oswiadczenie wykonawcy

lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujgcym zakres obowigzkéw, jezeli zostat sporzadzony). Kopia

umowy/umow powinna zostaé zanonimizowana w sposdb zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikow,

zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczegdlnosci bez
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adresow, nr PESEL pracownikow). Imie i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data
zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu, zakres obowigzkéw, powinny by¢é mozliwe do
zidentyfikowania;

- zaswiadczenie wtasciwego oddziatu ZUS (nie starsze niz miesiac), potwierdzajgce optacanie przez wykonawce lub
podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na podstawie umdéw o prace
za ostatni okres rozliczeniowy;

- poswiadczong za zgodnos$¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub podwykonawce kopie dowodu
potwierdzajgcego zgtoszenie pracownika przez pracodawce do ubezpiecze, zanonimizowang w sposéb
zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikdw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych. Imie i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.

9. Z tytutu niespetnienia przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace
0s0b wykonujgcych wskazane w SWZ czynnosci zamawiajgcy przewiduje sankcje w postaci obowigzku zaptaty przez
wykonawce kary umownej w wysokosci okreslonej w umowie.

10. Nieztozenie przez wykonawce w wyznaczonym przez zamawiajgcego terminie zgdanych przez zamawiajgcego
dowoddéw w celu potwierdzenia spetnienia przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy o prace traktowane bedzie jako niespetnienie przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace oséb wykonujgcych wskazane w SWZ czynnosci.

11. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawce lub

podwykonawce, zamawiajgcy moze zwrdcic sie o przeprowadzenie kontroli przez Paristwowg Inspekcje Pracy.

§5
1. Wynagrodzenie Wykonawcy pochodzi ze sprzedazy biletdw miesiecznych za wykonanie przedmiotu umowy
wedtug nastepujacej stawki:
cena jednostkowa biletu miesiecznego: .....ceeveereeceecensernnens zt netto +.....% Vat = ...vrcenenicnninncneennens zt brutto
2. Szacunkowa tgczna wartos$¢ przedmiotu zaméwienia (bez opcji) ustalona w ofercie Wykonawcy i stanowigca
podstawe naliczania kar umownych WYNOSI ........cccceveieieeecece e e brutto.
SEOWNIE! ettt ettt st b s et e st et e b e s et b
3. Na okresy wolne od nauki szkolnej Zamawiajacy nie dokonuje zakupu biletéw miesiecznych. Dotyczy to lipca
i sierpnia.
4. Wykonawcy nie przystuguja roszczenia w stosunku do Zamawiajagcego w przypadku zmiany liczby
zapotrzebowanych biletéw miesiecznych, w zakresie opisany w Umowie (m.in. §3 ust. 9 czy §5 ust.5)
5. W przypadku wystgpienia okolicznosci, ktérych Zamawiajacy dziatajagc z nalezytg starannoscig nie mogt
przewidzie¢ a, w jego wyniku, w trakcie trwania umowy swiadczenie ustug nie moze by¢ wykonywane w catosci

lub w czesci, tj. Zamawiajgcy nie zakupi ilosci biletdw w miesigcach nauki szkolnej m.in. z powodu

4/12



IGM.271.25.2022

wprowadzenia epidemii (np. COVID-19) lub innych zdarzen losowych powodujgcych, ze nauka nie bedzie sie
odbywata w placéw oswiatowych do ktérych dowozone sg dzieci (sytuacja nie dotyczy okresu wakacji — lipiec,
sierpien), Wykonawcy przystuguje swiadczenie w wysokosci ..... % miesiecznej wartosci netto niezakupionych

biletéw miesiecznych.

§6
1. Wykonawca zobowigzuje sie do wystawiania faktur VAT za okresy miesieczne w terminie 7 dni od daty
przekazania biletéw miesiecznych.
2. Zapfata wynagrodzenia Wykonawcy nastgpi na podstawie prawidtowo ztozonych faktur VAT wystawianych raz
w miesigcu. Termin ptatnosci faktury VAT to 30 dni od daty wptywu faktury VAT do Zamawiajgcego. Termin
zaptaty uwaza sie za dotrzymany, gdy rachunek bankowy Zamawiajgcego zostanie obcigzony w w/w terminie.

3. Ptatnos¢ za ustuge regulowana bedzie w trybie polecenia przelewu na rachunek Wykonawcy w banku

4. Wykonawca wystawia na Zamawiajgcego oddzielne faktury za bilety miesieczne przekazane dla uczniéw kazdej
ze szkot.

5. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do potrgcania z wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, z tytutu realizacji
niniejszej umowy, ewentualnych roszczen finansowych z tytutu szkéd i kar umownych.

6. Wykonawca nie moze bez zgody Zamawiajgcego przekaza¢ wierzytelnosci wynikajacych z niniejszej umowy na
rzecz osob trzecich.

7. Wynagrodzenie moze ulec zmianie w nastepujacych przypadkach:
1) Strony uprawnione beda do zadania zmiany kosztéw wynagrodzenia:
a) po uptywie 6 miesiecy obowigzywania umowy, w przypadku zmiany o 10% hurtowej ceny paliwa (PKN Orlen)
publikowanej w dniu w ktérym uptywat termin sktadania ofert, do sredniej arytmetycznej cen w okresie: od dnia
w ktérym uptywa termin sktadania ofert, do dnia, w ktérym Strona umowy bedzie wnioskowata o zmiane ceny.
(Hurtowa cena paliw publikowana na stronie internetowej PKN Orlen, typu: Olej Napedowy Ekodiesel — zaktadka
Hurtowe ceny paliw Benzyna i ON: archiwum).
b) kolejna zmiana wynagrodzenia przystuguje po kolejnych 6 miesigcach od ostatniej zmiany wynagrodzenia,
pod warunkiem zmiany hurtowej ceny paliwa o min. 10% do $redniej arytmetycznej cen w okresie od dnia w
ktorym Strona wnioskowata o zmiane ceny.
c¢) kazdorazowo w przypadku zmiany stawki podatku od towardw i ustug oraz podatku akcyzowego,
d) kazdorazowo w przypadku zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci
minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym

wynagrodzeniu za prace,
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e) kazdorazowo w przypadku zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu
zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne,

f) kazdorazowo w przypadku zmiany zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw
kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych
(Dz. U.z2020r. poz. 1342)

2) Wykonawca bedzie uprawniony do zmiany wynagrodzenia wytgcznie w sytuacji wykazania Zamawiajgcemu,
ze wzrost kosztéw, o ktorym mowa w pkt. 1 lit. a)- f) ma wptyw na koszty zwigzane z realizacjg zamdwienia
bedacych podstawg opracowania przez Wykonawce oferty i wykaze okolicznosci potwierdzajgce zmiane, wraz z
kalkulacjg nowej wysokosci wynagrodzenia.

3) Wynagrodzenie opisane w pkt. 1, z wytgczeniem pkt. 1 lit. ¢, bedzie podlegato zmianie maksymalnie do 10 %
tacznej szacunkowej wartosci zamowienia okreslonego przez Wykonawce w ofercie z dnia....... tj. do
KWOLY..oociiieeeieee e (stownie:i.ccoureereeene. ).

4) Przez zmiane kosztéw wynagrodzenia rozumie sie wzrost odpowiednio cen, jak i ich obnizenie, wzgledem
ceny przyjetych w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie.

5) Zmiana wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przestanki, o ktérej mowa
w pkt. 1 lit. ¢, bedzie odnosi¢ sie wytacznie do czesci przedmiotu Umowy zrealizowanej, zgodnie z terminami
ustalonymi Umowa, po dniu wejscia w zycie przepiséw zmieniajgcych stawke podatku od towardw i ustug oraz
wytacznie do czesci przedmiotu Umowy, do ktérej zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towardw i
ustug.

6) W przypadku zmiany, o ktérej mowa w pkt. 1 lit c, warto$¢ wynagrodzenia netto nie zmieni sie, a wartos¢
wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisow.

7) Zmiana wysokosci wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przestanki, o ktérej mowa w pkt. 1 lit d lub lit. e,
bedzie obejmowac wytacznie cze$¢ wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, w odniesieniu do ktérej nastgpita
zmiana wysokosci kosztéw wykonania Umowy przez Wykonawce w zwigzku z wejsciem w zycie przepiséw
odpowiednio zmieniajacych wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia za prace lub dokonujgcych zmian w zakresie
zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokosci stawki
sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne.

8) W przypadku zmiany, o ktérej mowa w pkt. 1 lit. d, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwote
odpowiadajgcy wzrostowi kosztu wykonania umowy przez Wykonawce w zwigzku ze zwiekszeniem wysokosci
wynagrodzen pracownikow do wysokosci aktualnie obowigzujgcego minimalnego wynagrodzenia za prace, z
uwzglednieniem wszystkich obcigzen publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia. Kwota
odpowiadajgca wzrostowi kosztu wykonania zaméwienia przez Wykonawce bedzie odnosi¢ sie wytgcznie do
czesci wynagrodzenia Pracownikéw, o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajacym, odpowiadajacej zakresowi, w

jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu Umowy.
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9) W przypadku zmiany, o ktérej mowa w pkt. 1 lit e, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwote
odpowiadajgcg zmianie kosztu wykonania zamdwienia przez Wykonawce ponoszonego w zwigzku z wyptatg
wynagrodzenia Pracownikom. Kwota odpowiadajgca zmianie kosztu wykonania zamdwienia przez Wykonawce
bedzie odnosié sie wytgcznie do czesci wynagrodzenia Pracownikéw, o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajgcym,
odpowiadajgcej zakresowi, w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu Umowy.
10) W celu zawarcia aneksu do Umowy w zakresie o ktérym mowa w pkt. 1, kazda ze Stron moze wystgpi¢ do
drugiej Strony z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, wraz z
uzasadnieniem zawierajgcym w szczegdlnosci szczegdtowe wyliczenie catkowitej kwoty, o jakg wynagrodzenie
Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od ktérej nastgpita badz nastgpi zmiana wysokosci
kosztéw wykonania Umowy uzasadniajgca zmiane wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.

11) W przypadku zmian, o ktérych mowa w pkt. 1 lit. d lub lit. e, jezeli z wnioskiem wystepuje Wykonawca, jest
on zobowigzany dotgczyé do wniosku dokumenty, z ktérych bedzie wynikaé, w jakim zakresie zmiany te majg
wptyw na koszty wykonania Umowy, w szczegdlnosci:

a) pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak i po zmianie) Pracownikéw, wraz z okresleniem
zakresu (czesci etatu), w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu Umowy oraz
czesci wynagrodzenia odpowiadajgcej temu zakresowi — w przypadku zmiany, o ktérej mowa w pkt. 1 lit. d, lub
b) pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak i po zmianie) Pracownikéw, wraz z kwotami sktadek
uiszczanych do Zaktadu Ubezpieczenn Spotecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego w czesci
finansowanej przez Wykonawce, z okresleniem zakresu (czesci etatu), w jakim wykonujg oni prace bezposrednio
zwigzane z realizacjg przedmiotu Umowy oraz czesci wynagrodzenia odpowiadajgcej temu zakresowi — w
przypadku zmiany, o ktérej mowa w pkt. 1 lit. e.

12) W przypadku zmiany, o ktérej mowa w pkt. 1 lit. a, b, e, jezeli z wnioskiem wystepuje Zamawiajacy, jest on
uprawniony do zobowigzania Wykonawcy do przedstawienia w wyznaczonym terminie, nie krétszym niz 10 dni
roboczych, ale nie dtuzszym niz 20 dni roboczych, dokumentéw z ktérych bedzie wynikaé w jakim zakresie
zmiana ta ma wptyw na koszty wykonania Umowy, w tym pisemnego zestawienia wynagrodzen, o ktérym mowa
w pkt. 11.

13) W terminie 10 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o zmiane wynagrodzenia, Strona, ktdra
otrzymata wniosek, przekaze drugiej Stronie informacje o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz wskaze
kwote, o ktérg wynagrodzenie nalezne Wykonawcy powinno ulec zmianie, albo informacje o niezatwierdzeniu
wniosku wraz z uzasadnieniem.

14) Zmiana wysokosci wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przestanki, o ktérej mowa w pkt. 1 lit. f, bedzie
obejmowac wytgcznie cze$¢ wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, w odniesieniu do ktérej nastgpita zmiana

wysokosci kosztéw wykonania umowy przez Wykonawce w zwigzku z zawarciem umowy o prowadzenie
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pracowniczych plandw kapitatowych, o ktérej mowa w art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o
pracowniczych planach kapitatowych.
15) W przypadku zmiany, o ktérej mowa w pkt. 1 lit. f, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o sume
wzrostu kosztow realizacji przedmiotu umowy wynikajgcg z wptat do pracowniczych planéw kapitatowych
dokonywanych przez Wykonawce lub podwykonawce. Kwota odpowiadajgca zmianie kosztu Wykonawcy bedzie
odnosi¢ sie wytacznie do czesci wynagrodzenia pracownikéw, o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajacym,
odpowiadajgcej zakresowi, w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu umowy.
16) W przypadku zmian, o ktérych mowa w pkt. 1 lit. f Wykonawca wraz z wnioskiem o zmiane wynagrodzenia
przedstawia sposéb i podstawe wyliczenie odpowiedniej zmiany.

§7

Wykonaweca przyjmuje na siebie nastepujgce obowigzki szczegétowe:

1. Wykonawca zobowigzuje sie do podstawienia pojazdu zastepczego w przypadku awarii lub niedopuszczenia do
ruchu przez upowaznione stuzby autobusu s$wiadczacego ustugi przewozowe z wszelkimi konsekwencjami
zawartymi w niniejszej umowie.

2. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za dziatania osdb (podmiotdow), ktérym powierzy wykonanie czesci
zaméwienia.

3. Wykonawca zobowigzuje sie do wykonywania ustug autobusami sprawnymi technicznie, gwarantujgcymi petne
bezpieczenstwo przy przewozie dzieci zgodnie z obowigzujgcym prawem.

4. W przypadku awarii pojazdu wykonujacego przewozy, Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia autobusu
zastepczego o parametrach minimum jak autobus wymagany w SWZ i ofercie Wykonawcy. Pojazd zastepczy musi
by¢ podstawiony W Ciggu ....cccceeeeereeennes minut od momentu zgtoszenia awarii przez Zamawiajgcego na jeden z
adreséw wskazanych ponizej:

o e-Maill oo
o tel. KOM.! i
Bieg terminu liczy sie od momentu wystania wiadomosci przez Zamawiajacego. Za niedotrzymanie terminu

okreslonego w umowie Zamawiajgcy moze naliczy¢ kary umowne.

§8
1. Strony ustalajg, ze obowigzujgcg je formag odszkodowania bedg kary umowne w nastepujacych przypadkach
i wysokosciach:
a) W wysokosci 1 % tacznej szacunkowej wartosci zamdwienia, za niepunktualnos¢ lub nieuzasadniony brak realizacji
ustugi.
b) W wysokosci ...... % facznej szacunkowej wartosci zamowienia za kazde rozpoczete 10 minut spdznienia

w stosunku do deklarowanego terminu podstawienia autobusu zastepczego okreslonego w § 7 pkt. 4 Umowy.
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Wysoko$¢ kary dla pojedynczego zdarzenia opisanego powyziej nie moze przekroczy¢ 6 krotnosci deklarowanej

przez Wykonawce kary umowne;j.

c) za dopuszczenie do wykonywania ustug objetych przedmiotem Umowy innego podmiotu niz Wykonawca lub
zaakceptowany przez Zamawiajgcego Podwykonawca skierowany do ich wykonania zgodnie z zasadami
okreslonymi Umowg, w tym podwykonawca ktéry nie spetnia warunkéw udziatu w postepowaniu jezeli
Wykonawca powotywat sie na polega na zdolnosciach lub sytuacji innych podmiotéw na zasadach okreslonych w
SWZ lub podwykonawca ktéry nie podlega wykluczeniu opisanym w SWZ - w wysokosci 5 % ceny ofertowej

brutto,

d) za kazdy dzien zwtoki w przekazaniu informacji o zatrudnieniu oséb o ktérych mowa w §4 Umowy, w wysokosci

1 000 zt za kazdy dzien opdznienia.

e) w przypadku kiedy osoba wykonujgca czynnosci w zakresie realizacji zamdéwienia, wymieniona w §4 Umowy
bedzie niezatrudniona na umowe o prace, co zostanie ustalone przez Zamawiajgcego oraz przez inne osoby i
organy upowaznione na podstawie odrebnych przepiséw (np. Inspekcja Pracy), Wykonawca zobowigzany jest do
zmiany takiej osoby i zaptaty Zamawiajgcemu kary umownej 5 000 PLN za kazdy taki przypadek.

f)  w wysokos¢ 1 % tacznej szacunkowej wartosci zamdwienia w przypadku braku zaptaty lub nieterminowej

zaptaty wynagrodzenia naleznego podwykonawcom z tytutu zmiany wysokosci wynagrodzenia.

2. Termin zaptaty kary umownej wynosi 14 dni od dnia doreczenia Stronie wezwania do zaptaty. W razie zwtoki z
zaptatg kary umownej Strona uprawniona do otrzymania kary umownej moze zgda¢ odsetek ustawowych za kazdy
dzien opdznienia.

3. Zapfata kary przez Wykonawce lub potrgcenie przez Zamawiajgcego kwoty kary z ptatnosci naleznej Wykonawcy

nie zwalnia Wykonawcy z obowigzkéw i zobowigzan wynikajgcych z Umowy.

4. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do potrgcania z wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, z tytutu realizacji

niniejszej umowy, ewentualnych roszczen finansowych z tytutu szkéd i kar umownych.

5. tgczna maksymalna wysokos¢ kar umownych, ktérych moga dochodzi¢ strony wynosi 30% tacznej szacunkowej

wartosci zamodwienia ;

§11
1. Oprdocz wypadkéw wymienionych w tresci ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2019 r.

poz. 1145 z pdzn. zm.) stronom przystuguje prawo odstgpienia od Umowy w podanych nizej przypadkach.
Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy w przypadku gdy:

a) ogtoszono likwidacje lub upadtos¢ Wykonawcy,
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b) wydano nakaz zajecia majatku Wykonawcy,

d) Wykonawca nie rozpoczat swiadczenia ustug,

e) Wykonaweca swiadczy ustuge nieterminowo lub w sposéb sprzeczny z umowg, pomimo pisemnego wezwania
do usuniecia uchybien.

W takich przypadkach Wykonawca moze zqgdacé jedynie wynagrodzenia naleznego mu z tytutu wykonania
zrealizowanej czesci umowy.

2. W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie
publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, Zamawiajacy moze odstgpi¢ od
umowy w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach. W takim przypadku Wykonawca

moze zgdaé jedynie wynagrodzenia naleznego mu z tytutu wykonania zrealizowanej czesci umowy.

3. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo rozwigzania umowy w trybie natychmiastowym w przypadku dwukrotnego
stwierdzenia przez odpowiedni organ kontrolny lub Zamawiajgcego usterek technicznych autobuséw, a takze
innego istotnego naruszenia postanowien niniejszej umowy. W takim przypadku Wykonawca moze zgdad

jedynie wynagrodzenia naleznego mu z tytutu wykonania zrealizowanej czesci umowy.

4. Odstgpienie od umowy wymaga formy pisemnej.

§12

2. W ramach nadzoru nad wykonywaniem umowy Zamawiajgcy moze w szczegdlnosci, bez wczesniejszego
uprzedzenia:

a) zada¢ do wgladu dokumentéw potwierdzajgcych sprawnosé¢ pojazdéw samochodowych oraz dowodéw
rejestracyjnych tych pojazddéw, a takze stosownych uprawnien i licencji koniecznych do realizacji umowy,

b) zada¢ do wgladu dokumentdéw kierowcow, potwierdzajgcych kwalifikacje do wykonywania niniejszej umowy,

c) kontrolowad terminowos$¢ i punktualnos¢ wykonywanej ustugi.

§13
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1.

(93]

Zamawiajgcy dopuszcza mozliwo$é zmiany w umowie w nastepujacych przypadkach:
e zmiany o ktdrych mowa w art. 455 ust. 1 pkt. 4, ust. 2 ustawy Prawo zamoéwien publicznych;

e zmiany w zakresie sposobu realizacji umowy w przypadku zmiany przepiséw prawa wptywajgcych na
sposdb realizacji umowy, w tym zmiany przepiséw prawa lokalnego;

Zmiany o ktérych mowa w ust. 1 dopuszczone bedy wytgcznie pod warunkiem ztozenia wniosku przez
Wykonawce i po akceptacji przez Zamawiajgcego.

§14
W sprawach nie uregulowanych niniejszg umowa stosuje sie przepisy ustawy Kodeks cywilny oraz ustawy Prawo
zamoéwien publicznych, a w sprawach procesowych przepisy ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks
postepowania cywilnego (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1575 z pdzn. zm.).
Wszystkie ewentualne kwestie sporne powstate na tle wykonania niniejszej umowy Strony rozstrzyga¢ beda
polubownie. W przypadku braku porozumienia spory podlegajg rozstrzyganiu przez wtasciwy Sad dla
Zamawiajgcego.
Przedstawicielem Zamawiajgcego do kontaktu z Przewoznikiem w zakresie realizacji przedmiotu umowy jest
...................................................... (imie i nazwisko, tel. kom, e-mail)
Osoba odpowiedzialna za biezgce kontakty z Zamawiajgcym po stronie Przewoznika to:

...................................................... (imie i nazwisko, tel. kom, e-mail)

. W przypadku, gdy Umowa przewiduje dokonywanie zatwierdzen, powiadomien, przekazywanie informacji lub

wydawanie polecen lub zgéd, bedg one przekazywane drogg elektroniczng na podane przez Strony adresy:

Gminatabiszyn e
ul. Plac 1000- lecia 1 UL e e
89-210 tabiszyn 88-306 Dabrowa

e-mail: .o, e-mail: .o,
Tel: e tel: e,

Wszelkie spory, mogace wynikna¢ z tytutu niniejszej umowy, bedg rozstrzygane przez sad wiasciwy miejscowo
dla siedziby Zamawiajacego.

Postanowienia Umowy sg interpretowane na podstawie przepisdw prawa polskiego.
Wszelkie dokumenty dostarczane drugiej Stronie w trakcie realizacji Umowy bedg sporzadzane w jezyku polskim.

Srédtytuty nie wptywaja na interpretacje postanowiers umownych.

10. Terminy okreslone w Umowie w dniach, tygodniach i miesigcach odnoszg sie do dni, tygodni i miesiecy

kalendarzowych. Bieg i uptyw terminu okreslane sg zgodnie z przepisami KC.

11. Umowa wchodzi w zycie w dniu jej podpisania przez obie Strony.
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Integralng cze$¢ umowy stanowig nastepujgce zataczniki:
1. Oferta Wykonawcy.
2. Specyfikacja Warunkéw Zamédwienia.
§15
Umowe niniejszg sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa dla Zmawiajgcego i jeden egzemplarz

dla Wykonawcy.

Wykonawca Zamawiajacy
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