MOKOTOWSKA FUNDACJA WARSZAWIANKA — WODNY PARK
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Znak sprawy: MFWWP/RZP/8/2023
Warszawa, dnia 11.10.2023r.

WYJASNIENIA TRESCI SPECYFIKACII WARUNKOW ZAMOWIENIA

Dotyczy postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego prowadzonego w trybie podstawowym pn.
Wykonanie ustugi ochrony fizycznej oséb, pomieszczeni i mienia w obiekcie Mokotowskiej Fundacii
Warszawianka — Wodny Park przy ulicy Merliniego 4 w Warszawie.

Dziatajac na podstawie art. 284 ust. 2 oraz art. 286 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019r. Prawo
zamoéwien publicznych (Dz.U. z 2023r., poz. 1605 ze zm.) zwanej dalej Ustawa Pzp, Zamawiajacy
wyjasnia tres¢ Specyfikacji Warunkéw Zamaéwienia zwanej dalej SWZ.

Pytanie nr 1: dotyczace SWZ: KRYTERIUM Ill — Gwarantowany czas przyjazdu grupy interwencyjnej
w ciggu nocy — waga 15 pkt.

Czy Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ zmiany w zakresie KRYTERIUM Il — Gwarantowany czas
przyjazdu grupy interwencyjnej w ciggu nocy —waga 15 pkt. W ocenie Wykonawcy czas wskazany przez
Zamawiajgcego w tym kryterium jest zbyt krotki. W celu uzyskania 15 punktéw (czyli 5 lub mniej minut)
— grupa interwencyjna musiataby mie¢ swojg siedzibe/miejsce pracy, przy ochranianym budynku.
W ocenie Wykonawcy przyjazd grupy interwencyjnej w 5 lub mniej minut do 8 minut jest kryterium
razgco wygbrowanym (czas przyjazdu powinien by¢ diuzszy).

Odpowiedz Zamawiajacego:
Zamawiajacy odmawia zmiany w zakresie kryterium Il z uwagi na dwuosobowg (w nocy
jednoosobowa) obsade pracownikéw ochrony.

Pytanie nr 2:dotyczace wzoru umowy: § 3 ust. 3 oraz § 11:

Strony ustalajq, ze ceny jednostkowe przedmiotu umowy okreslone w ust. 2 nie ulegnq zmianie przez
okres obowigzywania umowy.

Zapisy § 3 ust. 3 s3 sprzeczne z § 11, ktdry przewiduje zmiany umowy, w tym zmiang wynagrodzenia,
np. w sytuacji zmiany minimalnego wynagrodzenia za prace lub w przypadku waloryzacji
wynagrodzenia. Czy Zamawiajgcy dokona zmian we wzorze umowy w tym zakresie ?

OdpowiedZ Zamawiajacego:

Zamawiajacy postanawia zmienic zapis & 3 ust. 3 wzoru umowy, ktéry otrzymuje brzmienie:

»Strony ustalaja, ze ceny jednostkowe przedmiotu umowy okreslone w ust. 2 nie ulegng zmianie przez
okres obowigzywania umowy z zastrzezeniem zapisow § 11.”.

Pytanie nr 3: dotyczace wzoru umowy § 5 ust. 4:

Zamawiajqcy zastrzega sobie prawo wydawania pracownikom Wykonawcy specjalnych dyspozycji z
pominieciem Wykonawcy, pod warunkiem odnotowania ich w Ksigice Stuzby, prowadzonej przez
Wykonawce na zlecenie Zamawiajgcego.

Co Zamawiajacy rozumie poprzez pojecie ,specjalnych dyspozycji”?
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Odpowiedz Zamawiajacego:

Zamawiajacy rozumienie przez to sformutowanie dyspozycje wynikajace z realizacji stuzby w trybie
alarmowym, np. pozar, ewakuacja, zamach itp.

Pytanie nr 4: dotyczace wzoru umowy § 7 ust. 6:

Pracownikom Wykonawcy zabrania sie w trakcie realizacji umowy: 7) uZywania prywatnych urzqdzeri
elektronicznych (telefonéw komdérkowych, tabletéw, laptopéw itp.) w trakcie realizacji zdan.

Czy pracownicy Wykonawcy podczas wykonywania pracy majg réwniez zakaz odbierania prywatnych
telefonéw komérkowych? czy Wykonawca wymaga ich zdeponowania?

Odpowied Zamawiajacego:

W zakresie uzywania prywatnych urzadzen elektronicznych podczas realizacji ustugi ochrony miesci sig
odbieranie pofaczen prywatnych telefonéw komorkowych. Obieranie i wykonywanie prywatnych
rozméw telefonicznych jest moiliwe poza stanowiskiem pracy. Zamawiajagcy nie wymaga
zdeponowania telefonéw.

Pytanie nr 5: dotyczace wzoru umowy § 8 ust. 2:

1. Zamawiajgcy moze wymagac, aby Wykonawca usungt kazdq osobe, wykonujgcq ustuge w jego
imieniu, na rzecz Zamawiajgcego, ktéra:

1) nie stosuje sie do postanowieri umowy;

2) wykonuje swoje obowiqzki w sposéb niedbaty i niekompetentny;

3) nie przestrzega zasad dobrych obyczajéw i kultury osobistej w stosunku do personelu Zamawiajqcego
{ub klientow przebywajgcych w obiekcie chronionym;

4) nie dba o wyglgd i higiene osobistq.

Co Zamawiajacy rozumie poprzez ,usuniecie kazdej osoby” ? Czy Zamawiajacy jest zobowigzany do
zastapienia tej osoby inng?

Odpowiedz Zamawiajacego:
Przez sformutowanie ,usuniecie” Zamawiajacy rozumie zastapienie osoby, ktdra dopuscita sig
zachowan wskazanych w § 8 ust. 2 wzoru umowy, inna osobg, spetniajgca wymagania umowne.

Pytanie nr 6: dotyczace wzoru umowy § 9 ust. 1:

1. W przypadku potwierdzenia faktu nienalezytego wykonywania przedmiotu umowy, w szczegéinosci:
1) stwierdzonej nieobecnosci pracownikéw ochrony,

2) nieprzestrzegania wymaganego czasu okreslonej ochrony,

3) niewtasciwej realizacji zadar ochronnych,

4) braku realizacji konwoju/transportu wartosci pienieznych,

5) nie terminowego przyjazdu grupy interwencyjnej,

6) nieprzedtozenia dokumentdw, o ktérych mowaw § 7 ust. 7,

Zamawiajgcy naliczy Wykonawcy kare umownq zbiorczo za te uchybienia w wysokosci 10%
miesiecznego wynagrodzenia brutto za dany miesigc, ktére Wykonawca otrzymatby, gdyby umowa
byta nalezycie wykonana.

Co Zamawiajgcy rozumie poprzez naliczenie zbiorczej kary umownej?

Pojecie , niewtaéciwej realizacji zadan ochronnych”, ma charakter oceny, czy Zamawiajacy przewiduje
mozliwoéé usuniecia badz doprecyzowania na czym niewtfaéciwa realizacja zadar ochronnych polega?
Co Zamawiajacy rozumie poprzez pojecie: ,nieprzestrzegania wymaganego czasu okreslonej
ochrony”?
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Odpowiedz Zamawiajacego:

Przez naliczenie zbiorcze kary umownej Zamawiajacy rozumie naliczenie jej w danym miesigcu za
uchybienia z danego miesigca.

Przez ,niewlasciwg realizacje zadan ochronnych” Zamawiajacy rozumie ich realizacjg niezgodnie z
umowa, w tym z OPZ.

Przez pojecie ,nieprzestrzegania wymaganego czasu okreslonej ochrony” Zamawiajgcy rozumie
$wiadczenie ustugi niezgodnie z czasem okreélonym w umowie.

Pytanie nr 7: dotyczace wzoru umowy § 11 ust. 4

W przypadku zmiany ceny materiatéw lub kosztéw zwiqzanych z realizacjqg zaméwienia o 20% w
stosunku do umownego, kazda ze stron moze Z2qdac zmiany wynagrodzenia, ale nie czesciej niz raz na
kwartat. Strony ustalajg, Zze zmiane wynagrodzenia ustalg w ramach negocjacji w oparciu o wskaznik
zmiany ceny materiatéw lub kosztéw ogtaszany w komunikacie Prezesa Gféwnego Urzedu
Statystycznego, poczqwszy od kolejnego miesigca realizacji umowy. Zamawiajqcy dopuszcza w efekcie
zastosowania postanowieri o zasadach wprowadzania zmian wysokosci wynagrodzenia zmiang
wynagrodzenia o nie wiecej niz 50% wynagrodzenia umownego.

Przedstawiony przez Zamawiajacego prog 20 % zmiany cen materiatow lub kosztéw zwigzanych z
realizacja zamdwienia, jest w realiach rynkowych niemozliwy do osiggnigcia, czy Zamawiajacy
przewiduje zmiany w klauzuli waloryzacyjnej w zakresie obnizenia progu?

Odpowiedz Zamawiajacego:
Zamawiajgcy odmawia zmiany zapisu.

Pytanie nr 8:

,Strony ustalaja, ze zmiane wynagrodzenia ustalg w ramach negocjacji”, istotg klauzuli waloryzacyjnej
jest okreélenie wartosci zmiany umowy w sposéb jednoznaczny, nie w ramach negocjacji, Czy
Zamawiajacy przewiduje mozliwos$¢ dostosowania waloryzacji wynagrodzenia do postanowieri art. 439
ust. 2 PZP:

2. W umowie okresla sie:

1) poziom zmiany ceny materiatéw lub kosztéw, o ktérych mowa w ust. 1, uprawniajgcy strony umowy
do zgdania zmiany wynagrodzenia oraz poczgtkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia;

2) sposéb ustalania zmiany wynagrodzenia:

a) z uzyciem odestania do wskaZnika zmiany ceny materiatow lub kosztéw, w szczegolnosci wskaznika
ogtaszanego w komunikacie Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego lub

b) przez wskazanie innej podstawy, w szczegolnosci wykazu rodzajéw materiafow lub kosztéw, w
przypadku ktérych zmiana ceny uprawnia strony umowy do zqdania zmiany wynagrodzenia;

3) sposéb okreslenia wptywu zmiany ceny materiatéw lub kosztéw na koszt wykonania zamowienia
oraz okreslenie okreséw, w ktérych moze nastepowac zmiana wynagrodzenia wykonawcy;

4) maksymalng wartos¢ zmiany wynagrodzenia, jakq dopuszcza zamawiajgcy w efekcie zastosowania
postanowien o zasadach wprowadzania zmian wysokosci wynagrodzenia.

OdpowiedZ Zamawiajacego:
Zamawiajacy odmawia zmiany zapisu. Wedtug Zamawiajgcego zapis umowny spetnia wymogi art. 439
ust. 2 PZP.
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Pytanie nr 9:

Czy kazda roboczogodzina pracownika ma zosta¢ wypracowana w ramach umowy o prace?

OdpowiedZ Zamawiajgcego:
Tak, Zamawiajgcy wymaga zatrudnienia pracownikow na podstawie umowy o prace.

Pytanie nr 10:

Ze wzgledu na zmiany w kodeksie pracy , ktdre rozszerzajg prawa pracownika, m.in. :

a. Dwa dodatkowe dni wolnego bedzie mozna zyska¢, z powodu dziatania sity wyiszej w pilnych
sprawach rodzinnych spowodowanych chorobg Ilub wypadkiem, jezeli niezbedna jest
natychmiastowa obecno$¢ pracownika, czyli np. w razie powodzi lub innych klesk zywiotowych albo
katastrof, a takze w przypadku uszkodzenia domu, wypadku dziecka w szkole, nagtej choroby
cztonka rodziny itp.

b. Wolne bedzie mozna wykorzystaé w dniach {dwa dni rocznie) lub w godzinach (16 godzin).

prosimy o wydiuzenie czasu petnienia stuzby np. do 4 godzin bez naliczenia przewidzianych kar

umownych w przypadku wystgpienia absencji pracownikdw w przypadkach wystgpienia sity wyzszej i

urlopu na zadanie. Wykonawca bowiem nie jest wstanie przewidzie¢ absencji pracownika zwigzanej z

sita wyisza i urlopem na :adanie i musi zagwarantowac sobie w umowie minimalny czas na

zapewnienie zastepstwa.

Odpowiedz Zamawiajgcego:
Zamawiajacy odmawia zmiany zapiséw.

Pytanie nr 11:

W zwiazku ze stawianym wymogiem Uméw o Prace w konsekwencji czego Wykonawca jako
Pracodawca jest zobowigzany przestrzega¢ w catym zakresie w tym: udzieli¢ urlopu na zadanie, udzieli¢
zwolnienia od pracy w zwigzku z sitg wyzsza, wyrazi¢ zgode na wydiuzony urlop opiekunczy i
uwzglednia¢ wszystkie inne zmianami wchodzace w dniu 26 kwietnia br do kp, prosimy o wyrazenie
zgody na stosowanie innych form zatrudnienia dopuszczonych prawem np. uméw cywilnoprawnych.

OdpowiedZ Zamawiajgcego:
Po wypracowaniu godzin z umowy o prace, Zamawiajacy nie widzi przeszkdd w dalszej realizacji ustugi
w innej formie zatrudnienia dopuszczonej prawem.

Pytanie nr 12:
Czy zamawiajacy dopuszcza zatrudnienie pracownikow z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci?

Odpowiedz Zamawiajgcego:
Zgodnie z OPZ Zamawiajacy nie dopuszcza zatrudnienia pracownikéw z orzeczonym stopniem
niepetnosprawnosci.

Pytanie nr 13: Wnosimy o zawarcie w umowie klauzuli ktéra umozliwi obu stronom rozwigzanie
umowy za wypowiedzeniem tj. ,Kazdej ze stron przystuguje prawo rozwigzania umowy z zachowaniem
3 miesiecznego okresu wypowiedzenia. Wypowiedzenie winno by¢ dokonane w formie pisemnej, pod
rygorem niewaznosci.”
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Odpowiedz Zamawiajacego:
Zamawiajacy odmawia dodania klauzuli wypowiedzenia.

Pytanie nr 14:

W zwigzku z zapisami we Wzorze umowy dotyczacymi kar umownych wnosimy o obnizenie wysokosci
kar, jako razgco wygérowanych o 50%.

Uzasadnienie:

W procedurze udzielania i realizacji zamdwien publicznych to zamawiajacy jest w pozycji
uprzywilejowanej wzgledem wykonawcéw, umozliwiajacej mu narzucanie warunkow dotyczacych
realizacji zaméwienia, jednak powinien on tak uksztattowac tres¢ umowy aby realizacja zaméwienia w
ogoble byta moizliwa. Zatem zastrzeganie kar umownych nie powinno by¢ celem samym w sobie, ale
srodkiem dyscyplinujacym wykonawce.

Nie mozna réwniez zapominaé, ze podstawowg funkcjg kary umownej jest naprawienie szkody
(zryczaltowane odszkodowanie), a zatem stawka kary umownej nie powinna by¢ ustalona
abstrakcyjnie, lecz z uwzglednieniem przewidywanej szkody, jaka moie powstaC po stronie
Zamawiajacego. Jednakie postanowienie projektu umowy nie zostalo oparte na powyiszych
zatozeniach, stad wniosek o jego zmiane.

Zaproponowane przez wykonawce zmiany poprzez obnizenie wysokosci kar umownych, ma z jednej
strony zapewnic, iz w dalszym ciggu kary umowne beda spetniaty funkcje represyjna, z drugiej zas$, ze
zaczng spetnia¢ funkcje odszkodowawcza, a nie ,zarobkowa”.

OdpowiedZ Zamawiajacego:

Zamawiajacy odmawia zmiany zapiséw. Prog kar umowny w jego ocenie nie jest razgco wygérowany i
nie ma charakteru zarobkowego. W razie realizacji ustugi zgodnie z umowa, Zamawiajacy nie naliczy
zadnej kary umownej.

Pytanie nr 15:
Czy Zamawiajacy udostepni Wykonawcy na caty okres realizacji zaméwienia bezptatne pomieszczenia
wraz z dostepem do energii elektrycznej, facznosci telefonicznej oraz urzadzen sanitarnych?

Odpowiedz Zamawiajacego:
Zamawiajacy udostepnia bezptatnie pomieszczenie socjalne z dostgpem do energii elektrycznej oraz
zapewnia dostep do urzadzer sanitarnych. Zamawiajacy nie zapewnia facznosci telefoniczne;j.

Pytanie nr 16:
Czy Zamawiajgcy dopuszcza podwykonawstwo na etapie realizacji umowy w sytuacji, gdy Wykonawca
na etapie sktadania oferty nie wskazat iz bedzie zlecat ustugi podwykonawcom?

OdpowiedZ Zamawiajacego:
Zamawiajacy nie przewiduje realizacji umowy w oparciu 0 umowe na podwykonawstwo.

Pytanie nr 17:
Prosimy o jednoznaczne potwierdzenie, ze Zamawiajacy na etapie zawarcia i realizacji umowy nie zgda
dedykowanej polisy ubezpieczeniowej do umowy, a ogdlnej polisy ubezpieczeniowej od
odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci zwigzanej z przedmiotem
zamowienia.
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Odpowiedz Zamawiajacego:

Zgodnie z § 6 ust. 7 wzoru umowy Zamawiajacy 2gda przez okres realizacji ustugi ubezpieczenia od
odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci, o sumie ubezpieczenia nie nizszej niz

250 000 zt.

Pytanie nr 18:

W zwigzku z terminem realizacji zamoéwienia wynoszacym 24 miesigce, obejmujacym okres 2 mscy
roku 2023, 12 mscy roku 2024 oraz 10 mscy roku 2025, w zwigzku z wystepujagcym w tym okresie
zréznicowaniem minimalnych wynagrodzen za prace prosimy o potwierdzenie, iz w zwigzku z
uchwaleniem w dniu 14.09.2023r. przez Rade Ministrow kwot minimalnego wynagrodzenia na 2024
(4242 zt od 1 stycznia 2024 r. i 4300 od 1 lipca 2024 r.) oferty maja zostac ztozone o znane na dzien
skfadania ofert minimalne wynagrodzenie tj. 3600 zt tgcznie z waloryzacjami jakie majg obowigzywac
w 2024 r., a od 01.01.2025 roku Zamawiajgcy zezwoli na waloryzacje wynagrodzenia. Podkreslamy, ze
w przypadku braku jasnej i precyzyjnej odpowiedzi zamawiajgcego, wykonawcy moga biednie
skalkulowaé¢ wysokoéci minimalnego wynagrodzenia, a ztozone oferty bedg nieporownywalne, moze
dojéé do sytuacji w ktérej wygrany wykonawca nie bedzie w stanie podofac¢ realizacji ustugi do korica
umowy.

Odpowiedz Zamawiajacego:
Zamawiajacy wymaga kalkulacji wynagrodzenia w oparciu o stawki obowigzujace w dniu skladania
oferty.

Pytanie nr 19:

W pkt. D OPZ ,Zadania grupy interwencyjnej w sytuacji zakidcenia porzadku i bezpieczenstwa lub
przeprowadzenia ewakuacji w MFWWP”, zamawiajacy zamiennie uzywa pojec patrol interwencyjny i
grupa interwencyjna. Prosimy o ujednolicenie zapisdw i informacje czy wymagana do realizacji ustugi
jest grupa interwencyjna, ktéra zgodnie z Rozporzadzeniem jest uzbrojona, dwuosobowa czy
wymagany jest patrol interwencyjny, ktéry nie jest uzbrojony i moze by¢ jednoosobowy.

Odpowiedi Zamawiajacego:
Zamawiajacy ujednolica zapisy OPZ, przyjmujac pojecie ,patrol interwencyjny”.

Pytanie nr 20:
Prosimy o potwierdzenie, ze zamawiajgcy nie bedzie wymagat zasdwiadczern o niekaralnosci
pracownikéw a jedynie oswiadczenia wykonawcy, ze pracownicy s3 osobami niekaranymi.

Odpowiedz Zamawiajacego:

Zamawiajacy postanawia zmieni¢ § 6 ust. 3 pkt 2 wzoru umowy, ktory otrzymuje brzmienie:
,o$wiadczenie, ze dysponuje co najmniej 5 pracownikami $wiadczacymi ustugi, ktére nie figurujg w
Krajowym Rejestrze Karnym (wedtug wzoru o$wiadczenia z zatacznika nr 9 do SWZ);".

Pytanie nr 21:

0d dnia 1 lipca 2024 roku Ministerstwo Finanséw wprowadza obowigzek wystawiania i otrzymywania
e-faktur poprzez Krajowy System e-Faktur (KSeF). Prosze o wskazanie w umowie zasad dotyczacych
wystawienia faktury oraz ptatnosci za wykonang ustuge, zgodnie z wejsciem w zycie nowych przepisow.
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Odpowiedi Zamawiajacego:

Zamawiajagcy w chwili obecnej nie moze wskaza¢ takich zasad poniewaz jest na etapie
ich opracowywania oraz w trakcie zakupu systemu dot KSeF - zasady beda zgodne z obowigzujgcymi
przepisami wchodzacymi w zycie od 01.07.2024 i zgodne ze zmiang Ustawy o podatku od towaréw i
ustug oraz niektérych innych ustaw ( Dz.U 2023 r .poz 1598 )

Pytanie nr 22:

Czy zapisy umowy beda przewidywac termin otrzymania przez Wykonawce protokotu, potrzebnego do
wystawienia faktury? Biorgc pod uwage przedstawione argumenty Wykonawca sugeruje, aby termin
przekazania dokumentéw stanowit 5. dzier miesigca, nastepujacego po miesigcu zrealizowania ustug.

Odpowiedz Zamawiajacego:
Zgodnie z § 4 ust. 1 wzoru umowy harmonogram ilosci godzin pracy pracownikoéw ochrony wystawia
Wykonawca.

Pytanie nr 23:

Prosimy o potwierdzenie, ze w przypadku wykonawcéw wspdlnie ubiegajacych sig¢ o udzielenie
zamoéwienia, warunki okreé¢lone w rozdziale Il SWZ dot. koncesji oraz wykazu ustug moga spetniac
facznie.

Odpowiedz Zamawiajacego:
Zamawiajacy potwierdza , ze w przypadku Wykonawcow wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie
zamowienia warunki okreslone w SWZ wykonawcy moga spetniac facznie.

Pytanie nr 24:

Dotyczy § 1 ust 3 wzoru umowy, § 15 ust 7 pkt 5) wzoru umowy, Prosimy o potwierdzenie, ze plan
ochrony obiektu o ktérym mowa w ww. punktach jest dokumentem sporzadzonym przez
zamawiajacego. Prosimy o jego udostepnienie, w przeciwnym wypadku prosimy o informacjg kiedy
zostanie on udostepniony wykonawcy.

Odpowiedz Zamawiajgcego:
Zamawiajacy udostepni plan ochrony obiektu przy podpisaniu umowy.

Pytanie nr 25:
Dotyczy § 7 ust 7 pkt 4) wzoru umowy Prosimy o doprecyzowanie jakie ,inne dokumenty” zamawiajacy
ma na mysli?

OdpowiedZ Zamawiajgcego:
Zamawiajacy rozumie przez te dokumenty - dokumenty wskazane przez ustawodawce w art. 438 ust.
2 pkt 4 PZP.

Pytanie nr 26:
W formularzu ofertowym zamawiajacy podaje termin wykonania zaméwienia od dnia 30.10.2023 do

29.10.2023. Prosimy o sprostowanie.
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Odpowiedz Zamawiajgcego:

Zamawiajacy zmienia zapis z zatacznika nr 1 do SWZ ,,Oferta” w ten sposob, ze sformutowanie , Termin
wykonania zamowienia: od dnia 30.10.2023r. do 29.10.2023 r.” zastepuje ,Termin wykonania

zamowienia: od dnia 30.10.2023 r. do 29.10.2025 r.”.

Pytanie nr 27:
Prosimy o informacje do jakiej jednostki obliczeniowej Zamawiajagcy wymaga konwoju/
transportowania wartosci pienieznych?

Odpowiedz Zamawiajacego:
Zamawiajacy wymaga konwojowania ponizej jednej jednostki obliczeniowej.

Pytanie nr 28:
W zwigzku z brakiem mozliwosci rozliczania grupy interwencyjnej za h pracy, wnosimy o zmiang
formularza cenowo — ofertowego

Przedmiot ustugi | Jednostka miary | lloé¢ szacunkowa | Cena brutto za | Cena brutto za
| jedna caly okres
‘ godzing/szt/msc | trwania umowy
- | pracy (24 miesiace)
1 2 '3 4 5
Realizacja h 17 520

bezposredniej
ochrony fizycznej
przez
kwalifikowanego
pracownika
ochrony fizycznej
(Kierownik
Zmiany) 1
Realizacja h 11 680 |
bezposredniej I
ochrony fizycznej
przez
kwalifikowanego
pracownika
ochrony fizycznej
{pracownik
ochrony)
Konwoj/transport | szt 144
wartosci
pienieznych
Grupa msc 24
interwencyjna -
W przeciwnym wypadku prosimy o informacje w ktorej pozycji formularza wykonawca ma wpisac

abonament miesieczny za podjazd grupy interwencyjnej.

OdpowiedZ Zamawiajacego:
Zamawiajacy odmawia zmiany formularza. Zamawiajacy prosi o wkalkulowywanie podjazdéw grupy
interwencyjnej w cene ustugi.
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Pytanie nr 29:

W zwiazku z brakiem informacji o sposobie rozliczenia za podjazdy grupy interwencyjnej, prosimy o
zmiane treéci § 3 ust 5 wzoru umowy na: Rozliczenie realizacji umowy bedzie nastepowac miesigcznie
w oparciu o faktycznie zrealizowang ilo$¢ godzin pracy pracownikéw ochrony oraz wykonanych
konwojéw/transportéw wartoéci pienieznych oraz miesieczny abonament za grupe interwencyjna.

OdpowiedZ Zamawiajacego:
Zamawiajacy odmawia zmiany zapisu.

Pytanie nr 30:

W zwiazku z zapisami ust. 9 OPZ ,,Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do dziennego zwigkszenia ilosci
agentow ochrony (o 2 dodatkowe osoby) ok. 10 razy w roku (tacznie 200 rbh) w przypadku
organizowania zawod6éw ptywackich lub innych imprez okolicznosciowych. Zamawiajacy przewiduje,
ze faczna iloéé godzin zwigzana z tytutu zwiekszenia ilosci agentéw ochrony w trakcie trwania umowy
bedzie niezmienna. W takim przypadku Wykonawca nie otrzyma dodatkowego wynagrodzenia za
zwiekszenie iloéci osob w tym okresie. Wykonawca wliczy te liczbe godzin w wysokos$¢ wynagrodzenia
umownego. O planowanych zawodach lub imprezach Wykonawca bedzie powiadomiony przez
Zamawiajacego droga elektroniczng lub pisemna co najmniej z 1-tygodniowych wyprzedzeniem.”
Prosimy o modyfikacje formularza cenowego gdyz zamawiajacy nie ujat w nim dodatkowej liczby 200
rbh.

OdpowiedZ Zamawiajacego:
Zamawiajgcy odmawia zmiany zapisu.

Pytanie nr 31:

Zgodnie z §6 ust. 3 pkt 2) Wzoru Umowy W celu prawidfowej realizacji ustugi Wykonawca w dniu
podpisania umowy przekaze Zamawiajgcemu: (...) kopie zadwiadczen niekaralnosci ww. pracownikow
ochrony.”

Uprzejmie zwracam uwage, ze powyisze zadanie jest niewykonalne. Wykonawca — jako pracodawca
zatrudnionych oséb — nie ma prawa zada¢ od nich przedstawienia informacji o niekaralnosci z
Krajowego Rejestru Karnego.

Zgodnie bowiem z art. 26 ust. 6 ustawy o ochronie oséb i mienia, spetnienie wymogu co do
niekaralnosci pracownik ochrony potwierdza wiasnym oswiadczeniem ztozonym pod rygorem
odpowiedzialnoéci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.

W zwigzku z powyzszym prosze o wykreslenie §6 ust. 3 pkt 2) Wzoru Umowy i zastgpienie go
oéwiadczeniem Wykonawcy o nie figurowaniu osob skierowanych do swiadczenia ustug w
przedmiotowym zamoéwieniu w Krajowym Rejestrze Karnym.

OdpowiedZ Zamawiajacego:

Zamawiajgcy postanawia zmienic tre$¢ § 6 ust. 3 pkt 2 wzoru na nastepujaca:
,0Swiadczenie Wykonawcy o nie figurowaniu oséb skierowanych do swiadczenia ustug

w przedmiotowym zaméwieniu w Krajowym Rejestrze Karnym”.
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