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ZMIANA TREŚCI SWZ

Dotyczy: ,,Przebudowa nawierzchni dojazdu pożarowego nr 13 – postępowanie nr 2’’

Ogłoszenie o zamówieniu zostało zamieszczone w Biuletynie Zamówień Publicznych 
pod numerem 2023/BZP 00480264 dnia 07.11.2023 r. Zgodnie z art. 286 ust. 1 ustawy 
z dnia 11.09.2019 r. - Prawo zamówień publicznych t.j. Dz.U. 2023 poz. 1605 zwanej 
dalej "PZP.".  Zamawiający zmienia treść SWZ.

W SWZ Zamawiający wprowadza następujące zmiany.

Było:

16. INFORMACJA O FORMALNOŚCIACH, JAKIE POWINNY BYĆ DOPEŁNIONE PO 
WYBORZE OFERT W CELU ZAWARCIA UMOWY.

16.1. Przed zawarciem umowy w sprawie zamówienia publicznego, Wykonawca, 
którego oferta została uznana za najkorzystniejszą zobowiązany jest dopełnić 
następujących formalności:

1) wnieść wymagane zabezpieczanie należytego wykonania umowy;
2) przedłożyć Zamawiającemu:

a) kopię umowy regulującej współpracę wykonawców wspólnie ubiegających 
się o udzielenie zamówienia (np. umowę konsorcjum), jeżeli zamówienie będzie 
realizowane przez wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie 
zamówienia;

b) dokumenty potwierdzające warunek posiadanego wykształcenia osób 
wskazanych przez Wykonawcę jako osoby nadzorujące w dokumentach 
potwierdzających spełnienie warunku udziału w postępowaniu (uprawnienia + 
przynależność do Izby).

c) dokumenty wskazane w § 7 ust. 4 wzoru umowy (stanowiącego załącznik 
nr 11 do SWZ) dot. osób wykonujących czynności wchodzące w skład przedmiotu 
zamówienia polegające na instalowaniu pomp ciepła, jeżeli wykonanie tych 
czynności polega na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy 
z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (tekst jedn.: Dz.U. 2023 poz.1465.), tj.:

(i) oświadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika 
na podstawie umowy o pracę, zawierających informacje, w tym dane 
osobowe niezbędne do zweryfikowania zatrudnienia na podstawie umowy o 
pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę 
zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę, wymiar etatu oraz zakres 
obowiązków pracownika.
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(ii) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę 
lub podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób, do których odnosi się 
Obowiązek Zatrudnienia wraz z dokumentem regulującym zakres 
obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna 
zawierać informacje, w tym dane osobowe niezbędne do zweryfikowania 
zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko 
zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o 
pracę, wymiar etatu oraz zakres obowiązków pracownika.
(iii) dokument potwierdzający zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do 
ubezpieczeń lub opłacenie przez pracodawcę ubezpieczeń pracownika 
zanonimizowany w sposób zapewniający ochronę danych osobowych 
pracowników. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.

Jest:

16.1. Przed zawarciem umowy w sprawie zamówienia publicznego, Wykonawca, 
którego oferta została uznana za najkorzystniejszą zobowiązany jest dopełnić 
następujących formalności:

1) wnieść wymagane zabezpieczanie należytego wykonania umowy;
2) przedłożyć Zamawiającemu:

a) kopię umowy regulującej współpracę wykonawców wspólnie ubiegających 
się o udzielenie zamówienia (np. umowę konsorcjum), jeżeli zamówienie będzie 
realizowane przez wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie 
zamówienia;

b) dokumenty potwierdzające warunek posiadanego wykształcenia osób 
wskazanych przez Wykonawcę jako osoby nadzorujące w dokumentach 
potwierdzających spełnienie warunku udziału w postępowaniu (uprawnienia + 
przynależność do Izby).

c) dokumenty wskazane w § 7 ust. 4 wzoru umowy (stanowiącego załącznik 
nr 11 do SWZ) dot. osób wykonujących czynności wchodzące w skład przedmiotu 
zamówienia polegające na wykonywaniu robót drogowych, jeżeli wykonanie tych 
czynności polega na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy 
z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (tekst jedn.: Dz.U. 2023 poz.1465.), tj.:

(i) oświadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika 
na podstawie umowy o pracę, zawierających informacje, w tym dane 
osobowe niezbędne do zweryfikowania zatrudnienia na podstawie umowy o 
pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę 
zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę, wymiar etatu oraz zakres 
obowiązków pracownika.
(ii) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę 
lub podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób, do których odnosi się 
Obowiązek Zatrudnienia wraz z dokumentem regulującym zakres 
obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna 
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zawierać informacje, w tym dane osobowe niezbędne do zweryfikowania 
zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko 
zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o 
pracę, wymiar etatu oraz zakres obowiązków pracownika.
(iii) dokument potwierdzający zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do 
ubezpieczeń lub opłacenie przez pracodawcę ubezpieczeń pracownika, 
zanonimizowany w sposób zapewniający ochronę danych osobowych 
pracowników. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.

Zgodnie z art. 286 ust. 7 PZP. Zamawiający udostępnił na stronie internetowej 
prowadzonego postępowania https://josephine.proebiz.com/pl/tender/49085/summary 
informację o zmianie treści SWZ. Zamawiający stwierdza zgodnie z art. 286 ust. 3 PZP., 
że zmiany treści SWZ nie są istotne dla sporządzenia oferty i nie wymagają od 
wykonawców dodatkowego czasu na zapoznanie się ze zmianą SWZ i przygotowanie 
ofert, dlatego Zamawiający nie przedłuża terminu składania ofert o czas niezbędny na 
zapoznanie się ze zmianą SWZ i przygotowanie oferty.

Z poważaniem
Dariusz  MULARZUK
Nadleśniczy

/podpisano elektronicznie/
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