Priloha €. 5.2 sutaznych podkladov

PODMIENKY UCASTI

1. Osobné postavenie

v

Osobné postavenie v zmysle ustanovenia § 32 zakona ¢. 343/2015 Z. Z. o verejnom obstaravani
v zneni neskorsich predpisov

Vhodnost' vykonavat" profesionalnu ¢innost vratane poziadaviek tykajucich sa zapisu
do zZivnostenskych alebo obchodnych registrov

Zoznam a kratky opis podmienok:
Uchadza¢ musi spifiat nasledujlice podmienky G&asti tykajlice sa osobného postavenia:

A) podia§ 32 ods. 1 pism. a) zakona, ze nebol on (uchadzag), ani jeho $tatutarny organ, ani élen Statutarneho
organu, ani ¢len dozorného organu, ani prokurista pravoplatne odsudeny za trestny €in korupcie, trestny
¢in poskodzovania finan¢nych zaujmov Eurdpskych spolo€enstiev, trestny ¢in legalizacie prijmu z trestnej
¢innosti, trestny €in zaloZenia, zosnovania a podporovania zlo€ineckej skupiny, trestny ¢in zalozZenia,
zosnovania alebo podporovania teroristickej skupiny, trestny €in terorizmu a niektorych foriem uéasti na
terorizme, trestny €in obchodovania s fudmi, trestny &in, ktorého skutkové podstata suvisi s podnikanim
alebo trestny €in machinacie pri verejnom obstaravani a verejnej drazbe.

Uvedenu podmienku ucasti preukéze uchadzac v sulade s § 32 ods. 2 pism. a) zékona doloZzenym vypisom
registra trestov nie star§im ako tri mesiace. Hospodarsky subjekt - fyzicka osoba predlozi vypis z registra
trestov nie star$i ako tri mesiace, alebo rovnocenny doklad vydany prisluSnym stidom alebo spravnym
organom v krajine svojho sidla za osobu, na ktoru je vydany Zivnostenské opravnenie alebo iné nez
Zivnostenské opravnenie podfa osobitnych predpisov/ Hospodarsky subjekt - pravnicka osoba predloZi
vypisy z registra trestov nie starSie ako tri mesiace, alebo rovnocenné doklady vydané prislusnym stidom
alebo spravnym organom v krajine svojho sidla, a to za hospodarsky subjekt (len v pripade, Ze v krajine
sidla uchadzaca takyto doklad je vydavany) ako aj za osobu, ktora je Statutarnym orgénom, alebo za
osoby, ktoré su ¢lenmi Statutarneho organu, ako aj za vietky osoby, ktoré st ¢lenmi dozorného organu
a prokuristami hospodarskeho subjektu.

Podmienky G&asti podfa § 32 ods. 1 pism. a) zakona, musi spifiat aj ina osoba ako osoba podla odseku
1 pism. a) zakona, ak tato osoba ma pravo za fAu konat, prava spojené s rozhodovanim alebo kontrolou v
hospodarskom subjekte, ktory sa chce zuéastnit' verejného obstaravania. Takato osoba je definovana
v § 32 ods. 8 zakona.

Splnenie podmienky U¢asti podla prvej vety preukazuje uchadzac predlozenim ¢estného vyhlasenia podla
vzoru uvedeného v prilohe €. 6 alebo vyhlasenia urobeného pred sidom, spravnym organom, notarom,
inou odbornou institiciou alebo obchodnou institiciou podla predpisov platnych v State sidla, miesta
podnikania alebo obvyklého pobytu uchadzaca alebo zaujemcu, ak pravo Statu uchédzaca alebo zaujemcu
so sidlom, miestom podnikania alebo obvyklym pobytom mimo Gzemia Slovenskej republiky neupravuje
institat estného vyhlasenia.

V estnom vyhlaseni alebo vyhlaseni uchadzac uvedie zoznam oséb v zmysle vysSie uvedeného.

Predmetné d&estné vyhlasenie uchadzaé vyplni podla vzoru uvedeného v prilohe ¢. 6a sutaznych
podkladov.

B) podlia § 32 ods. 1 pism. b) zakona, Ze uchadza¢ nema evidované nedoplatky na poistnom na socialne
poistenie a zdravotna poistoviia neeviduje voci nemu pohladavky po splatnosti podla osobitnych predpisov
v Slovenskej republike a v State sidla, miesta podnikania alebo obvyklého pobytu. Uvedent podmienku
UCasti preukaze uchadzac v sulade s § 32 ods. 2 pism. b) zdkona doloZenym potvrdenim zdravotnej
poistovne a Socialnej poistovne nie starSim ako tri mesiace (v pripade potvrdenia obsahujlceho
nedoplatok predlozi aj doklad o zaplateni nedoplatku alebo o povoleni platit nedoplatky v splatkach).
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C) podia § 32 ods. 1 pism. ¢) zakona, Ze nema evidované dafové nedoplatky voci dafiovému Uradu a
colnému uradu podla osobitnych predpisov v Slovenskej republike a v $tate sidla, miesta podnikania alebo
obvyklého pobytu. Uvedent podmienku U&asti preukaze uchadzad v stlade s § 32 ods. 2 pism. c) zakona
doloZenym potvrdenim miestne prisludného dafiového Uradu a miestne prisludného colného Uradu nie
starSim ako tri mesiace (v pripade potvrdenia obsahujuceho nedoplatok predlozi aj doklad o zaplateni
nedoplatku alebo o povoleni platit nedoplatky v splatkach).

D) podla § 32 ods. 1 pism. d) zakona, Ze nebol na jeho majetok vyhlaseny konkurz, nie je v restrukturalizacii,
nie je v likvidacii, ani nebolo proti nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku alebo
zruSeny konkurz pre nedostatok majetku. Uvedent podmienku ucasti preukaze uchadzac v sulade s § 32
ods. 2 pism. d) zakona dolozenym potvrdenim prisludného sudu nie starsim ako tri mesiace.

E) podla § 32 ods. 1 pism. e) zakona, ze je opravneny dodavat tovar, uskutoériovat stavebné prace alebo
poskytovat sluzbu. Uvedend podmienku Ucasti preukaze uchadzad v stlade s § 32 ods. 2 pism. e) zakona
doloZenym dokladom o opravneni dodavat tovar, uskuto€fiovat stavebné préace alebo poskytovat sluzbu,
ktory zodpoveda predmetu zakazky.

F) podfa § 32 ods. 1 pism. f) zakona, Ze nemé uloZeny zakaz uéasti vo verejnom obstaravani potvrdeny
kone¢nym rozhodnutim v Slovenskej republike a v State sidla, miesta podnikania alebo obvyklého pobytu.
Uvedenu podmienku u€asti preukéze uchadzac v sulade s § 32 ods. 2 pism. f) z&kona doloZenym Cestnym
vyhlasenim.

Doklady, ktoré sa nepredkladaju:
Uchadza¢ so sidlom/miestom podnikania v Slovenskej republike, a ktorého udaje su vedené v informacnych
systémoch verejnej spravy Slovenskej republiky, nie je povinny v zmysle § 32 ods. 3 zakona predkladat verejnému
obstaravatelovi, a to z dévodu pouzitia udajov z informacnych systémov verejnej spravy, nasledujuce doklady:
- vypis z registra trestov zaujemcu/uchadzaca, jeho Statutarneho organu, élena tatutarneho organu, ¢lena
dozorného organu, prokuristu v sulade s § 32 ods. 1 pism. a) a ods. 2 pism. a) z&kona,
- potvrdenia zdravotnej poistovne a Sociélnej poistovne podfa § 32 ods. 1 pism. b) a ods. 2 pism. b) zékona,
- potvrdenia miestne prisluSného dariového Uradu a miestne prisluSného colného Uradu podfa § 32 ods. 1
pism. ¢) a ods. 2 pism. c) zékona,
- potvrdenie prisluSného sudu (konkurz, restrukturalizacia, likvidacia) podfa § 32 ods. 1 pism. d) a ods. 2
pism. d) zékona.
- vypis z Obchodného registra Slovenskej republiky alebo vypis zo Zivnostenského registra Slovenskej
republiky, v pripade preukazania spinenia podmienky Géasti tykajlcej sa osobného postavenia podla § 32
ods. 1 pism. e) zékona tymito typmi dokladu.

Upozornenie:

- Zaujemcaluchadza¢ so sidlom/miestom podnikania v Slovenskej republike, a ktorého udaje su vedené
vinformaénych systémoch verejnej spravy Slovenskej republiky, poskytne verejnému obstaravatelovi
za Ucelom ziskania vypisu z registra trestov jeho Statutarneho orgénu, ¢lena Statutarneho organu, élena
dozorného organu, prokuristu, ktory je obanom Slovenskej republiky, nasledujice udaje: krstné meno,
priezvisko, rodné priezvisko, rodné Eislo, €islo ob¢ianskeho preukazu alebo cestovného pasu.

Preukazovanie podmienok ucasti je voci verejnému obstaravatelovi G¢inné aj spésobom podfa § 152
ods. 4 zékona. Uchadza¢ zapisany v zozname hospodarskych subjektov podfa zakona nie je povinny
v procese verejného obstaravania predkladat’ doklady podfa § 32 ods. 2 zakona - prostrednictvom zapisu
do zoznamu hospodarskych subjektov (Prilohu €. 6a je uchadzaé povinny predlozit' vzdy).

Verejny obstarévatel uzna rovnocenny zapis, ako je zapis do zoznamu hospodarskych subjektov podla zakona,
alebo potvrdenie o zapise vydané prislusnym organom iného €lenského Statu, ktorym uchadza€ preukazuje
splnenie podmienok UCasti vo verejnom obstaravani. Verejny obstardvatel prijme aj iny rovnocenny doklad
predlozeny uchadzacom.

Strana2z7



Priloha €. 5.2 sutaznych podkladov

2. Ekonomické a finan¢né postavenie podl'a § 33 zakona

Nepozaduije sa.

3. Technicka a odborna spdsobilost’ podl'a § 34 zakona

3.1. Podmienky ucasti uchadzacov tykajlce sa technickej alebo odbornej sposobilosti podia § 34 ods. 1 pism.
a) zakona:

Verejny obstaravatel pozaduje predlozit' zoznam poskytnutych sluzieb za predchadzajucich desat’ (10)
rokov (120 mesiacov) od vyhlasenia verejného obstaravania (dalej len ,rozhodné obdobie®) s uvedenim cien,
leh6t dodania a odberatelov; dokladom je referencia, ak odberatelom bol verejny obstarévatel alebo obstaravatel
podla zékona. Za vyhlasenie verejného obstaravania sa povaZuje zverejnenie oznamenia o vyhlaseni verejného
obstaravania v Uradnom vestniku Eurépskej tnie.

V zozname poskytnutych sluzieb sa odporuca, aby uchadza¢ uviedol:
a. identifikaciu odberatela (nazov/obchodné meno, sidlo/miesto podnikania)
b. predmet zmluvy (strucny opis predmetu)
C. hodnota poskytnutych sluzieb v EUR bez DPH
d. termin skutoéného dodania
e. kontaktna osoba za odberatela (meno, priezvisko, pozicia, aktualne telefénne Eislo a email za
ucelom pripadného overenia predkladanych informécii)

Minimalna poZzadovana uroveri

Uchadza¢ musi preukazat' v rozhodnom ohdobi poskytnutie sluzieb, resp. realizacii projektov v oblasti
riadenia l'udskych zdrojov, procesov a nakladov (ukonceny projekt, ktorého vystupom bol navrh modelu
riadenia vykonnosti fudskych zdrojov, alebo nakladovy model pre alokaciu nakladov organizacie na jej jednotlivé
sluzby, prip. iné vystupy).

V predlozenom zozname zarover uchadzac preukaze, Ze sa podielal na min. troch (3) projektoch v minimainej
hodnote 600 000,00 EUR za jeden (1) projekt — rozsahom rovnakého alebo podobného charakteru ako je
uvedené v opise predmetu zakazky druhej (2.) Easti tohto verejného obstaravania.

e Navrh modelu riadenia fudskych zdrojov musi zahffiat' procesy riadenia, navrh cielov pre timy, resp.
procesy a postupy hodnotenia ich plnenia. Nakladovy model musi pokryvat vietky relevantné néklady a
vynosy danej organizécie.

¢ Organizacia, ktord zamestnava minimalne patsto (500) zamestnancov, je poskytovatelom sluZieb (nie je
primarne vyrobcom tovarov) alebo je organom verejnej moci.

Informacia:

Verejny obstaravatel, vychadzajuc zo Specifik predmetu zakazky, urCil v stlade s § 34 ods. 2 zakona za U¢elom
zaistenia €0 mozno najvacSej a najSirSej Urovne hospodarskej sutaze dlhSiu dobu ako je doba podfa § 34 ods. 1
pism. a) zékona, a to na desat (10) rokov od vyhlasenia verejného obstaravania.

3.2. Podmienky ucasti uchadzacov tykajlce sa technickej alebo odbornej sposobilosti podla § 34 ods. 1 pism.
g) zakona:

Verejny obstaravatel pozaduje predlozit’ zoznam expertov podla poziadaviek nizsie, uréenych na plnenie
predmetu zakazky, ktorych bude mat’ k dispozicii po€as plnenia zmluvy. Z dévodu rozsahu a naro€nosti
predmetu zakazky, ako aj predpokladaného pracovného vytazenia bude vyzadovana plna angazovanost
prislusnych expertov, a to po¢as celej doby trvania zmluvy. Kumulacia viacerych funkcii na urovni expertov
jednou osobou znamena ohrozenie poskytnutia predmetu zakazky v pozadovanom termine a kvalite a z
tohto dévodu nie je mozna (tzn., ze sa musi jednat’ o Sest’ (6) roznych oséb na poziciu jednotlivych
pozadovanych expertov).
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Zoznam pozadovanych expertov a ich pocet:

Expert €. 1: Senior projektovy manazeér v pocte jeden (1)

Expert €. 2: Senior manazér riadenia kvality v poCte jeden (1)

Expert €. 3: Senior procesny manazér v poéte jeden (1)

Expert €. 4: Senior finanény analytik v pocte jeden (1)

Expert €. 5: Senior expert pre fudské zdroje a organizaciu v pocte jeden (1)
Expert €. 6: Senior biznis konzultant v pocte jeden (1)

V/ zozname 0s6b ur€enych na plnenie zmluvy uchadzac uvedie:

a) meno a priezvisko prislusnej osoby,
b) navrhované pozicia v time,
c) vztah k uchadzacovi (zamestnanec/ina osoba).

Uchadza¢ za kazdého experta predlozi podpisany profesijny Zivotopis, ktory musi obsahovat minimaine
nasledujuce udaje/skutonosti:

a) meno a priezvisko,

b) najvy$Sie dosiahnuté vzdelanie, nazov a sidlo 3koly, odboru/Specializacia, stupeni vzdelania, rok
ukoncenia Studia,

c) zoznam odbornej praxe (pracovna pozicia, opis pracovnej naplne/odborné skusenosti, miesto, mesiac a
rok pdsobenia v danej pozicii /zamestnania, zamestnavatel/objednavatel) prisluSnej osoby urCenej na
pinenie zmluvy,

d) praktické skusenosti (ndzov referencie/projektu, odberatel/zamestnavatel, popis referencie/projekiu,
hodnota zmluvy/projektu, pozicia na projekte, obdobie mesiac a rok od - do, meno a priezvisko aspori
jednej kontaktnej osoby a Cislo telefonu a emailovy kontakt odberatela, kde si bude moct verejny
obstaravatel overit informécie).

Minimalna pozadovana Uroveii

Expert €. 1: Senior projektovy manazér )
Uchadza€ preukaze min. jednu (1) zodpovednU osobu na preukazanie tejto podmienky ucasti, ktora bude splnat
nasledujuce kritéria na:

Vzdelanie ma ukoncené vysokoskolské vzdelanie minimalne 2. stupnia;

e tito podmienku uCasti uchddzaC preukazuje kopiou dokladu o
pozadovanom vzdelani.

Minimalna prax mé minimalne desat (10) rokov praxe rozsahom rovnakého alebo podobného

charakteru ako je predmet tejto Casti zakazky, z toho minimalne pét (5) rokov

v oblasti projektového riadenia v projektoch ako projektovy manazér;

e tlto podmienku Ucasti uchadza¢ preukazuje profesijnym zivotopisom.
Skusenosti pre projekt | minimalne dva (2) ukon&ené projekty, ktorych vystupom bol navrh modelu riadenia
ludskych zdrojov, alebo audit a optimalizacia procesov, alebo optimalizacia
fungovania spolognosti a riadenia kvality v organizacii, ktora zamestnava
minimalne patsto (500) zamestnancov, je poskytovatelom sluzieb (nie je primarne
vyrobcom tovarov), alebo je organom verejnej moci, v obdobi poslednych piatich
(5) rokov na pozicii projektového manazéra.

Jazyk mé znalost anglického jazyka minimalne na urovni B2 podfa Spoloného
eurdpskeho referenéného ramca pre jazykové znalosti;

e tuto podmienku Ucasti uchadzaC preukazuje ¢estnym vyhlasenim.
Certifikat je drZitefom platného certifikatu v oblasti projektového riadenia minimélne na trovni
PRINCE 2 Practitioner alebo iny obdobny ekvivalent (certifikat IPMA stupef B, PMI
CAPM na porovnatelnej Urovni ako Prince2 Practitioner);

e tuto podmienku u€asti uchadzac preukaze kdpiou certifikatu.
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Expert €. 2: Senior manazér riadenia kvality )
Uchadza€ preukaze min. jednu (1) zodpovednu osobu na preukazanie tejto podmienky Ucasti, ktora bude splfiat
nasledujdce kritéria na:

Vzdelanie mé ukoncené vysokoskolské vzdelanie minimaine 2. stupiia;

e tUto podmienku uCasti uchadzaC preukazuje kopiou dokladu o
poZzadovanom vzdelani.

Minimalna prax mé minimalne desat (10) rokov praxe rozsahom rovnakého alebo podobného

charakteru ako je predmet tejto Casti zakazky, z toho minimalne pat (5) rokov

v oblasti projektového riadenia v projektoch ako manaZér kvality, prip. projektovy

manazér;

e tuto podmienku u€asti uchddzac preukazuje profesijnym Zivotopisom.
Skusenosti pre projekt | minimalne dva (2) ukon&ené projekty, ktorych vystupom bol navrh modelu riadenia
ludskych zdrojov, alebo audit a optimalizacia procesov, alebo optimalizacia
fungovania spolo¢nosti a riadenia kvality v organizacii, ktora zamestnava
minimalne patsto (500) zamestnancov, je poskytovatelom sluzieb (nie je primarne
vyrobcom tovarov), alebo je organom verejnej moci, v obdobi poslednych piatich
(5) rokov na pozicii manaZéra kvality, prip. projektového manazéra.

Jazyk ma znalost anglického jazyka minimalne na urovni B2 podla Spolo¢ného
eurdpskeho referencného ramca pre jazykové znalosti;

e tuto podmienku Ucasti uchadza€ preukazuje ¢estnym vyhlasenim.
Certifikat je drzitefom platného certifikatu v oblasti projektového riadenia minimalne na Grovni
PRINCE 2 Practitioner alebo iny obdobny ekvivalent (certifikat IPMA stuperi B, PMI
CAPM na porovnatelnej Urovni ako Prince2 Practitioner);

e tlto podmienku Ucasti uchadza¢ preukaze kopiou certifikatu.

Expert €. 3: Senior procesny manazér )
Uchadzaé preukaze min. jednu (1) zodpovednl osobu na preukazanie tejto podmienky Gcasti, ktora bude splnat
nasledujuce kritéria na:

Vzdelanie ma ukoncené vysokoskolské vzdelanie minimalne 2. stupiia;

e tito podmienku uCasti uchddzaC preukazuje kopiou dokladu o
pozadovanom vzdelani.

Minimalna prax mé minimalne desat (10) rokov praxe rozsahom rovnakého alebo podobného

charakteru ako je predmet tejto Casti zakazky, z toho minimalne pét (5) rokov

v oblasti riadenia, prip. auditu procesov ako manazér (riadiaci pracovnik);

e tuto podmienku uasti uchadza€ preukazuje profesijnym Zivotopisom.
Skusenosti pre projekt | minimalne dva (2) ukon&ené projekty, ktorych vystupom bol navrh modelu riadenia
ludskych zdrojov, alebo audit a optimalizacia procesov, alebo optimalizacia
fungovania spoloCnosti ariadenia kvality v organizécii, ktora zamestnava
minimalne patsto (500) zamestnancov, je poskytovatelom sluzieb (nie je primarne
vyrobcom tovarov), alebo je organom verejnej moci, v obdobi poslednych piatich
(5) rokov na pozicii manazéra (riadiaceho pracovnika).

Jazyk ma znalost anglického jazyka minimalne na drovni B2 podfa Spoloéného
eurdpskeho referencného ramca pre jazykové znalosti;

e tuto podmienku u€asti uchddza€ preukazuje Cestnym vyhlasenim.
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Expert €. 4: Senior finanény analytik )
Uchadza€ preukaze min. jednu (1) zodpovednu osobu na preukazanie tejto podmienky Ucasti, ktora bude splfiat

nasledujdce kritéria na:

Vzdelanie

mé ukoncené vysokoskolské vzdelanie minimaine 2. stupiia;

e tuto podmienku UCasti
poZzadovanom vzdelani.

uchadza€ preukazuje kopiou dokladu o

Minimalna prax

mé minimalne desat (10) rokov praxe rozsahom rovnakého alebo podobného
charakteru ako je predmet tejto Casti zakazky, z toho minimalne pat (5) rokov
v oblasti finan¢nych analyz a tvorby nékladovych modelov;

e tlto podmienku Ucasti uchadza¢ preukazuje profesijnym zivotopisom.

Skusenosti pre projekt

minimaine dva (2) ukon&ené projekty, ktorych vystupom bol navrh modelu riadenia
ludskych zdrojov, alebo audit a optimalizacia procesov, alebo optimalizicia
fungovania spoloCnosti ariadenia kvality v organizacii, ktora zamestnava
minimalne patsto (500) zamestnancov, je poskytovatelom sluzieb (nie je primarne
vyrobcom tovarov), alebo je organom verejnej moci, v obdobi poslednych piatich
(5) rokov.

Jazyk

mé znalost anglického jazyka minimalne na urovni B2 podfa Spolo¢ného
eurépskeho referenéného ramca pre jazykové znalosti;

e tuto podmienku u€asti uchddzac preukazuje Cestnym vyhlasenim.

Expert €. 5: Senior expert pre fudské zdroje a organizaciu )
Uchadzaé preukaze min. jednu (1) zodpovednU osobu na preukazanie tejto podmienky Gcasti, ktora bude splnat

nasledujdce kritéria na:

Vzdelanie

ma ukoncené vysokoskolské vzdelanie minimalne 2. stupiia;

e tito podmienku UCasti
poZadovanom vzdelani.

uchddza¢ preukazuje kopiou dokladu o

Minimalna prax

mé minimalne desat (10) rokov praxe rozsahom rovnakého alebo podobného
charakteru ako je predmet tejto Casti zakazky, z toho minimalne pét (5) rokov
v oblasti riadenia ludskych zdrojov ako manazér;

e tuto podmienku ucasti uchadza€ preukazuje profesijnym Zivotopisom.

Skusenosti pre projekt

minimélne dva (2) ukon¢ené projekty, ktorych vystupom bol ndvrh modelu riadenia
ludskych zdrojov, alebo audit a optimalizacia procesov, alebo optimalizacia
fungovania spoloCnosti ariadenia kvality v organizécii, ktora zamestnava
minimalne patsto (500) zamestnancov, je poskytovatefom sluzieb (nie je primarne
vyrobcom tovarov), alebo je organom verejnej moci, v obdobi poslednych piatich
(5) rokov na pozicii manaZéra.

Jazyk

mé znalost anglického jazyka minimalne na urovni B2 podfa Spolo¢ného
eurdpskeho referencného ramca pre jazykové znalosti;

e tuto podmienku ucasti uchadza¢ preukazuje Cestnym vyhlasenim.

Expert €. 6: Senior biznis konzultant ]
Uchadza¢ preukaze min. jednu (1) zodpovednl osobu na preukazanie tejto podmienky Gcasti, ktora bude splfiat

nasledujuce kritéria na:

Vzdelanie

méa ukoncéené vysokoSkolské vzdelanie minimaine 2. stupna;

e tuto podmienku UCasti
pozadovanom vzdelani.

uchddza¢ preukazuje kopiou dokladu o

Minimalna prax

ma minimalne pat (5) rokov praxe rozsahom rovnakého alebo podobného
charakteru ako je predmet tejto Casti zakazky, z toho minimalne tri (3) roky
v oblasti organizécie a procesov ako konzultant, prip. projektovy manazér;

e tlto podmienku Ucasti uchadza¢ preukazuje profesijnym zivotopisom.

Skusenosti pre projekt

minimalne dva (2) ukon&ené projekty, ktorych vystupom bol néavrh modelu riadenia
ludskych zdrojov, alebo audit a optimalizacia procesov, alebo optimalizicia
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fungovania spoloCnosti ariadenia kvality v organizacii, ktora zamestnava
minimalne patsto (500) zamestnancov, je poskytovatelom sluzieb (nie je primarne
vyrobcom tovarov), alebo je organom verejnej moci, v obdobi poslednych troch (3)
rokov na pozicii konzultanta, prip. projektového manazéra.

Jazyk mé znalost anglického jazyka minimalne na urovni B2 podfa Spolo¢ného
eurépskeho referenéného ramca pre jazykové znalosti;

e tuto podmienku u€asti uchadzac preukazuje Cestnym vyhlasenim.

4. Dalsie informacie

V pripade, Ze uchadza¢ vyuZije na preukazanie technickej spdsobilosti alebo odbornej spdsobilosti technické
a odborné kapacity inej osoby, bez ohladu na ich pravny vztah v ¢ase podania ponuky, je uchadza¢ povinny
verejnému obstaravatelovi preukazat, Ze pri plneni zmluvy bude skutoéne pouZivat kapacity osoby, ktorej
sposobilost vyuziva na preukazanie technickej spdsobilosti alebo odbornej spdsobilosti. Tuto skutocnost preukaze
uché&dza¢ pisomnou zmluvou uzavretou s touto osobou, obsahujucou zévazok osoby, ktorej technickymi a
odbornymi kapacitami mieni preukazat svoju technick( spdsobilost alebo odborni spésobilost, ze tato osoba
poskytne svoje kapacity pocas celého trvania zmluvného vztahu. Osoba, ktorej kapacity maju byt pouZité na
preukazanie technickej alebo odbornej spdsobilosti musi preukazat splnenie podmienok uéasti tykajlice sa
osobného postavenia a nesmu u nej existovat dovody na vylucenie podfa § 40 ods. 6 pism. a) az g) a ods. 7
zakona; opravnenie dodavat tovar preukazuje vo vztahu k tej Casti predmetu zakazky, na ktoru boli kapacity
uchadzacovi poskytnuté.

V pripade uchadzaca, ktorého tvori skupina dodavatelov z(¢astnend na verejnom obstaravani, sa pozaduje
preukézanie spinenia podmienok Ucasti osobného postavenia za kazdého ¢lena skupiny osobitne. Spinenie
podmienky Ucasti podla § 32 ods. 1 pism. €) zakona preukazuije &len skupiny len vo vztahu k tej Casti predmetu
zakazky, ktord ma zabezpecit. V pripade ostatnych podmienok Ucasti sa pozaduje preukazanie ich spinenia
za v8etkych &lenov skupiny spolocne.

Doklady a dokumenty, ktorymi uchadza¢ preukazuje svoju technicku alebo odbornu spdsobilost sa predkladaju
v slovenskom jazyku a moZu sa predkladat aj v Eeskom jazyku. Ak je doklad alebo dokument vyhotoveny v inom
ako slovenskom jazyku alebo ¢eskom jazyku, predklada sa spolu s jeho uradnym prekladom do slovenského
jazyka. Ak sa zisti rozdiel v obsahu dokladu alebo dokumentu predloZzenom podfa druhej vety, rozhodujuci je uradny
preklad do slovenského jazyka.

Pri prepoCte inej meny na menu euro sa pouzije kurz Eurépskej centralnej banky platny v defi odoslania oznamenia
0 vyhlaseni verejného obstaravania na predmetnu verejnu sutaz na zverejnenie v Uradnom vestniku EU.

Uché&dza¢ moéze predbeZne nahradit doklady na preukézanie splnenia podmienok U¢asti jednotnym eurdpskym
dokumentom (JED) podla § 39 zakona, spifiajicim néleZitosti podia § 39 ods. 2 zakona, prisom ak uchadzaé
preukazuje technicku spésobilost alebo odborni spésobilost prostrednictvom inej osobyl/oséb, JED
predlozi za svoju osobu a za kazdu z os6b, ktorych zdroje a/alebo kapacity vyuziva. V pripade, ze uchadzaca
tvori skupina dodavatelov zi¢astnena vo verejnom obstaravani, uchadzac vyplni a predioZi JED s pozadovanymi
informaciami za kazdého ¢lena skupiny dodavatelov.

BlizSie informacie o JED, vratane usmemeni, ako spravne JED vyplnit, si uvedené v dokumente zverejnenom
na webovom sidle Uradu pre verejné obstaravanie https://www.uvo.gov.sk/iednotny-europsky-dokument-pre-
verejne-obstaravanie: JED - priru¢ka k sluzbe ESPD.

Verejny obstaravatel umoziiuje vyplnit' oddiel a Globalny udaj pre vSetky podmienky ucasti ¢asti IV.
Hospodarsky subjekt.

Jednotny eurdpsky dokument sa vypIni na vy$sie uvedenom sidle Uradu pre verejné obstaravanie.
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