Príloha č. 3 Návrh na plnenie kritérií / Annex no. 3 Proposal for meeting the criteria
Návrh uchádzača na plnenie kritérií/Applicant 's proposal to meet the criteria

	Názov zákazky: / Proposal name:
Tvorba a redistribúcia odborného marketingového obsahu / Creation and redistribution of professional marketing content 
 



	Názov uchádzača / označenie skupiny dodávateľov: / Applicant ‘s proposal name / Group suppliers  designation 

	Adresa uchádzača: / Applicant’s address


	IČO: / ID
	DIČ: / VAT Number
	IČ DPH: / VAT

	Zapísaný v / Enrolled in

	Štatutárni zástupcovia podľa dokladu o oprávnení podnikať: / Statutory representatives according to the proof of business license


	Telefón: / Phone
	e-mail:



	Návrh na plnenie kritérií: / Proposal for meeting the criteria


	Kritérium č. 1 / Criterion no. 1

	najnižšia cena za celý predmet zákazky v EUR bez DPH/ the lowest price for the entire subject of the proposal in EUR without VAT

(50 %)

	
	

	Kritérium č. 2 / Criterion no. 2

	kreatívny návrh spracovania zadania / creative design of assignment 

(50 %)

	
	Uchádzač predloží prezentáciu (.ppt ) kreatívneho návrhu zadanie v rozsahu maximálne: 15 slidov vrátane požadovaných údajov o databáze / The candidate submits a presentation (.ppt) of the creative proposal of the of the assignment in the range of maximum 15 slides, including the required database data.

	
	

	
	



V / In ............................................. dňa / on .............................


......................................................................
(podpis a odtlačok pečiatky uchádzača, 
[bookmark: _Toc39047744]resp. osoby oprávnenej konať za uchádzača)/signature and stamp of tenderer resp. 


Kritériá na vyhodnotenie ponúk a pravidlá ich uplatnenia

Ponuky budú vyhodnocované na základe stanovených kritérií a ich uvedenej relatívnej váhy.

Pravidlá uplatnenia stanoveného kritéria na vyhodnotenie ponúk sú nasledovné:

Kritérium č. 1:		najnižšia cena za celý predmet zákazky v EUR bez DPH

Maximálny počet bodov, ktorých je rovných 50 sa pridelí ponuke uchádzača s najnižšou
navrhovanou cenou predmetu obstarávania (EUR bez DPH)
Pri ďalších návrhoch na plnenie, uvedených v ostatných ponukách uchádzačov sa 
počet pridelených bodov určí podľa vzorca:






Criteria for the evalution of tenders and the rules for their application

Proposals will be evaluated on the basis of established criteria and their stated relative weight. 
The rules for applying the established criterion for the evaluation of tenders are as follows:

Criterion no. 1:     the lowest price for the entire subject of the proposal in EUR without VAT

The maximum number of points, equal to 50, will be awarded to the tenderer with the lowest
the proposed price of the subject of the procurement (EUR without VAT)
In the case of other proposals for performance mentioned in the other tenders of the tenderers,
determine the number of points awarded according to the formula:














Kritérium č. 2: 	Kreatívny návrh spracovania zadania

Na vyhodnotenie ponúk z hľadiska kreatívneho návrhu spracovania bude zostavená 5 členná odborná komisia. Každý z členov komisie bude návrh hodnotiť samostatne a pridelí mu bodové ohodnotenie 1 až 10,pričom 10 bodov je najvyššie možné ohodnotenie a 1 bod je najnižšie možné ohodnotenie. Na základe sčítania hlasov všetkých členov odbornej komisie bude stanovaný počet bodov pre  2. kritérium.



Poradie uchádzačov sa určí súčtom bodov za kritérium č.1 a kritérium č.2 Úspešný bude ten uchádzač, ktorý dosiahol v súčte najvyšší počet bodov.

Criterion no. 2: Creative assignment design

5 member expert commission will be created to evaluate the offers in terms of creative design. The proposal is evaluated by each member of the commission individually and assigned a score of 1 to 10, with 10 points being the highest possible rating and 1 point being the lowest possible rating. Based on the counting of votes of all members of the expert commission, the number of points for criterion 2 is determined.

 The order of candidates will be determined by the sum of points for criterion no. 1 and criterion no. The candidate with the highest number of points in total will be successful.



