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Opis predmetu zákazky

1. Názov zákazky
Akreditované vzdelávanie v desegregácii a inkluzívnom vzdelávaní – „Príležitosť pre všetkých“
2. Stručný opis predmetu zákazky
Predmetom zákazky je komplexné zabezpečenie, realizácia a odborné garantovanie akreditovaného vzdelávacieho programu zameraného na zvyšovanie povedomia o negatívnych dôsledkoch segregácie vo vzdelávaní, podporu princípov inklúzie, rovnosti, rozmanitosti a rešpektu a na rozvoj kompetencií účastníkov pre iniciovanie zmeny v lokálnom kontexte (škola – obec – komunita).
Vzdelávací program bude realizovaný v rámci podaktivity B1 – Vzdelávacie činnosti národného projektu „Príležitosť pre všetkých“ (NP PPV), spolufinancovaného z prostriedkov Európskeho sociálneho fondu Plus (ESF+).
Predmet zákazky zahŕňa:
· odborné spracovanie vzdelávacieho programu a jeho akreditáciu podľa zákona č. 282/2008 Z. z. o podpore práce s mládežou,
· realizáciu vzdelávacích aktivít v 13 lokalitách Slovenska v kombinovanej forme (prezenčne a online), 
· materiálno-technické zabezpečenie a logistickú podporu realizácie vzdelávania, coffeebreak
· zabezpečenie lektorského tímu, odborného garanta, metodickej podpory a sprievodných služieb,
· vypracovanie priebežných a záverečných výstupov v súlade s míľnikmi projektu,
· poskytovanie súčinnosti s projektovým tímom NP PPV a regionálnymi koordinátormi (LMD).

3. Ciele vzdelávacieho programu
Cieľom zákazky je prostredníctvom interaktívneho, zážitkového a hodnotovo orientovaného vzdelávania:
· podporiť postojovú zmenu účastníkov k segregácii a rozmanitosti,
· rozvíjať interkultúrne, komunikačné a reflexívne kompetencie,
· posilniť schopnosť identifikovať a iniciovať zmenu v lokálnom prostredí,
· zvýšiť vedomie o prínosoch desegregácie pre školu, komunitu i spoločnosť,
· podporiť spoluprácu viacerých aktérov v lokalite (škola – obec – komunitné centrum – MOaPS),

4. Cieľová skupina
Minimálne 550 účastníkov s kartou účastníka, ktorými sú:
· pedagogickí a odborní zamestnanci škôl,
· pracovníci s mládežou, zástupcovia samospráv, komunitných centier a orgánov MOaPS (počet 50), 
· terénni sociálni pracovníci, koordinátori a ďalší lokálni aktéri zapojení do procesu desegregácie (dobrovoľné)
Účasť pedagogických a odborných zamestnancov (PZ/OZ) je povinná.
Účastníkom sa v tomto zmysle rozumie osoba, ktorá ukončí vzdelávanie s certifikátom. 

5. Miesto a forma realizácie
Vzdelávací program bude realizovaný v 13 lokalitách národného projektu na území Slovenskej republiky (Bratislava – Podunajské Biskupice, Detva, Drahňov, Lučenec, Ostrovany, Sady nad Torysou, Stará Ľubovňa, Terňa, Trebišov, Vyškovce nad Ipľom, Zlaté Klasy, Zvolen, + 1 lokalita v Prešovskom kraji).

Vzdelávanie pozostáva z dvoch prezenčných workshopov a dvoch online blokov.
Workshop 1: dvojdňový blok v rozsahu 2 × 8 hodín (dva za sebou nasledujúce pracovné dni)
Workshop 2: dvojdňový blok v rozsahu 2 × 8 hodín (dva za sebou nasledujúce pracovné dni)
Online výučba: medzi jednotlivými workshopmi prebehne online vzdelávanie v rozsahu 2 × 4 hodiny.
Celkový rozsah vzdelávania: 32 hodín prezenčnej výučby + 8 hodín online výučby = 40 hodín.
Štruktúra:
·  prezenčné bloky slúžia na praktické a zážitkové osvojovanie tém,
· online bloky pokrývajú doplňujúce moduly a metodické vedenie medzi workshopmi.
Min./max. kapacita skupiny: 10–20 účastníkov + lektori.
Forma: prezenčne v určenej lokalite, online v prostredí zabezpečenom dodávateľom.
Výstupy: prezenčné listiny, karty účastníkov, osvedčenie po absolvovaní celého 40-hodinového programu.
Priestory realizácie jednotlivých prezenčných workshopov budú zabezpečené obstarávateľom. 
Vzdelávanie bude realizované v štátnom jazyku; upozorňujeme, že v niektorých lokalitách s jazykovou odlišnosťou bude potrebné zabezpečiť jazykového asistenta alebo preklad.

6. Obsahová štruktúra vzdelávania
Vzdelávanie bude modulové, s možnosťou prispôsobenia lokálnym podmienkam. 
Jednotlivé moduly musia spĺňať a napĺňať ciele vzdelávacieho programu. 

Odporúčaný rámec modulov:
	Modul
	Názov
	Ciele a stručný opis obsahu

	1
	Kde sa berie vylúčenie?
	Porozumenie pojmom segregácia (súvislosť medzi priestorovou segregáciou a segregáciou vo vzdelávaní, plus na príkladoch vysvetlená neúmyselná segregácia), vylúčenie, stereotypy - posilnenie schopnosti reflektovať vlastné predsudky,  generačná chudoba a štrukturálne bariéry (segregácia v dôsledku nepriamej/štrukturálnej diskriminácie), zásluhovosť v ľudských právach; reflexia osobných skúseností.

	2
	Desegregácia ako príležitosť
	Pochopenie prínosov desegregácie, modelové situácie zo škôl, ekonomické a spoločenské dôsledky segregácie.

	3
	Ako komunikovať inak
	Získanie nástrojov inkluzívnej komunikácie, zvládanie konfliktov, empatia, rešpekt, posilnenie zručností v asertívnej komunikácii s ohľadom na mocenskú nerovnosť (hierarchicky nadradené postavenie vyučujúcej, inštitúcia školy)

	4
	Spolupráca a zmena v praxi
	Identifikácia lokálnych partnerov, mapovanie aktérov, plánovanie komunitných zmien, posilniť vnímanie vlastnej spoluzodpovednosti a vplyvu na zmenu,

	5
	Osvedčenie v praxi (miniprojekt)
	Prenesenie poznatkov do praxe prostredníctvom malej zmeny alebo aktivity v komunite.

	6
	Reflexia a zdieľanie
	Zdieľanie skúseností, hodnotenie dopadu, ukotvenie hodnôt a nových postojov.

	Spolu
	
	



Odporúčané metódy vzdelávania: zážitkové a neformálne formy vzdelávania (simulácie, rolové hry, živé knižnice, modelové situácie, skupinové diskusie, tvorivé aktivity), facilitované diskusie.

7. Požiadavky na dodávateľa
Uchádzač musí preukázať:
· odbornú spôsobilosť na realizáciu akreditovaného vzdelávania podľa zákona č. 282/2008 Z. z. 
· garanta vzdelávacieho programu s odbornou kvalifikáciou a súhlasom na výkon funkcie garanta,
· minimálne 2 roky preukázateľnej praxe v oblasti vzdelávania dospelých / práce s mládežou,
· referencie z realizácie 2 projektov vzdelávania za posledných 5 rokov (podmienka jeden z nich musí byť realizovaný prezenčne)
Uchádzač môže realizovať zákazku samostatne alebo ako konzorcium viacerých organizácií; zmluvu podpisuje jeden hlavný dodávateľ, ktorý zodpovedá za plnenie voči verejnému obstarávateľovi.


8. Požiadavky na výstupy a overenie kvality
· spracovanie a akreditácia vzdelávacieho programu,
· vypracovanie metodických materiálov, pracovných listov a učebných pomôcok,
· realizácia vzdelávacích modulov pre min. 550 účastníkov,
· evidencia účastníkov – prezenčné listiny – príloha Zmluvy o poskytovaní služieb,
· karty účastníkov – príloha Zmluvy o poskytovaní služieb,
·  osvedčenia o absolvovaní,
· priebežné a záverečné správy o realizácii (v súlade s míľnikmi projektu),
· spolupráca s projektovým tímom a poskytovanie súčinnosti pri meraní dopadu vzdelávania.
Požiadavky na metodické materiály: 
1. Materiály k vzdelávaciemu programu (obsahové a metodické)
Musí obsahovať:
· kompletný akreditovaný vzdelávací program (cieľ, výstupy učenia, moduly, hodnotenie, metodické postupy),
· osnovy všetkých modulov vrátane časových dotácií,
· metodické listy pre lektorov (postupy, aktivity, scenáre, odporúčané metódy),
· pracovné listy pre účastníkov (úlohy, reflexie, prípady, modelové situácie),
· zoznam odporúčanej odbornej literatúry a zdrojov,
· hodnotiace nástroje (vstupný a výstupný dotazník, sebahodnotenie).

2. Materiály k realizácii prezenčných workshopov
Musí obsahovať:
· prezentácie pre každý modul (v editovateľnom formáte),
· scenáre zážitkových aktivít (simulácie, rolové hry, skupinové cvičenia),
· pokyny pre facilitátorov pre prácu v skupine,
· printové materiály pre účastníkov (skriptum, prípadové štúdie),
· zoznam potrebných pomôcok a logistických požiadaviek pre prezenčnú výučbu,
· vizuálne materiály na podporu diskusií (obrazové podklady, modelové situácie).

3. Materiály k online modulom
Musí obsahovať:
· prezentácie upravené pre online formát,
· interaktívne úlohy (ankety, miniworkshopy, doplnkové aktivity),
· postupy pre technickú a metodickú prípravu online blokov,
· úlohy pre samostatnú prácu medzi dvoma workshopmi,
· podklady k zadaniam, ktoré sa budú rozvíjať v rámci miniprojektu.

9. Trvanie zmluvy a termíny plnenia
Predpokladaný začiatok plnenia: po ukončení verejného obstarávania (2026) 
Ukončenie plnenia: najneskôr jún 2027 
Celková doba plnenia: plnenie bude prebiehať na základe objednávok.



10. Predpokladaný rozsah a finančný rámec
Predpokladaný počet účastníkov: minimálne 550 osôb. 
Počet lokalít: 13
Forma financovania: výstupom bude rámcová zmluva, kde bude nastavená forma fakturácie na základe preberacieho protokolu na mesačnej báze za každú odučenú skupinu v danom mesiaci. 
Rozpočet na jedného frekventanta zahŕňa všetky náklady súvisiace s realizáciou (lektori, cestovné, ubytovanie, materiály, tlmočenie, administratíva, akreditácia, občerstvenie).

11. Jazyk a technické požiadavky
· Jazyk realizácie a výstupov: slovenský jazyk
· Formát spracovania výstupov: elektronicky (Word/PDF)
· Publicita: v súlade s Manuálom pre informovanie a komunikáciu 

12. Očakávané výstupy verejného obstarávania
· akreditovaný vzdelávací program,
· realizácia min. 550 absolventov vzdelávania,
· osvedčenia o absolvovaní,
· priebežné a záverečné správy,
· odovzdané metodické materiály použiteľné aj po ukončení projektu.
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